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r. poz.2199;
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DzZI AG |
Rozdziag 1
I nformacje og-Ilne o Szkol e
A 1SzKota Podstawowa Nr 2 im. Janusza Korc
zwana dal ej Szkot g jest placdwka publicznag.
1) prowadzi bezptatne nauczani e [ wy c howa
nauczania;
2) przeprowadunazneldbwutwaop@arci u o zasade po)
3 zatrudni a nauczycield@ posi adaj gcych K\
przepisach;
4)realizuje programy nauczania uwzgledni a

0g Ol npeogdos tiawe wychowania przedszkol nego
5) realizuje ustalone przez Ministr&dukacji Narodowej zasady oceniania,

kl asyfi kowani a [ promowani a uczni 6w o]

i sprawdziandw.

2.Siedzibag szkoty jest budynek Zespotu Szk
Mi esScie LubuioyFksimgcbeegiya 33.

3.0O0rganem prowadzgcym | est Gmi na Mi ej sk
Lubawskim.

4. Nadzor pedagogiczny nadMazkobgi spKawajer

511l ekroé¢ w stalAszkehkndaa presdzlodtonirg zIak e
Podst &Nd\wowWwa i m. Janusza Korczaka w Nowym Mie$§
S g o0 dpmzedszkalng.

6.Nazwa szkotlty wuzywana (&gtkowa pBPbédymavbowa

i m. Janusza Korczaka w Zespole Szkot Pods
Lubawskim.Na pi eczeci ach i stemBpkhohauPgpdahawg wa
im. Janusza Korczaka Ww. Nowym Mi escie Lubaws

7.Szkota uzywa pieczerci urzedowych o tresci

1) pi eczeé -uSzzkeodtoaw gP oNdrs t2a wiomvwa Janusza Korczaka
Lubawskim

2) stemple prostokagtne:

ayZespot Szkoét Podstawowej i Muzycznej
w Nowym MiesScie Lubawskim

Szkota Podstawowa nr 2

im. Janusza Korczaka

13-300 Nowe Miasto Lubawskie

ul. Tysigclecia 33 tel. 56 4742693
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8Szkota jest jednostkag budzetowsg.

9.0bwdéd Ddlkegtmpuj e: CBodbleségwa Grunwal dzka o
Kl asztorna, Kt osowa, Kol ej owa, Konwal i owa,
Mi edzygor ze, Ms zanowska, Na Wzgdr zu, Par kow
Stoneczna, Storczykowa, Bol i pdamronvean,c zV kai g cWit
Jagietty, Zbozowa, ZwirKki i Wigury od nr 2a.

10.Szkota moze prowadzi ¢ dziatalnos¢ innov
ksztatceni a, wychowani a i opi eki |, stosowni e
mozliwosci bwawywlycih,f ikrmans owywar wsrekad by , o0 knrae &I
odr ebnymi przepi sami

11.Szkot a moze prowadzi ¢ w czasie wolnym od
imtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadz:

12. Wszkok zorgani zowagel sad odtdegp meé yi i ntegrac
13.Cy k | ksztatcenia trwa 8 | at.
14 Nauka w szkole odbywa sie na dwie zmiany

15. Do kl asy pierwszej szkoty podstawowe] pr

1) z ur zedlaui eci z a noibewsozdkzaitee sw kot yzghaszepodat
rodz/icpiwekunow prawnych

2) na wniosek rodzicéwdgpeaiwnyami epzkhbadwpoz

wprzypadku, gdy szkota dysponuje wol nymi mi e
16 W przypadku, gdy liczba kandydat ow 2z ami
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi ¢

podstawi e Kkr yt e ustadievz doik ¥4 gréidnia 20§6erRr avwo oS wi at o
(Dz. U. z 2017. poz. 59)

17. Szkot a przeprowadzi rekrutacj e uczni 6\
dostepnosSci . Szczegdbtowe zasady rekrutaciji
przedszkolnych oraz klas pierwszych
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Rozdziag 2
Mi sja szkogdy, model absol went a

A i sfla szkogy

Kazdego dnia wspolnie pracujemy na sukces
a wskazni kiem tego |jest ich satysfakcja i p
W naszej szkol e jest wysoka edbedszeyedukacg, ¢ ks z
zapewnienie warunkoéw wszechMispagn€ghkotygzRogs

Nr 2 im. Janusza Korczakijestaby: Nowym Mi esScie Lu

1) nasi uczniowie:

aumi el i rozwijac wt asne Zzainter estamievani a
z bibliotek,z internetu i nnych Zrdodet informacji,
b)potrafil. praktycznie wykorzystac¢ zdobyt g
coumi el i samodzielnie i tworodczuoiecorarg ke dy waygr a
samooceny,

dmieli Sswiadomoédzposuadapajyrtdhs @ir eildyspozyc
eypotrafili prawi dtowo komuni kowac¢ si e, WYy r
idgzenia innych ludzi,

lprzejawi al i gotowos$s¢ do pomagania i nnym,

umacniali w sobie poczucigt asnej godnos$Sci,

gkierowali sie w codzi enoralyymi, Zzyci u zasadami
h) wzmacniali uczucia patriotyczne poprzez szacunek do tradydia s nego | ez yKk a,
)posiadali $Swiatopoglagd oparty na tradycj.i
Dwyksztatcildi w sobi e szacunhek dl a 0Si ac

W rozwoj Europy,

KYSswi adomi e i aktywnie uczegptodieczynlyim wi By 6K
i regionu,
N efektywnie postugiwali sie technologig inf

m) posiadali praktyczg umi ej et nos¢é¢ postugiwania sie je

poziomie edukacyjnym.
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2) nasi rodzice:

ajczuli sie wspoétodpowiedzialni za dziatani a
wspotuczestniczenia w ksztattowaniu osoboyv
b) otrzymywali p et n g i nformacj e 0 postepach w nau
i osiaggnieciach szkoty;

byl i zadowol eni z efektow pracy szkoty.

3) nasi nauczyciele:

ayreal i zowal i zasady edukacji ku przysztosci

bypr omowal i pozytywne wzma crei alzia c hprwawi d i o\
interpersonalne;

c)Sci Sl e wspot pracowal i ze svglmag kdw bywe| umi
Z uczniami;

d) podnosili swoje kwalifikacje i uzyskiwali kolejne stopnie awansu zawodowego;

e)byl i usatysfakcj on aegyawsi p 6zt dwzyunanikabrw as wzo j e |

ddnasza szkot a:

aybyta miejscem wzajemnegp szaemuuntkwag; zauf ani
byzapewni ata wszechstronny rozwoj osobowy;
cobyt a dobrze postr zeigeasnzay t w $§1i @d ozwa isrktuer ie s

irodzi co6w;

ddrozwspatacznie, wuczyta wrazliwosSci i prac.y
ey)propagowata postawy solidar nos$ gjedneczome} ec z ne
Europie;

f ksztattowata pozytywnywymetzyneuunek do zabawy,

2. Wi zj a sz kBodsjawdvejrkro g i m. Janusza Korczaka

Lubawskim.
Jestesmy szkotag nowoczesna, bezpszanrzwmjgaa
[ wspierajagc si e nawzajem. Uczymy kreat
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na odpowiedzialnos¢ za wtasne decyzj e. Je
zachodzgce, chetni do czerpania z jego dor
Nasza szkota jest zakorzeniona w thadycji

wychowankdédwowspoppauecéki do drugiego cztowie

wartos$ci, dziedzictwa kulturowego i histor
Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces
zy¢ w Srodowisku i dla $Srodowi ska. Kszt at
prawde i piekno. Najwyzszym dobrem jest dl
3Model absolwenta naszej szkogy:

1) Jest cztowiekiem Swiadomym i odpowi edzialn

przysztosc.
2) Potrafi dokonywa¢ wtasci wych wybordow 2zyci

wartosci aepcznymor al no

3) Potrafi zaistnie¢ w walEumnkacle mowej eci ec XX
4) Zdobywa wiedze i umsamer eadalzandekd 2 twata¢ @i
5  Umi ejetnie postuguje sie technologia i1info

Zro6det wiedzy.

6) Jest otwarty na innych i potrafi wspodétdzia
7) Potrafizaprezentowac¢ wt awngl edimikda pvd gllzegedy ai nnyc
8 Interesuje sie rozwojem kdeanmouk r g teysctz npyrnz ypgaor

9Ma poczucie tozsamosSci narpa ckdwagjn,ujzna ohldizs tha
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DZI AG ||

Rozdziag 1
Celeizadania szkogy

A 3Szkota r eazlaidzaunjiea coeklree $ilPomevow o svi @ Wwio eve
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie,aak z e z Broagaamiee w
Wychowawczo profilaktycznym dostosowanym do potroraeb r o0z
potrzeb danego Srodowi ska.

2.Gg-wnymi celami szkogy |jest:

l)wprowadzani e uczni 6w w Swiat wartosci , w
altrui zmu, patriotyzmu [ szacunku chhiaa trac
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajac
przyjaciele);

2wz macni ani e poczucia tozsamoS$Sci i nathgywi dual
i etnicznej;

3)f ormowanie u uczni 6w poczucia godnosSci wt a:
0so6b;

4)r ozwi janie kompetencji takich jak kreatywno
55rozwijanie umiejetnosci krytycznegoana | ogi c
i wnioskowania;

6)ukazywani e wartos$ci wiedzy jako podstawy do
7NYrozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczni 6w o
ywyposazenie uczni ow w taki zasbéb wiadomosc
kt 6re pwzswadsaghg bardziej dojrzaty i upor zagdk

9wspieranie ucznia W rozpoznawaniu wtasnych
edukaciji;
10) wszechstronny rozwoj 0S 0bowy oraz zaspokagniepr z e z

irozbudzaniejegon at ur al nej ci ekawosSci poznawczej ;

l1) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swie
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorow
12)zachecanie do zorgani zowanego i $wiadomego

przygotowania wtasnego warsztatu pracy,;
13) uki erunkowanie ucznia ku wartos$ci om.

~

3.Do zada® szkogdgy nal eUy:

1) zapewni anie bezpiecznych iuchzingiiéewmni wzaykhbl e
Zzapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach orga
2) zorgani zowani e swyysct heonwua wo p e g b u nocdzpoo wi edni o
potrzeb;

3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, ur
emocj onal ny i fizyczny wuczni 6w w warunkach

wol nosci Swiatopogl gdowe|j i wyznaniowej ;

4) reali zacj a programoéw nauczani a, kt 6r e Zaw
0go6l nego dla przedmi ot Oweczanabj et ych ramowym p
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5  rozpoznawani e mozliwosci psychofizycznych
i edukacyjnych uczni 6w i wykorzystywani e A
i nauczania;

6) organizowanie pomocy  psychologiczpedagogicznej uczniom, rodzicom
inaczyci el om stosownie do potrzeb i zgodnie z
7) organi zowani e obowi gzkowych [ nadobowi &
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8 dostosowywanie tresci, met od psychoficygzayeh z acj i
uczni 6w |l ub poszczegd6lnego uczni a;

99 wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
10)organi zacja ksztatceniuwc znwyovh onmiaenpeat niosppa
niedostosowanych spotecznie w formach i na z
l1))wspomagani e wychowawcze|j rol i rodzicow;
12Jumoz | i wi ani e uczniom podtrzymywani a poczu
jezykoweg; i religi]

13)zapewni eni e, w miare posiadanych $Srodk?adw,
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej
l4)sprawowani e opieki nad uczni ami szczego6l
reali zowania i ndywiadicalamyiah opraaegruaknoormc z eni a
czasie;

15)skuteczne nauczanie jezykoéw obcych poprzez
przygotowania uczni O0w;

l6)wpr owadzenie uczni 6w w $wiat Iliteratury, u
oraz wyposaeni e w kompetencje czytelnicze potrze
l'iterackich i innych tekstodéw | iterackich;

l17) podej mowani e dziatan zwigzanych z miejscam
upami etniania postadici | meazjyara z eSveipaowyaimz e s z |
symbol ami panstowymi ;

18)zapewnieni e opieki zdrowotnej przez stuzbe
199 upowszechnianie ws$ro6d wuczni 6w wiedzy o be
pozal ekcyjnych i pozaszkolnych or agynycwy kor z
nauczania;

200przygotowanie uczni 6w do podej mowania prze
im samodzielnego wyboru czesSci zajeé¢ edukacy
21) k szt att owani e aktywnosci spoltecznej i umie
22)r ozwi jani e uoucadmioww edwdtashei i i nnych | udz
Srodowi ska sprzyjajagcego zdrowi u;
23)zapewnieni e opieki uczniom wymagaj acych o
poprzez zorganizowanie Swietlicy szkolnej;

24z or gani zowani e staododdwwiianiudb uaanrei dw,or my
25)wspotdziatani e ze $r adiowipsokliiecn az e wsnteotw azrnzyym
rodzicami w celu ksztattowania Srodowi ska wy

26)k szt attowani e i rozwijanie u wucznidbw post
indywi dual nemu i spotecznemu, takich, ] ak uc
wytrwat os ¢, poczuci e wt asnej wartosci , sza
kreatywnos$¢, przedsiebiorczosé¢, gotowos$c¢ do
ipracy zespotowej ;

2Nksztattowani e postawy obywatel skiej, posza

postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;
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28)upowszechnianie ws$srod wuczni 6w wiedzy ekol

postaw wobec prdbe méw ochrony Srodowi ska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji;

30)st wor zeni e warunkoéow do nabywani a przez l
t

porzgdkowani a i wykorzystywania informacj.i z
informacyjnekomunikacyjnejm  z aj eci ach z rdédznych przedmiot
) prowadzeni e edukacji medi al nej w celu przy
iwykorzystania medi 6w;

32) ochrona uczni 6w przed tresciami, kt 6re mog
rozwoj u, a Ww tsazlcozweagndilen opsrcoigrianosQwa hi tzapfegyhb
zasobdébw sieciowych w Interneci e;

33y egzekwowani e obowigzku szkolnego w trybie
w administracji;

3)dokument owani e procesu dywchdwawczegon agodoie opi
zzasadami okreslonymi w przepisach o dokumen

4. Zadaniem Szkogy)y efbdptedwmawerjeal i zacj a po
ksztaltcenia ogoélnego z zachowaniewkgzataetaesgyc
u uczni 6w ponizszych umiejetnosci

l)sprawne komuni kowanie sie w jezyku pol skim

2)sprawne wykorzystywanie narzedzi mat emat yki
mys$l enia matematycznego,;

)poszuki wani e, porzgdkowani e, krytyczna anal
Zzr 6det ;

AHkreatywne rozwiagzywanie probleméw z rdédznyct
met od i narzedzi wywodzgcych sie z informaty
55r ozwiagmayew probl emédw, roéowniez z wykorzystani
6)praca w zespole i spoteczna aktywnos$¢c¢;
NNaktywny wudziat w zyciu kulturalnym szkoty,

A Zadaniem szkoty |jest uki erunkowanikd 6peoc
wyznaczajg cele wychowani a i kryteria Jjego
zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowa
podej mowania odpowi ednich wyborow czy decyzj

A Szkotlta syis¢eedhmdgoeazuje osiaggniecia uczni 6

i rodzi cow, realizacje zadan wykonywanych p
zreal i zacj i cel édw i zadan Szkoty.
A Gel e i zadania szkoty realizauyjgegi aebckyais

|l ekcyjnych, sportowyclwdzrajathadbi ppbpahbhek&yp]
A TDziatalnos$é edukacyjna Szkoty jest okres
1)Szkol ny zestaw programdédw nauczahni a;

2) Program wychowawczo -pr of i | aktyczny szkot vy, obej mt
i dziatania o charakterze wychowawczym dosto
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2.Szkolny zestaw programoéw n au-prafimkiyczay or az
szkoty tworozsal sipoywamnglceadini aj g wszystkie wym
programowej . l ch przygotowanie i reali zacj a
nauczyciela

Rozdzi ag
i

Sposoby real cji zada® w szkol

A 8Prata.wychowawczdydaktycznawszkoler owadzona jest w oparc
podst awe programowag ksztatcenia ogo6lnego dl a

Z przyjetymi progr amami nauczania dla kazdej
W realizacj.i zadan sz kowyani k a psgzeckzteugyéd n @ od
zPowszechne|j Dekl aracj i Praw Cz}t owieka ONZ,

oPrawach Dzi ecka

A 9Profjramy nauczania—wy magani a, zasady dopuszczani a
1)Program nauczania oheasjtradjosmnet rdé &c idamgyucdz aznaij
wpodst awi e programowe | ut ozone chronol ogi cz
iwychowania zawartymi w podstawie programowe |
moze zawierac¢ tresci eykirakszaiagteermiozausgtaklr
programowej, pod warunkiem, ze tred$ci wykrac

aauwzgl edni ajag aktualny stan wiedzy naukowej
b)sg przystosowane do danego pozi omdonnksztat c

przekazu, witasciwego doboru pojec¢, nazw, t
cowraz z tres$ciami zawartymi w podstawie prc
2Program nauczania zaproponowany przez nauc
dost osowany do potrzeb i mozI|l i wos$ci uczni o
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i | okal owe
szkoty, warunki Srodowi skowe i spoteczne u«

3) Program nauczania opracowujesina caty etap edukacyjny;

AHNauczyci el moze zaproponowac¢ program naucz
wdanym zawodzi e opracowany samodzielnie |1
Nauczyci el mo z e rowni ez Zapropomego autota pr og
(autor 6w) l ub program opr acowa ndgokomanymie z i nr
przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone moc
innym kol orem czcionki oraz dotgcza pisemnc

55Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z
"programem nauczania o0g6lnego" dopuszcza

nauczyciela |l ub zespotu nauczycield:@ po zasi
nawczyciela lub nauczycieli.
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6) Program nauczania zawiera :

1) szczego6towe cele ksztatcenia i wychowani :

2) tresci zgodne z tresSciami nauczania zawalt
ksztatceni a 0go6l nego;

3) sposoby osiggania cel 6w ksztatcenia i Wy
i ndywi dualizacji pracy w zaleznos$Sci od poc
w jakich program bedzie realizowany,;

4) opis zatozonych osiaggniec¢ uczni a,;

5) propozycjekryteb w oceny i met od sprawdzania o0Si g

6) Wniosek dl a progr amow, kt 6re bedag obowi gzyws
nauczyci el Il ub nauczyciele s k t ezdrnacp g w

poprzedniego roku szkolnego;

7) Dyrektor szkotltyprkebk wvupewazwisomazzakesuk onuj
nadzoru pedagogicznego dokonuje analiZzgrmalnej programu nauczania
zaproponowanego przez nauczycielalnauczyc
czy przedstawiony pr ogr amyrsepkettonri as zwksozt yys
zasiegngc¢ opinii O programie IinNnnego nauc:
posi adaj gcego wykwaltiafticltadjee wyymagane do
edukacyjnych dla ktorych program jest pr
zespotu przedmi ot owego funkcjonujagcego w

8 Opini a, o ktorej mowa W ust. 8 zawiera w
zpodstawg programowag ksztatltcenia o0gdél negoa
edukacyjnych uczni 6w;

9) Opinia o programiepowim by ¢ wydana w ciaggu 14 dni, r

10)Pr ogram nauczania do uzytku wewnetrznego
wterminie do 31 s konegp.Dopaszckonezpgragng naucnakia s z
stanowig Szkolny Zemsitaw FRumngmamoboa Naaugrzal

rejestru programow w szkol e [ Zzawiera
zarejestrowany program w zestawie, symbol
do uzyt ku. Dyrektor szkoty oganawfomieSzkol
decyzji ki erowniczej do dnia 1 wrzed$nia Kk
l1)Dopuszczone progr amy nauczani a podl egaj s
Ewal uacj i dokonujag autorzy programu | ub r
dydaktycznym. Wnioski przedstawen s g na posi edzeniach zesp

wterminiedo 3@ zer wca kazdego roku.

2. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za u\v
podstawy programowe;j.

3. Indywidualne programy edukacyjreterapeutyczne opracowane matrzeby ucznia
z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci , prog
niedostosowaniem spotecznym | ub zagrozonych

4. Nauczyci el moze zdecydowac¢ o realizacj.i |

1)z zastosowaniem podreczni ka, materiatu eduk
2)bez zastosowania podrecznika |l ub materiat 6w
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5. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podreczni ka zapewnionego przez ministra wta:
czes¢ programu obejmujagca okres krotszy ni :z
w catds§tiawpoprogramowe]j powi nien by¢ spetni
ostatniej czes$ci podreczni ka.

A 1P0o.dreczni ki, mazesadyydepukacyamia do uz
l1.Decyzje o w wykorzystywaniu podzanglc zni ka
wprocesi e ksztatceni a podej muj e zespot nau

w szkole.

2. Propozycj e podreczni kow b materi at 6w
t

[ u
w Kkl asach przedstawiaj a dyrektor owi szkoty
dydaktycznewy c howawc zych, zespoty nauczyciel:| ut
prowadzagcych zajecia z danej edukacj.i przedm
3.Zespoty, o ktoéorych mowa w ust. 2 przedst

1)j ednego podrecediukaclyubemgat edoi dalamych zajecd

2)j ednego | ub wiecej podreczni kdédw | ub materia
nowozytnego, bi oragc pod uwage pozi omy na.
wW grupach oddzi at owych, zykesevgch.yoddzi at owych |
4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycj.i
poszczego6lnych edukacj i, a takze w przypadku
podreczni ka | ub mat eri at ow dydaktyczpoych
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogi cznej [ Rad

l)zest aw podreczni koéw | ub mat eri at ow eduka
oddziatach danej klasy przez co najmniej trz

2mat eri aty cwiczeni owe obowi gzujdanym roku pos z

szkolnym z zastrzezeniem, by taczny koszt za
kwoty dotacj.i celowej, okreslonej w odrebnyc

5. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowad:
zestawi @ kppomdr gcnznry podreczni k ni z zapewniony
osSwiaty i wychowani a. Koszt zakupu innego pc
ministra os$wiaty i wychowania pokrywa organ

6.Dyrektor szkobwywe¢czwai evnii osekgcych w poszc

dokonac¢ zmiany w zestawie podrecznikdédw | ub
mozI|l i wos$ci Zzakupu danego podrecznika | ub mat
7.Dyrektor szkoty, na wni osoedkd zn aau cez,y c inmeolzie 1

zmi any materiatdéw ¢wiczeniowych z przyczyn,
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8.Dyrektor szkot vy, na wniosek zespotdw na
zestaw podrecznikow | ub materiatow edukacy]j
uczagc ydedhz iva l ce uzupetni ¢ zestaw materiat 6w ¢\

9.Dyrektor szkoty podaje corocznie do pub
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podr
wykaz materiat 6w ¢ wigcczyecnhhi owydanymbobwkagzszko
umieszczana jest na strommernetowes z k ok wz na dr zwi ach wej $ci 0\
) A 11, Zasady korzystania z podrncznik: - w, r
[ wiczeniowych zakupionych z dotacji celowe;.

1. Podreczni ki, materiaty edukacyjne oraz
dokonano z dotacji celowej MEN sg wtasnos$ci g

2. 'l ekro¢ mowa o:

1) podrecnmillkay przez to rozumiec¢ podrecznik
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjinywnal ezy przez to rozumiec¢ materi a
podreczni k, umozl i wi ajaacyaniea) i magjgeypmpogt a
el ektroniczna;

3) materiale céGwiatzeyi pwymz t o rozumieé¢ materi
stuzagcy utrwalaniu przez nich wiadomosSci [ u

3. Zakupione podreczni ki, mat e rwicaenigwe e d u k a
wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas

4. Podreczni ki, materiaty edukacyjne i ma t
w zasobach bibliotecznych, zgodni e z zasada
Kul tury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 p
mat eri at ow bibliotecznych (Dz. u. z 2008 r

5. Biblioteka nieodptatni e:

1) wypozycza uczniom podrecznikipapmatewaatlty
2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikoéw |
postac¢ elektronicznag ;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu d

6. Dane osobowe gromadzone w bibzi tdseawagpoc
oochronie danych osobowych i sg przetwarzane

7. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego

kol ej nej czesci podreczni ka do obi ewgyu szKkc
skt adajagce sie z podrecznikow |l ub materi at 6w
dl a kazdego ucznia. Wychowawca odbiera je wr.
S a numery wypozyczanych wol umi now. Wy dani a
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Potwierdzeni e odbi oru na kartach wypozycze
opiekunowie.

8 W terminie wskazanym przez nauczyciela
podreczni ki i mat eriaty edukacyjmat eroi abtiodbw
¢cwiczeniowych, ktore z chwilag wypozyczenia p

9. Poszanowani e zbi orzbaws aldiyb | u zoyttekcazwayrciha wy
podreczni kow i mat eriat ow edukacyjnych:

1) czytelnicy Sg zobowiagzamnonydd posudndtwamn ic

mat eriat ow bibliotecznych;
2) czytelnicy w chwili wypozyczenia | ub udost
stan. W przypadku zauwazonych brakow i uszKk
wychowawcy klasy;
3) zabraniag® mazania, pisania I rysowania w podre
4 uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢ wi
5) z podreczni kdédw szkol nych i materiat déw eduk
6) podreczni ki i materi atlyi eduaaelki ne maij leepys
stanie, gdyz w kolejnych dwoéch | atach bedag w
10. Postepowani e z podreczni kami i mat er i e
przejscia ucznia z jednej szkoty do innej sz
1) uczehn odchodzagcy ze szkoty j est zobowi g
podreczni k 6wZwlro6 darbd ipaderkéczni ki i materiaty

organu prowadzagcego,;
2) w przypadku zmiany szkoty pr zezwyupcozsnaizao nryi ¢

w podreczni ki i materi aty edukacyjne dost
psychofizycznych uczeh nie zwraca ich do bil
nauke w nowej pl acébwce. Szkota wraolze zp rwytdoaknd
zdawczeo d bi orczy, do ktor ej uczen zost at przyj ¢

Przekazane zbiory stanowiag wtasnos$¢ organu p

11. Czytelni k ponosi petna odpowilkodreniaal no $
zbiordéw biblioteki stwierdzone przy ich zwro

12. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia | ul
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wycl
wezwaniu do zwrotda¢ odzkodai endw eucamani a zwro
zgodni e Z cenami ogtaszanymi przez witasci we
pieniedzy nastepuje na konto budzetowe orga
panst wa.

13. Ewi dencj e zZbior 6w, i nwentaryzacj e zbi o
wewnetrzna instrukcja opracowana zgodnie z :
Kul tury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 p

ma t ew biblioteéznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 p0z.1283).
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A 1 2Protes wychowawczopi ekunczy prowadzony j est
z Programem WychowawczeProfilaktycznym.

2. Program Wychowawcz®r of i | aktyczny opracowuj e z
z nauczycielws kazanych przez dyrektora szkoty, ped
Rade Rodzicdodw | ej przedstawicield]

3. Program Wychowawcze Pr of i | aktyczny opracowuj e sSie
sytuacj i wychowawczej W szkol e,zizcddivagma z ¢ w&
edukacyjny,z uwzgl edni eniem dojrzat osSci psychofi zy

4.Pr ogr am, o ktorym mowa w ust . 1 Rada Rc
rozpoczecia roku szkolnego, po wczed$niejszym
Przez poozumi eni e rozumi e si e pozytywne- opini
profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogi

5W przypadku, gdy w terminie 30 dni od r o
ni e uzyska por ozumi eni apranvie PRgramg Wirlkowavgzo gi c z n
Profilaktycznym, rozumiang jak w ust. 3, pr
or ganami sprawujagcym nadzor pedagogiczny. F
obowigzuje do czasu uchWRadeincawpwogbpamaumie
Pedagogi czng.

6Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opr
z uwzglednieniem trescPr &friolga latmuc zZWyecghoo wia wp e
Zzaopiniowani a na zebrani acle kowd ziu¢ggw. prRPRed
Oddziatowych Rad Rodzicow w dzienniku |l ekcy]j
wychowawczej danego oddzi at u.

7.Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzi at 0
dal e]j wychowawc g kilyasy.apebwmriek t @ra c hsvkan i e
wychowawcze|j przez caty okres funkcjonowani a

8Dyrektor szkoty moze podjaé¢é decyzje o0 zmi
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasd ni ony wniosek wszystkich rodzicow danej K

A 13.Slzkota prowadzi szerokag dziatalnos$é z

1)real i zacj e p rPrograma Wechoowawezerefilakyozhego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzpbrio bl e méw uczni 6 w;

3)realizacje okresl onej tematyki wwap@lopizaaoywc]
|l ekarzami, wolontariuszami oilmdzimy,zacji dzi at
4)dzi at ani a opi ekuncze wychowawcy k1l asy, w
rowi esni kami ;

55promocj e zdrowia, zasad poprawnego zywieni a
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7NY)prowadzenie profilaktyki uzaleznien.
Al14.3zkot a sprawuj e i ndywi dual na cpi eke

psychol ogiczna:

l)naduczniami oz poczynaj acymi nauke w Szkole poprz
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ayjorgani zowani e spotkan Dyrekcj.i Szkoty z nc
b)r oz mowy indywi dual ne wychowawcy z uczni a
szkol nego w celu rozpoznania cech o0sob:
warunkow rodzinnych i mat eri al nych,
c)organi zacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznawowy m $Srodowi sku organi zowan:
psychologa szkolnego,

eyudzi el ani edonirazbhedn@jomocy przez pielegniat
przedstawiciela dyrekcji,

flwspot prace z Por-pddagof®bsgzhal ogi tymospec) e

ggrespektowani e zal ecen |l ekarza specijalist’
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdgjc y mi sie w trudnej sytuacij i ma t
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadakiroe $ | o ny mi przez organ pr

3ynad uczniami szczegO6lnie uzdolnionymi poprz
agumoz | i wi anie wuczniom realizacj ®kuinauld,y wi du e
zgodnie z odrebnymi przepi sami,

b)objecie opi ekme pasgyadiod omgg ,.czonkor esl1 ong w Dzi
c)dost osowani e wymagan edukacyjnych, met od,
i potrzeb ucznia,

d)rozwédéj zdol nos$cdt akc zmna ian twe rr easmavweahn Ki i nnych
eywspi eranie ucznia wW przygotowaniach do ol i
ffindywi duali zacje procesu nauczani a.

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnis a zha mi okresl o

w Dziale Il Rozdziale 4t at ut u szkot y.
A15.1W szkole powotlano koordynatora do spraw
2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystKkic
rodzicoéw) w zakresie poprawy bezpieczenst wa

2) wspotpraca ze Srodowiskiem |l okal nym i i nst
na rzecz bezpieczehstwa uczni 6w;

3) popul aryzowanie zasad bezpieczenstwa ws$srod

4) opracowywani e procedur postepowani a w sy
inm uszania bezpieczenstwa jednost ki oraz zapo¢«

5  prowadzenie statego monitoringu bezpieczen
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6) rozpoznawani e potencjalnych zagrozen w szk

7) podej mowani e dziatan w sytuacjach kryzysow

A16.1.Sk ot a zapewnia uczniom petne bezpieczehn
przez szkote, poprzez:

1) reali zacje przez naustageci el i zadan zapisan
2) petnienie dyzuradady organizacyjap o ed k owe i harn
pet ni eniwstdaylzairedwr ekt or siz krootzyp. o clxyyznuar sni agu cozdy
i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkol e;

3) opracowani e pl anu l ekcj i, kt 6ry uwzgl edni
roztozenie zajeé¢ w poszczegoblnych dniach, rbo
kil kugodzinne jednostki zajec¢ z tegornshlmmego

program tego wymaga;

4) przestrzeganie | iczebnosci grup uczniowski
5) obcigzanie uczni 6w pracg domowag zgodnie z

6) umozlI|l i wienie pozostawiania w szkole wyposa
77 odpowi edni e osSwietlenieszweahyl acje i o0ogrz

8) oznakowanie ciggow komuni kacyjnych zgodni e
99 prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacy

Zzajmujagcymi sie ruchem drogowym,;
10)kontrol e obi ekt oow budowl anych nal ezgcych
bezpie znych i hi gienicznych warunkodéw korzyst al

dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w r
11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12Joznaczenie drdog ewakuacyjnych w sposoéb wyr
13)zabezpi ecwerkioenustkakygj nych wychodzagcych pc¢

uniemozliwiajgcy bezposSrednie wyjscie na jez
l4)ogrodzenie terenu szkoty;

15zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, st
16)zabezpieczeni e przed swobomlommime sdogtaépeknu

darczych;

i pomieszczen spo
hoddéw w balustrady z porecza
n

go
l7) wyposazeni e sc
zsuwaniem Ssie po i ch.
18y wyposazenie pomieszczen szkoty, a wwszczeg
apteczkiz aopatrzone w niezbedne $Srodkistdakaopgei
0 zasadach udzielania tej pomocy;

199dost osowani e mebl i, krzeset ek, szariekw,do
wtym uczni 6w niepetnosprawnych;

20) zapewnianie odpowiedniej liczbyopi ek unow nad uczni ami
w i mprezach i wycieczkach poza teren szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22)zapewni eni e bezpiecznych warunkow prowadz
poprzez mocowamimek na <«tostzeg o gry or az i n
przemieszczanie sie moze stanowi ¢ zagrozeni e
23y obj eci e budynku i terenu szkolnego nadzore

Al7.Zasady sprawowania opieki podczas zajec
wyci eczek organi zowanyc Regpammenriecask uc zy ci el i o k
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Al18.Zasady petnienia dyRegwWlwamiamcay@urelw m&u

A 19zkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo
inadobowi g ztriakoiewyycidtzek ovamapr zer wach mi edzyl ekcyj n:

A20.Szkota organizuje zajecia zgodnie z o0gbol
zwracajagc uwage na stan sprzetu i Srodkodw dy
—sanitarnew miejscuupowadzeni a zajec¢, temperature i wal

A21.Zasady Ssprawowani a opi eki nad uczni a
inadobowi gzkowych zaje¢ sg nastepujgce:

1)z chwilag wejs$cia na teren szkotlty oopizehka za
pracowni kow pewsazgameigodd mydsh,i amauczyciela prov

2)pracownicy, o ktoéorych mowa wyzej, sg zobowi
ayjprzestrzegania zasad bezpieczenstwa uczni ¢

b)pet ni enia dyzurow na p r gseachw edanmonagranwy z n a c
dyzur owani a;

cowprowadzani a uczni 6w do sal or az praco
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;
dsprowadzenia uczniow do szatni po ostatn

(w przypadkullDuyczni -w kI . I

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej;

ffzgt aszania Dyrektor owi szkot ybaopite zzeroanty)
uczni 6w oraz zaistniatych podczas zajecé¢ wy

3) opiekun sali lekcyja | opracowuj e jej regul amin i na p
znim uczni 6w;

4AHw sal i gi mnastycznej [ na boisku szkolnym
wszel kie czynnosSci organi zacyj nRegulansnere 8ali i aj gc
GimnastyczneprazRegulaminem Korzystania z Boiska

55szkot a, z ap e wngpaq laternetu, obowmzana jest podegniowiad z i at ani a
zabezpieczac e uc zni O wpenpdoZrécd , d ksddtanewt magrgenie dla ich
prawi dt owe g o s zrcozedgoGamstalowd i aktualizow& oprogramowanie
zabezpieczage.

A22.Pracownicy szkoty, w tym pracownicy admi
swoi ch zadan zawodowych S a zobowigzani
i t roszczy piecany ppbyowsikelgo bez
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Rozdziag 3 A
Organizacja , formy i sposobyipeBagogiazdef zeni a

A23. Zasady udzielania pomocy psychologiczapedagogicznej w szkole
1.W szkole organi zuj e -pseidea gpoogn occudzmkana ¢esbon oocg i
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2Wszel ki e for my S wi ad c z o-pedagogicpnejmw szikole p sy c
sg bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanyc

3. Pomoc psychologiczrgpedagogicznaolega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2)rozpoznawaniu indywidualnych mozl i wosSci psy
3)rozpoznawani u czynni kow $Srodowi skowych wpt
w szkole;

4)st warzaniu warunkoéow do aktywnego [ pet neg
i w zyciu oraz w $sSrodowisku spotecznym;
55rozpoznawaniu przyczyn trudnosSci W opanowy
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7)opmacowywani u i wdrazani u i ndy-terapbutyaznychydtah pr o
uczni 6w niepetnosprawnych or az -terapeutycznychual ny
odpowi edni o o] charakterze resocjalizacyjny
niedostosowaryh s pot eczni e oraz zagrozonych niedo:
8yprowadzeniu edukaciji prozdrowotnej i pr omoc
9podej mowani u dziatan wychowawczych i profi
wychowawczeprofilaktycznego oraz wseraniu nauczycieli w tym zakresie;
l10)wspieraniu uczni 60w, met odami aktywnymi, w
ksztatceni a, zawodu i pl anowaniu kariery zé
kierunku;

l1))wspi eraniu nauczdeialianiiacrhodeyrc®dwnuw gcych
dzieci;

12)udzi el ani u nauczycielom pomocy w dostos
wyni kajacych z realizacji programdédbw nauczani
[ edukacyjnych uczni aapurzania kddchylemig cozwsjdwev iule r d z o
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemoz
13)wspi eraniu nauczycieli i rodzicdw w rozwiag
14)umozl i wianiu rozwijania umi @jueycelipo $ci wycho
15 podej mowani u dziatan mediacyjnych i i nterw
4. Pomoc psychologiczcapedagogi cznag $wiadczona | est L
zorgani zowania wynika w szczegoO6lnos$ci z:
1) ni epetnosprawnosSci uczni a;

2) niedostosowania pot ecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4 z zaburzen zachowani a i emocj i ;

5 ) szczego6l nych wuzdol ni ehn;

6) specyficznych trudnos$ci W uczeniu sie;

7 z deficytow kompetencji |1 zaburzen sprawno
8 choroby przewl ekt ej;
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9) sytuacji kryzysowych lultraumatycznych;

10)ni epowodzen szkolnych;
l1)zani edban Srodowi skowych;
12)t rudnos$ci adaptacyjnych;

5. O udzielanie pomocy psychologiczgpe d agogi cz nej mogag wni osk
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2Juczen,;
3)dyrektor szkoty/ przedszkol a;
ddnauczycieleapeowadzgoagzniem oraz zatrudni en
55pi el egni arka $Srodowi ska nauczania i wychowa
6) poradnia psychologiczrpedagogiczna;
7) asystent edukacji romskiej;
ypomoc nauczyciela i asystemgtlubucaia;czyci el a/ w
9) pracownik socjalny;
10) asystent rodziny;
1) kurator sadowy;
12)or gani zacj e pozarzgdowe | ub instytucje dzi

6. Wni osKki ustne o0 organi-gadagoiomdrceg| ppryxcd
wychowawcy oddzi at u. W przypadku wnioskow z
wni oski ztozone w formie pisemnej l ub dr oga

7. Pomocy pychologicznepedagogicznajdzielap:
1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na

2) specjalisci wykonujacy w szkol e zadani a
pedagogicznej, wW szczegoO6lnos$Sci

a) pedagog,

b) psycholog szkolny

c) logopeda,

d) terapeutgpedagogiczny
e) tyflopedagog,

f) surdopedagog,

g) oligofrenopedagog.
3)pracownicy szkoty poprzez zintegrowane o0ddz

A24. Formy pomocy psycholgiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczne- pedagogi czna w szkol e real i .
nauczyciela w biezagce]j pracy z wuczniem pol eg
l)dost osowaniu wymagan edukacyjnych do mozl i
potrzeb;
2Jrozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i
3) indywidualizacjipr acy na zajeciach obowiagzkowych i d
4)dost osowani e warunkow nauki do potrzeb psy

2. Pomoc psychologiczne- pedagogi czna Swiadczona j est

zorgani zowanych w ramach godzin @wrakesznaczor
organi zacyWnyam szkodyi od potrzeb i mozI|l i wos

1) zajeci awdgydaktaywczrmreo

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 22



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKWANUW NOWYM MI ESCI E

uczestni

adresaci Uczni owi e przejawiajacy trud
w spetnieniu wy magan e & upodstavyy
programowej ksztatcenia o0gdél ne

zadania Pomoc uczniom w nabywaniu Wi
w podstawie programowe,j ksztat

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciptaedmiotu, wniose

udzielania ucznia, rodzica

prowadzgNauczyciele i specjalis$ci posi
prowadzonych zajec

czas trwanig45 minut

j ednost k

liczba maksi mum 8 o0soéb

okres udzielani

pp

zgodni e dyrekbracy z | g

2) zajeci a

rozwijajace uzdolnienia

uczestni

adresaci Uczniowie szczego6lnie uzdolnie

zadania Rozwijanie zainteresowan i t al

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wn

udzielania ucznia, rodzica, opinP P 0o szczego6l nych uzgd

prowadzgNauczyciele i specjalisci posi
prowadzonych zajec

czas trwanig45 minut

j ednost k

liczba maksi mum 8 o0soéb

okres udzielani

pp.

zgodni e dyrekbracy zj g

3) =zaj ec i -akorkpensaeyne,y j no

adresaci dl a uczni 6w z zabur zeni ami
specyficznymi trudnos$Sciami w u

zadania Do zI|l i kwi dowania op6éZnien w uz
wyni kaj acycpr ag rpaondosweajwyk szt at c
wyel i minowania zaburzen stanow
ucznia dana f or ma -pedagagiczpej.p sy c h

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczApedagogicznej lub opinia PPP.

udzielania

prowadzagSpecjalisci posi adajgcy kwalif
zaj ec

czas trwanigd 5 mi nut , (w uzasadnionych pe

uczestni

jednost kzajeé w czasi anink,rz@acsowapiem ustalanega!
uczni a tgaocdznnieognoe gtoy czasu tych
liczba maksi mum 5 o0sO0b
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okres udzielani{zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

pp

4) zajecia rozwijaj gc-8pokocmmEzetecenojaz emonoeon

terapeutycznym

adresaci Uczniowie z  dysfunkcjami i zabur zeni ami
funkcjonowanie spotlteczne

zadania Eli mi nowanie zaburzen funkcjon

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczAoedagogicznej lub opinia PP

udzielania

prowadzgNauczyciele i s kenvajl a If ii kcic j po swi
prowadzonych zaje¢

czas trwanigd 5 mi nut , (w uzasadnionych pe

jednost kKzajeé¢ w czasi eninit,rz@aclsowaniem ustalonegal
ucznia tagcznego typedhi owego c
liczba maksi mum 10 osoOb

uczestni
okres udzielaniz godni e z decyzjg dyrektora,

pp

5) zajecia |l ogopedyczne

adresaci Uczni owi e z deficytami kompe
jezykowe|j

zadania Eli mi nowani e zabur zen méw, mi wriosel
specjalistow po badaniach prze

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczngpedagogicznej lub opinia P

udzielania whniosek nauczyciela,

prowadzgNauczyciele i specjalisci posi
prowadzonych zajec

czas trwanigd 5 mi nut , (w uzasadnionych pr

jednostkzajeé¢ w ¢z as izeaniddgrz@acsowaniem ustalonego
ucznia tagcznego tygodni owego ¢

liczba maksimum4 osoby

uczestni

okres udzielaniz godni e z decyzjg dyrektor a,

pp

6 ) zajecia zwigzane z wyborem kierunku kszt
4. Inne formy pomocy psychologiczapedagogicznej, to:

l)por ady [ k onsul taudzelane di prowadzore nprzézw pedagoga
i psychologaszkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczyeielgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolrego przypadku potrzeby
indywidualnych konsultgi nauczycieli z pedagogiem.
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3y warsztaty dla uczni 6w szkoty podstawowej w

4)organi zacj a ksztatltceni a w formie zindy
na podstawi e opini i poradni pm, 0w, nkat 6 wn
w szczegdbl nosSci na stan zdr owi a maj a 0g
we wszystkich zajeciach | ekcyjnych.

A 25, P o mo ¢ -ppdagogickna Licengwi zdplnemu.

1.Szkot a wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniopomocy w odkrywaniu ich predyspozyc
2)ws pi erani e emocj onal ne howarkach adekwatnk samboaenyt o wa r
i wiary w siebie,

3)stymul owani e rozwoj u, uzdol nien i zainter e:

uczn 6 w,

AHuwrazliwianie uczni éw na potrzeby innych 1 u

55promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiek
2. For my i metody pracy z uczniem zdolnym ul

humanistycznych,artystycznych, matematyczqmor zyr odni czych, Ssportow

prace:

1) na lekcji,

2) poza lekcjami,
3)poza szkot g,
4) inne formy.

3.Uczen zdolny ma mozl i wos$c¢:
1)rozwi jania zainteresowan w ramach zajec¢ | ek
2) uzyskania od nauczyciela pomocypw z ygot owani u slimgaddo konkurs
i ndywi dual nej pracy, dostosowania stopni a |
i wdomu,

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1)rozpoznaje uzdolnienia uczni 6w;

2Jumoz |l i wi a uczni owi zdol nemu ndultagey welamu al n e,
ukierunkowanigego samodzielnej pracy;

3)systematycznie wspoétpracuje z rodzi cami ce
ucznia w domu;

AHAwspot pracuje z i nstytucj ami wspi eraj-gcymi

Pedagogiczng w zakresizaiditezgrecoawanika ez dinlkmao
55 skt ada wniosek do dyrektora szkoty o0 zezwc
indywidudny tok nauki.

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 25



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

5, Zainteresowania ucznioOow oraz ich wuzdol ni
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznychopaiior zeczen por a
psychologicznepedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzeni a szczegdbl nych
przedmi ot owej sktada wniosek do wychowawcy o

7.7W szkol e organi zuj e si e kot ka zainter e
i uzdol ni eni ami uczni 6w.

8. Dyrektorposakdtyw,i e co naj mni ej jednego r

przypadkach po $Srdédrocznej kl asyfikacij. udzi
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisangtatucies z k ot vy .

9. Organizowane wask ol e konkur sy, ol i mpi ady, turn
uzdol nckenpiezentacj i . Uczniowi e awansuj agcy

opiekag nauczyciela.
A 26. Organizacj a ipedagogicynejpszyiconh ol ogi czno
1. W Szkole pomogpsychologicznegpedagogiczna udzielana jest uczniom:

l)posi adaj agacego orzeczenia o0 —p® padstasvib itego k s z t
orzeczenia oraz ustalen zawar t y-tefapewtycznymdy wi d L
opracowanym dla ucznia na podstawier zepi sé6w w sprawie warunt
ksztatltceni a, wychowani a [ opi eki dl a dzi e
niedostosowanych spotecznie w przedszkol ach,
integracyjnych al bonlpdwep@n ¢ amwiitzoesmimada avieys ciacswie

opi eki dl a dzieci i mtodziezy ni epetnospr
w specjalnych przedszkolach, szkoltach i oddz
2)posi adaj gcym opi ni e —pedagogiatneji w tyns yporadnil ogi c z
specjalistyczne]j 0 specyficznych trudnos$ci a

psychologicznepedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
3)posi adajgcym orzeczeni e 0 pohnharppdstawieetegd ndy wi
orzeczenia;

dnieppsi adajagcym orzeczeni a | ub opi ni i, al e
i ndywi dual nych potrzeb rozwoj owych [ eduka
psychofizycznych uczni a dokonanego prze
o kt 6r ym mo wa sprwipzasackupzielarsad diganizacji pomocy psychologiczno
pedagogi cznej W publicznych przedszkol ach,
zorgani zowani e zinstytucjonalizowanej for my
Z uczniem;

5 posi adapjigncieegol eok arza o ograniczonych mozl i w

okresl onych ¢wiczen fi zyczny ernapodstawie gjjognd.i a c h

2. Nauczyciele pracuj gcy z grupa uczni 6w
pedagogi cznana kahbdser waocljeigazachowan, obser wi
uczni 6w z iamglmi z o jwag 7ppizswog uy zwi gzane z edu
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spotecznym, analizuja wytwory uczni a, opi
obserwacji naucizryicujed et nmsedregphdie /deddol nosSci
33W przypadku stwierdzeni a, Ze uczen ze
edukacyjne or az mozIl i wosSci psychofizyczne
pedagogicznag odpowiedni o nauczyciel, wychowa
pomicy
W biegpzrgacy z uczniem i informuje o tym wycho\
4 Wychowawca klasy przekazuje te informacj
zZ uczni em, w przypadku, gdy stwierdzi t akag
i nformacje na nnaijublz esspzoytnu pnoasu cezdyzcei e | i uczac

termin planowanego- ararhanya kamanikgt eapisuje w didieanikd y
lekcyjnym/edzienniku/ Dzienniku Wychowawcy.

5. Wy chowawc a kl asy informuje rocthpcgow u
psychologicznc-pedagogi czng ich dziecka. I nf ormacj a
w dzienniczku ucznia/ telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem

6. W przypadku, gdy wychowawca wuzna, z e
f orme pomocy —pedagagibzodizcag incca mo dwgyg a k wyhawrca e, z a
rozwijajNce wuzdolnieni a, i vmyneh oswpaewccjaa | 2 a4 iye e
nauczycield@ uczgcych w kl asi e.

7. Wy chowawc a ma prawo zwot aé¢ nazceytieliani e
woddzialewc el u: skoordynowania dziatan w pracy z
wypracowania wspolnych zasad popracgzuanesnni a wo
dog osowania metod i form pradwnf do mpakprguz eb i
nauczycield@ pracujacych w jednym oddzial e

tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustal eni ach z eus gpiit @d na u c:
poszczegdblnych nauczycieli, wychowaweca pr o]
pedagogi cznej Swiadczonej poszczegoOlnym wucz
szkot y.

0. Wychowawca przy czynnos$Sci achryodzwamkt é6r yc
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymi ar godzin poszczegoOolnych forsm udzi
pedagogi cznej ustala dyrektor szkoty, bi or gc
rokus zkol nym moga by¢ przeznaczone na realizac
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11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno
pedagogi cznej oraz wymiarze godzi n, w ktodor
ni ezwtoczni e z a wi a orraien pisemngj.i Vfychowawta klasya wpisuje f
powyzszag informacj e w-dZieanike lobn listownie Yyekaaupewa wec y /
spotkaniuz odzi cem, zas$ rodzic wltasnorecznym podp

12, Rodzic ma pr awo iagpanoaqay gsycholoygiczrpadagagiceneje n
swojemu dziecku.

13. Wychowawca kl asy ] est koordynatorem
Zz organiszwicadagc zeni em p o-padagygicane swoitm wyichmwankora. n o

14. Kazdy nauczyci el oraz specjalista zatruc
w realizacje zintegrowanych, wspdélnie wyprac

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno
pedagogicznejnienaspi t a poprawa w funkcjonowaniu uczi
zgodag rodzicobw, Wy st e p ujpeslagadioznejpoo przepiowadzemes y ¢ h ¢
diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu uc

16. Obj eci e uczni a zawgc b ama wcdpegjaiskydziiymiz n o
wymaga zgody rodzica.

17. Zaj eci a dwyrakwryawmzme prowadzi Si e W grurg
i oddzi at owych. Dyrektor szkoty wskazwuje na
wyr ownawc zych sigayhedullacjipaadmiatowgch. e |

18. Za zgodg organu prowadzgcego l i czba dz
dydaktyczncwy r 6 wnawczych moze byc¢ nizsza,

19.0 zakohczeniu wyjreoovndwdakt hhczdreacyduj e d
po zasiegnnhaguocunycopeilnai i prowadzgcego t e zaj e
wychowawcy.

200 Nauczyci el z ajwg ¢ 6 wdnyadwackztyycchz n ¢ e s t obowi g
dokumentacje w formie dziennika zajec¢ pozal
ewal uacj i pr ac yb avd ars ngr z yrao stalkk zwi edzy i umi e

formg pomocy.

21. Zaj eci a specjal i ktoynpz2me aciy| ke r epkrcoyw andoz g
i specjalis$ci posi adaj gcy kwalifikacje odpow

22.Za zgodag organu polowiaedzazegadnwosychkegr z
specjalistyczne moga byc¢ prowadzone indywidu
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23. O objeciu uczni a 2vay jr @@ovinaamic z ydnyid a K tuybc z o
specjalistycznymi decyduje Dyrektor BSakety.
spegalistycznych decyduj e dyrektor szkoty na Wni OS¢
prowadzacego zajeci a.

24. W szkole zatrudniony jest pedagoglaogopeda, nami ar e potr zeb sp

posi adajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodz

25. Porad dla rodzicow i nauczycield@ udzi el
psychol og, | ogopeda oraz inni nauczyciele pc
specjalistycznych, w terminach podawanych na
by¢ prowadzone warsztaty dl a rodzicébw w cCe
komuni kacj i spotecznej or az umi ewargztatach $ c | W

umi eszczana jest na dwa tygodnie przed dat g

26. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, w
pomocy psychologicznpedagogicznej udziela Poradnia Pedagogi€2sychologiczna
w NowymMi e SLabiaveskim

A2 7. Zadani a i obowi NzKki n a udezidapi@ pomdcy i s p
psychologicznepedagogicznej

1.Do zadan i obowi gzkdéw kazdego nauczyci el
pedagogi cznej nal ezy:
1)rozpoznawani e indywidualnych potrzeb rozwo

psychofizycznyygm, ucgazniniaw,czz ci el e edukacji
obserwacje pedagogiczna majgca na celu rozp

deficytdédw kompetencij. [ zaburzen sprawnosc
specyficznych trudnosci w uczeniu sie

2J)okresl anie mocnych stron, predyspozycij. [ u
3)rozpoznawani e przyczyn niepowodzen edukacy
uczni 6w, w tym barier i ograniczeh utrudni aj

w zyciu szkoty;
HSwiadczenie pompeyapgoywéltalnegi ewzmo ez gcej pr e
55udziat w pracach zespotu wychowawczego prz

nauczycield] w celu podniesienia efektywnos$ci
w szkole;

6)udzi at w pracach zespotu oceniajagcegoe efekt
pedagogi cznej [ pl anujagcego dal sze dzi at an

wychowawc e;
Nuzupetnianie Karty dostosowah wymagamkgeeduka

W obszarze dostosowania tres$ci przedmi ot owyc
8dost osowywani e metod i f orm prNauwazycieldj@st s p o s
obowigzany na podstawie pi semn e j-pedagogiazrieji publ
w tym publicznej poradni specjdisy c z nej , dost osowad¢ wy maga
indywidualnych potrzeb psychofizycznycreiduk acyj nych uczni a, u k-
zaburzenia i odchylenia rouown¢mwmiwe $iud, spricein
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sprostanie tym wymaganiom. W przgpgau ucznia posiadajagcego o
indywi dual nego nauczania dostosowani e wymaga
psychofizycznych edukacyj nych uczni a opracowuj e si e
orzeczenia,

9) indywidualizowanie pracy z uazi em na obowigzkowych i

edukacyjnych, odpowi edni o do potrzeb rozwo |
psychofizycznych uczni a; I ndywi duali zacj a
i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywanivda mpa pracy do mozl i wos$ci percepcyj
b)dost osowani u pozi omu Wy magan edukacyjnyc

intelektualnych i fizycznych ucznia,
c)przyjeciu adekwatnych metod nauczania i

ucznia,
dumoz | i wicamii b wi z ni epetnosprawnosci g Kor
wyposazenia i Srodkow dydaktycznych,
e)r 6zni cowaniu stopnia trudnosSci i form prac
10)prowadzeni e dokument acj i n a dygaktyczna e by Z a
wyr - wnawczych, T rkempansdcyngch,y pracg z uczniem zdolnym
i innych specjalistycznych);
ll))wspotdziat ani e z I nnymi nauczyci el ami uc :
i ujednolicenia oddziatlt ywan kmanuund ZKmiwaa nd raa zp ove
ucznia;

12)prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronn:
i behawioralnej;

13) udzi el anie doraznej pomocy uczniom wW Syt.:
zasobdédw uczni a, | eg enegodirbtytucinppmocawycl;c zeni a spot
14)komuni kowani e rodzicom postepbébw ucznia ora
15 st osowani e oceniania wspierajagcego uczni a

mot ywuj gacego oceny, w tym pr z erkapiz pformaatcji e poc
ZWr ot nej Zzawierajacej 4 el ementy:
ayjwyszczegd6élnienie i docenienie dobrych el er
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetni ¢ braki w wiedzy onaz opanowac¢ wyr
c)przekazanie uczniowi wskazdédwek, w jaki spc
dwskazanie uczniowi sposobu w jaki powinier
2.0bowi Nzki wkasywaw&weyi e wspierania uczni

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczmedagogicznajiczniom powierzonej klasy
do obowigzkdéw wychowawcy nal ezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczpoe d agogi cz nej [ wstepn
trudnosci [/ zdol nosSci uczni 6w;

2)przyj mowani e uwag | opinii nawuczydrzebathh pr ac
edukacyjnych uczni 6w,;

3)zdobycie rzetel nej wiedzy o uczniu i j ego
i jego sytuacje poprzez rowumpaghawan mudzriea
relacjizi nny mi , analize zauwazadnry ekt kpogztwe @@wanwyc
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i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relac
autorefleksjym,zwcgzane] w tej rel acji dzi ej
anali zowania dokument ow (orrzeoazr¢niuaosopgipmi oy
rodzica itp.), analizowania wytworow dziecka
prowadzonych przez specjalistow i do pogt ebi

NHokresSl enie specjalnych potrzeb ucznciei samod
prowadzagcych zajecia w klasi e;

55w przypadku stwierdzeni a, Zze —pedagogainewy maga p
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o0 wuru
psychologicznepedagogicznej uczniowi w ramach f or mwychp domo c y r
uruchomienia w szkole;

6)poi nf or mowani e pi semni e rodzicow o zal eca
wychodzagce do rodzicow przygotowuje wychowe

upowazniona przez niego osoba. W przypadku p
j est obowigzany zachowa¢ zasady obowiagzuj agce
7) monitorowanieorgai zacji pomocy i obecnos$ci ucznia n
8i nformowanie rodzicdodw i i nnych nauczycield]
pedagogi cznej i postepach wuczni a;

99angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe s
10)prowadzenie dokoepnpadeij mowagpret daj at ani a
pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami

w statucie szkoty;

11)st at e kont aktowani e si e z nauczyci el ami
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddzi atywani ach pec
i psychologicznych;

12)prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronn:
i behawioralnej;

13) udzi el anie doraznej pomocy uczniom w Syt.:
zasobdédw uraeadiiany | egtooczenia spotecznego i i n

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

)bl i zsze poznanie uczni o6w, ich zdrowi a, cec
ibytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanimo z | i wo S c i psychofizycznych

potrzeb rozwojowych wychowankow,;

3)wni oskowani e o objeci e wy epheodwaagnokgai cpzonngo,c g p S
Hudziat w pracach Zespotu dla uczniobé6w z or ze
55t wor zeni e Srodowi ska zapewdt ajwg c ergooz w& y ¢ hfoi

i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosf
6)ut at wi ani e adaptacij.i w Srodowisku roéowiesni
konfliktodéw z rowiesni kami ;

NYpomoc W rozwigzywani u onnafpliiekét 6pvo wsotdaztiyncnhy crhg
szkol nych spowodowanych trudnosSciami w nauc

utrzymywani e systematycznego kontaktu z na
kl asie w celu wustalenia zrdéznicowanych wyma
pomocy w rauce;

Drozwijani e pozytywnej mot ywac]j i uczenia sie
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10)wdrazanie uczni ow do wysit ku, rzetel nej p
odpornosci na niepowodzeni a, por z atgwnego i pun
organizowania sobie pracy;

ll)systematyczne 1interesowanie sie postepami
szczegobl nej uwagi zarwno na uczni 6w szczeg
trudnosci [ nNi epowodzearmpidd nwenauwc evy cdimoavlainX @ w:
kl asowym, nauczyci el ami i rodzi cami przyczyr
dobrze i Sredni o uczgcych sie do dal szego ¢

regularnym uczeszczani e, jbadane prayczgnvopuszezana prgeg ¢ i a
wychowankdéw zajeé¢ szkol nych,tymukd zéirezlya n(ize pwszky
obiektywnych) opusci li znaczng W | waLp ezt anjieeln
materi at u,;

12) tworzenie poprawnych relacji interpems@a | nych opartych na zycz
m.i n. poprzez organizacj e zajet¢ pozalekcy]j
wakacyjnych, zimowisk, wyjazddédw na , zielone
13)t wor zeni e warunkdédw umozl i wiajagcyaytwnychczni or
stron ich osobowos$ci: stwarzanie uczniom war
poznawczymi, almpoprzemkzpowi erzeni e zadan
i 0sODb-zddroulgniocsShci ami organi zacyj nymmnegdaipgr s k u mc
przymiotami ducha i charakteru;

l4)wspot prace z pielegniarka szkol na, rodzic
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

155 udzi el anie pomocy, rad i wskazowek uczni ol
zyci owych, wystepowani e do organodw Szkoty
0 udzielenie pomocy.

4 . Zadani a i obowi.NzKki pedagoga szkol nego

Do zadan pedagpbnhal psgohobhbgay:

l)prowadzeni e badan i dziatan diagnostycznyc
potrzeb rozwoj owych i edukacyjnych oraz moz
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
2)diagmzowani e przyczyn niepowodzen edukacyjny
uczni 6w, w tym barier i ograni cjegeuczestriictwad ni aj

w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnyoelw

rozwi gzywania probleméw wychowawczakpwne st ano
i petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy |
4) udzielanie pomocy psychologiczreedagogicznej;

55podej mowani e dziatan 2 ezaiakr @ snnymgrho fpirlodK teyndi

6) minimalizowanies k ut k 6w zaburzen rozwojowych, zapobi
or az I ni cjowani e i organi zowani-gedago@znep) y c h f
w Srodowi sku szkolnym i pozaszkolnym uczni a;
7) wspieranie nacilz yci el i [ i nnych specjalistow w uc
pedagogicznej;

8i nicjowani e [ prowadzeni e dzi at ah medi acy
kryzysowych;

9pomoc rodzicom i nauczyciel om w rozpozne
predyspozyg i [ uzdol nien uczni 6w;
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1)) podej mowani e dziatan wychowawczych i prof
wychowawczo -pr of i | aktycznego w stosunku do u cC :
i wychowawcOw;

l11)dzi at ani e na rzecz zorganizaoawami anapdekgcly
w trudnej sytuacj.i zyciowej ;

12)prowadzeni e warsztatow dl a rodzi qprad or az
w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,

rozwoj owych i morbmaobcikonsomht awj w | por ad
wewnetrznych WDN i wudziat w pracach zespot 6
14)ws pot przacpaor adni g p spyeadhaaloag icczznmo oraz [
i stowarzyszeni ami dzi at aj gcymi na rzecz dzi
15) pomocwr eal i zacji wybranych 2z ag-prdfitaktyezhegz pr ogr
16)nadzdr [ pomoc wW przygotowywaniu opini.i 0

psychologicznepedagogicznych lub innych instytucii;

17) pr zewodni czenie ZespotltowilngpywbtdaakgypchoProc
edukacyjno-terapeutycznych;

18)pr owadzeni e dokumentacji pracy, zgodnie z

5Zadania i obowi Nzki | ogopedy

Do zadanh |l ogopedy w przedszkolu, szkole i pl

1)di agnozowani e | ogopedyczne, w tym prowadzer
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego u
2)prowadzenie zajec¢ | ogopedycznychadlraddacenidin
i nauczycieli w zakresie stymul acj. rozwoj u
3)ypodej mowani e dzi at an profilaktycznych za
komuni kacji jezykowej we wspo6tpracy z rodzic
AHywspieranie nauczgcuel wycwpeowhaowwawcbdwi i nnyct
a) oznawaniu indywidualnych potrzeb rozw
hofizycznych uczni 6w w celu okresl e
teresowahn [ uzdol ni en eniczeaeddkva coyrjanzy c
nosci w funkcjonowani u uczni 6w, w ty
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
b) udzielaniu pomocy psychologiczipedagogicznej.
5) prowadzenie dokumentacjfpacy, zgodni e z odr ebnymi pr zerg

rozp
psyc
zain
trud

6. Zadani a i obowi NzKki doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegbd
l)systematyczne di agnozowani e zapotrzebowani
i zawodowe oraz pomoc wW planowaniu ksztatcen

2)gr omadzeni e, aktuali zacj) a i udostepniani e
wtasciwych dla danego poziomu ksztatceni a;
)prowadzeni e zajec Zwi gzanych z wioglb o r e m

z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron
uczni 6w;

4)koordynowani e dzi addoalrmd€czie] | prowmaaczyjnmre¢

[ pl acoéwke;
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55\ wspot praca z I nnymi nauczyci el aami avz i taw carn:
w zakresie zaje¢ zwiagzanych z wyborem kierun
B)ws pi erani e nauczycieldi, wychowawcdéw grup

w udzielaniu pomocy psychologiczp@dagogiczne;.

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego wlezk

8yprowadzenie zajec¢ edukacyjnych zgodnie z pl
9prowadzeni e dokumentacj i zajec¢, zgodnie z o

7. W przypadku braku doradcy zawodowego W S:

pl acowki wyznacza nauc zy chowealwae] lubwy ¢ h o w
specjaliste realizujacego zadania, o Kk
8.Zadani a i obowi Nzki terapeuty pedagogi czl

Do zadah terapeuty pedagogicznego nalezy w s
)prowadzenie badan diagnostycznych uczni ow z
l ub specyficznymi trudnos$ci ami W uczeniu S
monitorowania efektow oddziatywan terapeutyc
2rozpoznawani e przyczyn omt rakdryiwanjegciy c hpebuune

W zyciu przedszkola, szkoty i pl acowki ;
3yprowadzeni e z-&8 p enp e nksoarceykjcnyyjcnho or az i nnych
terapeutycznym;
4)podej mowani e dziatan profilaktycznych =zapo
uczni 6w, we wspotpracy z rodzi cami uczni 6w,
55\wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wy
ayrozpoznawaniu indywidual nych potrzeb rozw
psychofizycznych uczni 6w h wtron,c prédyspozycik r e S| e
zainteresowan i uzdolnien wuczni 6w oraz p
trudnos$ci w funkcjonowani u uczni 6w, w ty
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo

b) udzielaniu pomocy psychologiczipedagogicznej.
g)udzi at w posiedzeniach zespot dédw wychowawczy

7)pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpozne
predyspozycj.i [ uzdol nien uczni 6w;

8)podej mowani e dziatan wychowawczych [ profi
wychowawczo -pr of i | aktycznego w stosunku do uc z
i wychowawc 6 w;

9prowadzenie dokumentacji zajeé¢, zgodnie z o

Rozdziag 4
Organizacianauczani a, wychowania i opieki uczn
niedostosowanym spogeczni e i zagroUonym n

A28. W szkole ksztatcenie specjalnym obej muj
poradni psychologicznpedagogicznej o potezb i e ksztatceni a specj
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specjalne prowadzone jest w oddziatach o0godl n
edukacyjnym.

A 29.Slzkota zapewnia uczniom z orzeczong ni

spotecznym:
real zabdegren zawartych w orzeczeniu o0 potr ze

2Jodpowi edni e war unki do nauki or az W miar
i Srodki dydaktyczne;

3)reali zacje programédw nauczania dostosowanyc
imoz |l i wos$ci psychofizycznych wuczni a;

4)zajecia specjalistyczne, stoppowhni emodo i woasl
organi zacyjnych szkoty;

5)zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i s
6)i ntegracje ze Srymdowi skiem rowiesnicz

7)dl a uczni 6w niestyszgcych, z afazja |l ub z a
j ezyka migowego |l ub zajecia z innych alterna

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zal
ksztaltcenia specjalnego.

A 3@®Uczhiowi niepet pogerddwrzegmu omgzezman rok w
okres nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wym

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki u
w formie uchwaty stanowi agcej rada pedagogi c:
oraz zgody rodzicow.

3 Opinie, o ktorej mowa wW ust. 2 sporzagdz
4. Zgadermedtuzenie o rok nauki rodzice u
wychowawcy oddziatu, nie poézZni e]j niz do 15 |
5.Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki pode
konca |l utego w ostatnim roku nauki w szkol e
6. Przedtuzeni e nauki uczni Owi ni epet nc
w przypadkach:
l)brakow w opanowamiieuqj ewhedezy 74 zakresu p ocC
utrudni aj gcej kontynuowani e nauki w kol ejn
dysfunkcjag ucznia | ub usprawiedl i wionymi ni e
2)psychoemocjonalnej niegotowos$ci wucznia do z
A 3 Dyrekta szkot vy, na wniosek rodzicow or az
psychologicznc-pedagogi cznej , w tym specjalistyczne

z gtebokag dysleksja rozwojowg, zilubduyzmerm z e s
znaukida ugi ego jezyka obcego do kohca danego et

2.Dyrektor szkoty zwalnia wucznia z o0orzecze
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego o
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A 3UcZniowiosprawekemu szkolta organizuje zaj
z zaleceniami poradni psychologiczne pedagogi cznej . Tygodni ow
rewal i dacyjnych w kazdym roku szkolnym wynos
tygodniowo na ucznia.

2. Liczcbagodzin zajeé¢ rewalidacyjnych dyrektor
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zajec rewal i dacyjnych trwa 60
dopuszcza sie prowadzeni e zajaccchowugaasiuetlad
ucznia tagczny czas tych zajec¢. Zajecia organ

A33.1W szkole da uczni 6w o potrzebie ksztatc
l)zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetlt noc:c
a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);

b) korygujagce wady mowy (zajecia | ogopedycz
c) korekcyjno- kompensacyjne;

d) nauka jezyka migowego | ub inne alternaty
e) zaj eci a ,wpmpsyechdldgand;y c zne:

i nne, ktore wynikajg z koniecznosci reali z
2)zajecia resocjalizacyjne dla wuczniow niedos

3)zajecia socjoterapeutyczne dla uczni ow zagr
4) w ramach pomocysychologicznepedagogi cznej zajecia zwiagza
ksztatcenia i zawodu.

A34.1W szkole za zgoda organu prowadzgagcego me
posiadajgcych kwali fikacje w zakresima pedag
ksztatcenia wuczni Owedospebowapyeaelwnyspmh,geczni
niedostosowaniem spogecznym.

2Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspoélnie z innymi nauczyci el ami
nauczycieleni [ ze specjali st ami real i zuj g zinte
w programie;

2) prowadzag wspoélnie z i nnymi nauczycielam
z uczni ami nNi epeéedosposwwg my mi spogeczni e
niedostosowaniem spogecznym,;

3) uczestniczag, w miare potrzeb, w zajeciacl
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciac
nauczycield] i specjalistdéw;

4) udzievVajngaaupbpmocel om prowadzagcym zajeci a
i specjalistom realizujagcym zintegrowane d
w doborze form i met od pr arciye dzo sutcozsnoivwaammiy mii esj

oraz zagrdUOenypymiowmini em spodecznym.

3.Dyrektor szkoty, uwzgledniajagc indywidual
mozI|l i wosSci psychofi zycznrei eudcozsnti o0swo wraineypceht Nnsopsoy
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zagroUonych niedoswggsmaaniaemas gciac 2ndwuhkacyjr
dziatania i zajecia, okreslone w programie,
nauczycieli, o ktorych mowa w wust. 1, lub w

4. Rada pedagogiczna wskazuje spds d ost osowani a warunkow

egzaminu 6smokl asi sty, do rodzaju ni epet nc
rozwoj owych i edukacyjnych or az mozl i wos$ci
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeceenigp ot r zebi e Kksztat cel
w oparciu 0 szczegob6t owa I nf ormacj e 0 Spos
przeprowadzania egzaminu podang do publiczni
w terminie do 1 wr zesS przeprowade&nyjessegzarnin.nego, w Kk

5. Zapewnieni e war unkow, o] kt 6rych mo w a

przewodni czgcego szkolnego zespotu egzaminac

0 do kor

A35, Uczen ni epetnosprawny ma praw
szkole w for.

psychologiczne-pedagogice ej oOor gani zowanej W
w Rozdziale 3 statutu szkoty.

A 36W dgizkole powotuje sie Zes-ppedagogicgnej p o mo
uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie
O niedostosowaniu spotecznym | ub zagrozeni et
Zespoltem Wspierajagcym.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca od
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalié$ci

3.Zebrania zespotu odbywajg sie w miare
w semestrze Zebrania zwoluje wychowawca oddzi at u
wyprzedzeniem.

4 W spotkaniach zespoltu mogag uczestniczyc:
l)na wni os ek d-yprzedktawaiel poradrnz gsyzhHolggiczpedagogicznej;
2Jna wni osek | ub z a-lekgrp, gsgchalog, gedagagplagopada wminngy
specjalista;
3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzen
sgqg zobowigzane wudokumentowaé¢ swoje kwalifiKk
O obowigzku ochrony danych osobowych wuczni a
brakoéow swzpowydokumentach, osoba zgtoszona do
rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zes

6. Dl a uczni 6w, o ktdérych mowa w ust. 1, ze
indywidualny program edukacyjneterapeutycznyna k r es wskazany W Ofr ze:
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczni a, uwzgl edni aj gc diagnoze i wni os ki sf
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zawarte w orzeczeniu wa woadilzerbacyz, pvo-raalne a3
pedagogi cznag.

7.Program opracowuj e si
O potrzebie ksztatcenia s
opracowany poprzedni program.

e w terminie 30 dn
pecjalnego |l ub w te

8. Indywidualny program edukacyjioer apeut yczny (I PET) okr e
l)zakres i sposo6b dostosowania wymagan edukac
do indywidual nych potrzeb r oz wagsyohafigzyczhychi eduk
ucznia wraz z okresleniem metod i formy pr
2)rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nau
Z uczniem, z tym, ze w przypadku:

ajucznia ni ep-atakoepr awn ead @avalidacyjngh ar akt er ze r
b)ucznia niedost o-z@kareeg a zs md lestigaizacigeyna r ak t er
cuczni a zagrozonego nNi edoszalkroevaani edm i a ts
o charakterze socjoterapeutycznym,

dzajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztat
3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologigmattagogicznej oraz

wy mi ar godzi n, w ktdérym poszczegoblne for my
dyrektora szkoty zgodnie z przepi sami ;
NHdziatania wspierajagceznofei coOoww pozntabpraak
z poradniami psychologiczne- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

pl acdédwkami doskonal eni a nauczycieldi, orgar
i nstytucj ami dziatajgcygdzi eayrzecz rodziny,

5zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i S
ze wzgl edu na i ndywi dual ne potrzeby rozwo

psychofizyczne ucznia;

6)zakres wspotpracy n
NYwykaz zajec¢ edukacy
jezeli wystepuje tak

auczyaxarild w rseelcijzddjsit 0
jnych realizowanych indy
a potrzeba.

99 Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w
edukacyjno- terapeutycznego ar w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
pozi omu funkcjonowani a uczni a. Dyrektor S
posi edzenia zespotu |l i stownie | ub w przypa
poprzez dokonanie wpisu

10. Rodzice otrzymujg kopie programu i Kopi
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku ni eobecnosci rodzicow na p
rodzice sag niezwltocznie zawiadami ani w f or mi
okresie udzielania pomocy psychologiczgpe d agogi cz nej oraz wymiar z
poszzegd6él ne formy bedag realizowane.
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12 Wymi ar godzin poszczegolnych form-udzi el
pedagogi cznej ustala dyrektor szkoty, bi or gc
roku szkolnym moga by¢ pameznaczone na reald.

13. Nauczyciele pracujacy z wuczni em, dl a Kkt
Program edukacyjrot er apeut yczny maj g obowiagzek zna¢
zal ecen zawartych w ni m. Zal eca si e, b
zzapisenpostepu w rozwoju ucznia, W oparciu o Kkt

dzi at an.

Rozdziag b5
Nauczanie indywidualne

A 37Ucznli.ow, ktorym stan zdrowia uniemozliyv
do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczan

2.l ndywi dual ne nauczani e organi zuj e dyr ek

organi zuje sie na czas 0&potezébieandyywidualsegoa z a n y
nauczani a W porozumieniu z organem prowad
3.Dyrektor szkoty po ustal eniach zakr es.

i ndywi dual nego z organem prowadzgcym zasi e
celem ustaleniaczagur owadzeni a zaj ec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydzi
w szkole zgodnie z posiadanymi kwal i fi kac
indywidualnego nauczania w klasachll | | zajecia powickw&@m si e

nauczycielom.

5W wuzasadnionych przypadkach dyrektor m

indywi dual nego nauczani a nauczyciel owi z
to nastagpi ¢ w sytuacij.i braku nauczyciela ¢
odleg oS ci mi ej sca prowadzenia zajeé¢ od si ed:

dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za Zzajecia i ndywi dual nego nauczani a [
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7.Zaj ecia i ndwwizhwmdlaneggowadzi sie w miejsc
ze wskazaniami w orzeczeniu.

8 W indywidual nym nauczaniu realizuje sie v
wyni kaj gce z ramowych pl anodow nauczani
i mozI|liwosScznypslychotnizyg, Z WwWyjagtkidm pr ze
zwolniony, zgodnig o dr e b ny mi przepi sami ( WF, jezyk

9. Na wniosek nawuczyciela prowadzgcego zaj ¢
moze zezwoli ¢ na odst agprnefnacie wynirkeajl g czyacch i
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programowej , stosowni e do mozI|l i wosSci psy
w ktdérych zajecia sag realizowane.

10Wni os ek, o] ktdrym mowa W ust. 9 skt ad
z uzasadnieniem

11Dzi enni ki i ndywi dual nego nauczania zakt a
ucznia.

12Tygodni owy wy mi ar godzin zajec i ndywi d

bezposSredni o z uczniem wynosi
1)d1l a uc z nHlléwd6ldd 8 pregwadzonych w co najmnigjriach;
2)dl a uczni-¥YW-ddB @odl@, préwedzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowigzkow nauczyciel: prowadzagcycl
i ndywi dual nego nalezy:

1) dost osowani e wymagan edukacyjnych do potrz
2) udzi at zenpasihedZespotu Wspierajgcego opraco

3) prowadzenie obserwacj.i funkcjonowania wuczr
ucznia w zyciu szkoty;
4 podej mowani e dziatan umozliwiajgcych kont
5" podej mowani e dzi at an
6) systematycznpr owadzeni e Dziennika zajec¢ indywidu

14. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia@aczror az wni 0s ko

obserwacji nauczycield@ [ w uzgodnieniu z I
rézne formy uczestsreikmzegni av ugzanniua zw azy wi z a
Zzainteresowania | uzdol nieni a, uroczystosc
zajeciach edukacyjnych. Wszel ki e informac)]

or az stanowi sko rodzdiwc 6avd n og roavw mwyamhe @i ew |
nauczania indywidualnego.

15.Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia

w przypadku, gdy rodzice ztozag wniosek o0 z
z zasSwiadczeniemzdjekaymkicmapowai @ropr awe
umozI| i wiajagcg uczeszczanie ucznia do szkot

16. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacj.
rodzicow/ prawnych opiekunow wraz z zatagczo

wyni ksat,anzezdrowia ucznia umozliwikaouczsgkod 3
w przypadku zawi eszenia nauczania indywid
poradnie ppp, kt 6éra wydata orzeczenie oraz
17.Uczen podlegajacy nauczaniu indywidual ne

na zasadach okreslonych w WzZO.
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Rozdziag 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

A 38S5zlkot a umozl i wi a reali zacj e i ndywi du
indywidualnego programu naukkgodni e z rozporzgdzeniem. Uc
powi nien wykazaé¢ si e:

NI Ay

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przed mi ot 0 w;

2)oceng celujgcg | ub bardzo dobrg z tego prze
21l ndywidualny tok nauki moze by¢ realizow
szkolnym zestawem programdébw nauczania | ub 1in
3.Zezwol eni e na indywidualny program nauki I

uptywie co najmniej jednego r ok onaukdid,r ox zw
klasyfikaciji.

4. Uczen mo z e reali zowac Il TN w zakresie
obowi gzkawgc hedukacyjnych, przewidzianych w

5. Uczen objety I TN moze realizowaé¢ w cCci gc¢
nauczani a z zakresu dwoch |l ub wi ecej k1
wW czasie catego roku szkolnego.

6.Z wnioskiem o udzielenie zezwol enia na |°

l)ucz-ea zgodag rodzicoéow (prawnych opiekundw) ;
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3)wychowawca kIl asy | ub nauczyci el prowadzagc:
wniosek-za zgodgprawnycbébwopi ekunow) .

7. Wni osek sktada sie do Dyrektora za posSr
dot gcza do wni osku opini e o] predyspozyc,]
i osiaggnieciach wuczni a.

8 Nauczyci el prowadzacy zaj evoiosek, oprdcowujac yj ne
program nauki |l ub akceptuje indywidualny pro

99W pracy nad indywi dual nym prog
prowadzagcy zajecia edukacyjne w szk
psychol og, pedagog zatrudni ny w sz

amem nal
n Ing, wyzs z
o] ol e oraz

100Po otrzymaniu wniosku, o ktoérym mowa W U:
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologicpedagogicznej.
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11.Dyr ekt or Szkot y omeezdecgz]i admimsaracyjng M/ ,przypadki
pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne] i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczne pedagogicznej.

122W przypadku zezwolenia na | TN, umoz|l i wi &
szkolnegoprogrammauczani a z zakresu wiecej niz dwodch
organu nadzoru pedagogicznego.

13.Zezwol enia udziela sie na czas okreslony

14Uczni owi przystuguj e prawo wskazani a n
chciatby pracowac.

15.Uczni owi , kt 6r e mu zezwol ono na | TN, Dyr
opi ekuna [ ustala zakres jego obowiagzkow,
konsultacj-ni e ni zszag niz 1 godz. tygndddrsi®e@wani eni ¢
l6.Uczen realizujagcy | TN moze wuczeszczac¢c n:
klasy |l ub do klasy programowo wyzszej, w ot
w szkole wyzszego stopnia albo realizowac¢ pr

17.Uczédicyduj e o wyborze jednej z nastepuj g

l)uczestniczenie w | ekcjach przedmiotu obj et

indywidualnych;

2)zdani e egzaminu klasyfikacyjnego z przedmi

wszyst kichaumcyzmmiséewnesw r ze | ub roku szkolnym n

i w konsekwencji uczestniczeni e tyl ko w zaj
18 Konsul tacje indywidualne moga odbywac¢ si

2 godziny co dwa tygodnie.
199Rezygnacja z | TN oznacza powr ot do nor ma

20Uczen realizujacy I TN jest klasyfikowany
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21.Kontynuowani e | TN j est npazez| uczwi@ rocanegp r z y p &
egzaminu klasyfikacyjnego na ocene cO0O naj mni
22.Decyzje w sprawie | TN kazdorazowo odnoto

23.Do arkusza ocen wpisuje sie na biezagco
w ITN.

24.Nas wi atdwi e pr omocyj ny mindywiduainy prograw lubrtokb r y c e
nauki’ nal ezy odpowiedni o wymieni ¢ przedmioty
o0 ukohnczeniu szkoty |l ub uzyskaniu promocj.i W
ASzczegi Ngai cia uczni a
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Rozdziag 7
Dziagania szkogy w zakrezgm etapievesiykacgnym ni a d z i

A 3PDziLatania szkoty w z adzym stapie edwkaqyjnysir ani a

1) w zakresie organizacji szkoty:
ayposzczegoltnworozdodnzei asz gy w zal eznosSci od dat
zasady, by w jednym oddzial e byymh y t adkzzi ee c
W miesiagcach wurodze

bna zyczenie rodzicdéw, w sytwuacji, jak wyz

zapi sy wadepsamesgkimsyd o
c)szkota zapewnia bezptatnie wyposazeni e u

edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
dorgani zacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyci e
dyspozycji fizycznejo,Sca zagldwdniCevm crz@&mnn ar
eywyposazenie pomieszczenia klasowego (stoli
posi adaj g wt asci we atesty [ Zzapewni aj
i zabawy;

Hgrupie dzieci naj mtodszyolBowmnggbdtaawaméi s ¢
ggnauczyci el sam okresla przerwy w zajeciac
i pozostaje z dziecémi;

hyZzaj ecia w Swietlicy szkolnej zapewni ajag d
szereg Zz a izndziedeirey ssptuk plastyz ny ¢ h czytelnictwa,
zachowania spoteczne. UmozIl i wiajag odpoczyr
pracy domowej. Swietlica jest czynna w zal

2) w zakresie sprawowania opieki:

ayw szkol e zor ganidzyawanyprjaecsotwnisk d@awy obst ug

wej Sciowych uniemozliwiajagcy przebywani e ¢
b)w pierwszym miesigcu nauki rodzice moga o0c¢
c)w pozostatych miesigcach nauceg¢cioelzepupwa
dzi eci na 15 min. przed zajeciami [ cat g ¢
d) w przypadku, gdy dziecko przed aj nci ami wrgwibgtwlaigoy , na
dydaktyczne odprowadza je nauczyci el Swi et
dyzurny;

e)nauczyci el prowadzagcy ostatniag |l ekcje kazd
aby dzieci spakowaty swoje rzeczy do pl eceé

ffgodzina obiadowa dla pierwszokl|l asistow us
obi adowag dl a tanszclkr niadbw kulnmaosz|ld wi ¢ dzi eci om
w atmosferze spokoju bez pos$piechu;

[
ggkazdy nauczyciel w szkole (nie tpradoknkk uc z gc
ni epedagogiczny szkoty ma za zadanie zwr e
ucznbw, na ich potrzeby i zachodoaytuacg. I r eag ¢

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyezmgchowawczego:
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i kow do kIl asy I dokonuj a
doponspozdaedopniuk ydka wezy:
a dokonywany ] est po z
nej i opiniami oraz orzec
b)wy bor u materi a w ¢wiczeniowych dokonuj e
Zz zachowani em, e materiaty C¢cwiczeniowe
nauczania, a wartos$¢ kwotowa miesci sie w
c)na podstawi e dost aodkcwnoenretja ojriz epzr zr eoddszz kcadlwn
z poradni psychologiczrpedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej
or az dostosowuj e wy magani a edukacyjne do
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
d) realizacja programn nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym

aywyboru podreczn
Dyrektor szkoty
Wy bor podreczni k
o gotowosci szkol

)
z

tempie rozwoju i mozIliwodciach uczenia si g
elkazdy nauczyci el uczagcy w Kklasie pierwsz
réznicujgc poziom trudnos$ci cwachenalear 61
zadan domowych. Uczni owi e w zakresie wy
mozI|liwo$é¢ wyboru | iczby zadah i poziomu ic
f) edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuatjpuc zani a poprzez u
poszerzanie dzi atyamm |(prededomygk klea,zabwawy, m
edukacyjnej, metode Weroni ki Sherborne;

ggw pierwszym okresie uczniowie zapoznawani
w pakowani unottoorwainsiter 0psr,ac domowych, samodz
domowych pami et anie o obowiagzkach, wypetnian
hyws pi eranie rozwoju dziecka i zwi ekszani e
j est na =zajeciach edukacji wczesnoszkol ne
Denni sona’” . Sagmitroutcoondez i Ewminez eln5i a oparte a
ipobudzajgce prace osSrodka wzrokowego i st
)nauczyciele dbajag o0 rozwoj ruchowy dzieci,
prawi dt owg postawe <ci at a. Zaj gweibagadakaci
elementami Metody Weroniki Sherborne orazwi c z eni a mi korekcyjny
sali sportowej i Dboisku szkolnym zapewni aj

duzej mot orvyki;

) wewnetrzne zasady oceni andeanea wxzmil adwg ag pgo ro
po kazdym okresie szkolnym wedtug wzor u,
oceng opisowg stosuje sie znaki graficzne,
rodzicéw o osiggnieciach dziecka;

kyk azdemu dzi papeawnsizakobdzi at w zajeciach
z zainteresowaniami

N kazde dziecko, w przypadku posiadania opi
okresl onych w pr zepi s a-pedagogicznejoolmepnowanepjesty ¢ h o |
takg pomotae. oWgasnrikmowana | est pomoc w Dbi
W nastepujagcych f or mayrhG wnzaaycezcei,a zday deacki tay c
rewal i dacyj ne dl a uczni 6w z orzeczeni em,
mozI|l i wos$ci 0 r g a-gimnastykaykgrakoyjocah sz kot vy

[

AHA)w zakresie wspébébtpracy z rodzi cami

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 44



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

aw szkol e respektowana j est tro)jpodmi ot
i kszt atl csz kdolnaodzinrny;z e h

b)f ormy kontaktu z rodzicami: comi esi eczne
w kazdy pierwszy piagtek miesigca na i ndy\

droga elektroniczna, kontakty telefoniczne;
c) w przypadku pil nych S pwsazwe | # 0 £y cizmgfcoyrcrha c
przekazywac¢ do sekreta+1538t u szkoty w godzi

dydo dyspozycj i rodzicow pozostaje pedagog

specjalistow umi eszczone sag ha drzwiach w
e)szkwlspdbdt pracuj e z Po#Padaiga g iMznwydmo MMige Scczine

Lubawskim.

2. Szczeg-lne obowi Nzki nauczycieli eduksea
l)nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opraco
zajeci a: e d uzknagc,] ej epzoylko ndbsayw cnowozytny, eduke
muzyczna , plastyczng, spoteczng, przyrodnic
techniczne i wychowanie fizyczne;
2Jnauczyciele edukacj.i wc zesnos z kaoclhn, e j z euscpzoet sat
samoksztatceni owych, kt 6rych celem jest Sys:
z dzieckiem 7etnim;
3Jnauczyciele edukacj.i wczesnoszkol nej t wor z:
okresl one sg w statucie szkoty;
4A)do najjwazyrihe zadan nauczyciela edukacij.i WC .
godnosci dziecka, zapewnienia dziecku przyj
nauki izabavy,d zi at ania i ndywidual nego I zespot owe
odpoviedzialn 0 $ c i za siebie i naj bl i zszengoriclioc zeni e
wej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalno

DZI AG 111

Rozdzi ag 1
Organy szkogy i i ch kompetencj e

A40.1.0r ganami szkoty sa:

1)Dyr ekt o+Dy®kiokZzoetsypot u Szkdét Podstawowej i Muz
2) Rada Pedagogiczna ;

3)Rada Rodzi cow;

4)Samorzagd Uczniowski

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 45



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

A4l Kazdy z wymieniofysh. otgdomoat a—FBagodni e
oswiat owe . Organy kol egialne funkcjonujag we
przez te organy. Regulaminy te nie moga byc¢

A421.Dyr ekt or szkoty:

1)ki eruje szkotmorpgadlo  edpbet kal sago;

2)j est osobag dziatajgca w i mieniu pracodawcy
3)j est przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;
AH)wy konuj e zadania administracij. publicznej

A43. Dyrektor szkoty kierujeeprezaogupei phal n
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pr
przewodniczagcym Rady Pedagogi czne|j

A44. Ogbl ny zakres kompetenciji, zadan i o0bow
0O Ssystemiiennes wirazteypiisy szczegdtlt owe.

A45. Dyrektor szkot y:

1 Kieruje dziatalnodcig dydaktyczng , wyc
ksztattuje twoérczag at mosfere pracy, stwar z
pracy;

2) przewodniczy Radzie Peglagicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich |
zgodnie ZRegulaminem Rady Pedagogicznej

3)reali zuje uchwaty Rady Pedagngjiczatanpwidgey

A)wstrzymuj e wykonanie uchwat Rady Pedagogi c:
otym organ prowadzagcy i nadzorujacy

55powotuje szkol ng-kkwami $§j E&acgknat acyj no
6)opracowuje plan nauczania naddyklat é&dvu kva Sy jkn
7)sprawuje nadzdér pedagogiczny zgodnie z odre

8 przedkt ada Radzie Pedagogi cznej nie rzadzi

wyni kajagce z nadzoru pedagogicznego oraz inf
9)dbaocautorye czt onkdéw Rady Pedagogicznej, ochron
10)podaj e do publicznej wi adomosSci do konca
podreczni kéow, ktory bedzie obowigzywat w szk
szkolnego;

1) ustalawpr zypadku braku zgody wsrdéd nauczycieldl
zasiegnieciu opi ni i Rady Rodzi cow, j eden
obowigzywat wszystkich nauczycield] w cyklu k
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12)dokonuj e zakupu poddwlkcany jkroywe h matmat et idavt G
w ramach dotacj.i celowej wtadciwego minister

13) opracowuj e zasady gospodarowani a podrecz
zakupionymi z dotacji celowej;

l4)wspot pracuj e z Rada Pedagogi crym &KlubenRa d g F
Wolontariatu i S.U.;

15)st war za war unki do dziatania w szkole wol o
cel em statutowym | est dziat alnos¢ wy chowa
i wzbogacanie form dapiad¢ lal sazkoexEji wychowawczo

16)udzi el a na wni osek rodzicow (prawnych op
wymogow zezwolen na spetnianie obowiagzku na
indywidualnego nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczcrp e dagogi czng vadfacrhmadkh eis | ma
WRozdzial e 3 Dziatu 11 statutu szkot y;

18)or gani zuj e wspomaganhni e s z k ot y-pedagogicanejr e si e
pol egajagace na planowaniu i przeprowadzaniu
udzielanej pomocy pp;

19) wporozumi@i u z oOorganem prowadzgcym
| e

organi zuj e
zasadach okres$sl onych w Dzi a I

[ , rozdzi al

200kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego
Wprzypadku ni espeitsmikeodin@gobdwi.gzokpuszczeni e
wmi esi gcu, dyrektor wszczyna postepowani e
O postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

2)dopuszcza do uzytku szkolnego programy nat
Peagogi cznag. Dyrektor szkoty jest odpowiedzi .

nauczania catos$ci podstawy programowe|j kszta
22) powot uj e spos$rod nauczycield@ i specjal i :
przedmiotowe, problemowpadaniowe Zespoty ds. p epeuagogicznejsy c hol

23) zwal ni a uc avpchowawia fizycznagbetd wykonywania okre$|
fizycznychppl astyki, zajec¢ technicznych, informaty

2 )udzi el a z ez wol e nnaukidub indywiduaine daucadniay t o k

25wy st epuj e do kuratora oswiaty z wni oski e
podstawowej;

26)wystepuje do dyrektora okregowe|] Komisji
ucznia z obowigzku pr zdypsotwg peidenniieg d e geog zxzamisSrcu
przypadkach | osowych | ub zdrowotnych, uni emo
do 20 sierpni a danego roku. Dyrektor skt a
ucznia(prawnymi opiekunami);
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27) inspiruje nauczycieldo innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

28)opracowuj e oferte realizacj. w szkole zaj
wuzgodnieniu z organem prowadzagcym i po zaoj
Rodzicow;

29) stwarza warunki unol i wi aj gce podtrzymywani e tozsatl
i religijnej uczniom;

30)) odpowi ada za realizacje zalecen wynikajac
specjalnego ucznia;

3)prowadzi ewi dencj e spetniani a obowngawu
prowadzonych na zasadach okreslonych odrebny

32)Jna udokumentowany wniosek rodzicdw (prawny

poradni psychologicznpedagogi cznej , w tym specjalistyc
danego etapu edukacg)go ucznia z wadag stuchu, z gt ebolk
Z niepetnosprawnos$ci ami Sprzezonymi lub z au

Z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specj a

33) wyznaczat er mi ny egzami now poprawkowych do dn
dydaktycznewy c howawczych i podaje do wiadomosSci u

34d)powotuje komisje do przeprowadzania egzanmn
i sprawdzajacych nastam@esz&dbdogh okresl onych w

355ustal a zajeci a, kt or e ze wzgl edu n a i nd
ni epetnosprawnych, ni edostosowanych spot ecz
spotecznym prowadzag | ub uczestniczag w zaje

kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela,

36) wspodétdziata ze szkoltami wyzszymi oraz zak
organizaciji praktyk studenckich.

2.0rgani zuje dziatalnos¢ szkoty, a w szcze

1) opracowuje arkusarganizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i zakt adowe organi:
prowadzagcemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zaj e
dodat kowo pt at nyctwyzcahjoemla wmecyzdyackht ycuzbn copi ek unc zy

3) okresl a i ustala sposoby -wyohowawozejyt owani a pr
4 wyznacza W miare potrzeb w wymiarze i na z
dni wolne od zaje¢,;
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5) informuenauczycieli, rodzicow i wuczniow do 30

6) odwot uj e =z aj eanyicah odwadnackztey ciz noopi ekuncze w syt
zagrozenie zdrowia uczni 6w;

7 zawi esza, zZ a zgodag organu p wychowallzeg c € g 0 ,
w sytuacjach wystagpienia w kolejnych w dwoc
temperatury- 1 5 ° C, mi er zonej O godzinie 21. 00. Ok
bezwzglednym czynni kiem determinujgcym decyz
8) zapewnia odpowin i e war unki do j ak naj petni ej s:
a W szczegoOlnos$Sci nadsaeniytagmegodo anhhebhpigéeecennyga
uczni 6w w budynku szkol nym i pl acu szkol nym;

99 dba o wtasciwe wyposazaydakgczrez kot y w spr zet

10) egzekwuj e przestrzeganie przez pracowni kow
oestetyke i czystos$¢c¢;

1) sprawuj e nadzor nad dziatalnosSciag admini st

12) opracowuj e projekt pl anu f icelem zopmiewpma s z k o

Radzie Pedagogi czne]j [ Radzie Rodzicdéw;

13y dysponuj e Srodkami finansowymi okres$l onym
odpowi edzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzyst
14 dokonuje co naj mni ej raz w cinkgagdustanu ok u ¢

technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgodg organu prowadzacego i w uzasadni
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

16) organizuje prace konserwacyjr@ e mont owe or az powot uj e komi

17) powot uj e komisje w celu dokonania inwentar

18)odpowi ada za prowadzenie, przechowywanie i

zodr ebnymi przepi sami ;

199 organi zuje i sprawuje kontrole zar.zagdczg z
3.Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne praco\

1) nawigzuj e i rozwigzuje stosunek pracy z na

2) powi er z a fupkejit wicedgrektomwi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;
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3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresow
zatrudnionych na st an o wadzylklaecownicayah aveoparcioc z y ¢ h
opracowaneszz egO0t owe kryteria oceniani a;

4) decyduj e o] skierowywani u pracowni ka pode
w jednostkach samorzgdu terytorialnego do st

5 organi zuj e stuzbe przygotowawcza pracown
na stanowiskah ur zedniczych w szkol e;

6) opracowuj e regulamin wynagradzania pracown

7) dokonuje oceny pracy za okres stazu na sto

8 przyznaj e nagrody dyrektor a or az wy mi er
i pracownikom administracji obst ugi szkot y,;

9) wystepuje z wnioskami 0O odznaczeni a, nagr
i pracowni kow;

10)udziela urlopdbébw zgodnie z KN i Kpa;

l11) zat at wia sprawy osobowe nauczycield@ i prac
12) wydaj e Swiadectwa pracy i opinie wymagane

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzagcy;

15) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Sw
16)okresl a zakresy obowigzkow, wuprawnien i od
17Y) odbi era Sl ubowania od pracowni kdéw, zgodni e

18) wspdét dzi at a wodowyminw zgkzekiaupran izean zwi gzkow do o
i zatwierdzania;

199 wykonuje inne zadania wynikajagce z przepis
4. Sprawuj e opieke nad uczni ami
1) tworzy warunki do samorzgdnos$ci, wspotprac

2) powot uj eStkyopre sdieal n g;
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3) ustala w porozumieniu z organem prowadzag
Stypendi al nej i Rady Pedagogicznej, wy s ok
i za oO0siaggniecia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie pirgrezstuatzumti & ws 2 k ol

5) organi zuje stotltowke szkolng i okresl a waru

6) opracowuje na potrzeby organu prowadzagcegoc
pomocy materialnej na zakup podreczni koéw;

7) sprawuj e opi eke stvada waarkin doalaimonijoega rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania |
w szkole.

Ad6.Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w
Dyrektor wspobét ppracwg cez gzc yonr ganreand zor uj gcym w
ustawg I aktami wykonawczymi do ustawy.

A47. Rada Pedagogiczna

1. Rada PedagogicznanB6zRoitwy NPRovdyant aMvomstecji e L
kol egialnym organem szkoty.

22 W skt ad Rady P e d a g ozgscyc nanozyciele wattudnidrnz g W €
w Szkole.

3. Przewodniczagcym Radyrektreeapod uc Sreekjot j ePsotd ¢

i Muzycznej w Nowym Miedcie Lubawski m.

4. Pr zewodni czgcy przygotowuj e i prowadzi .
odpowiedzialny za zawi adonmieernmienives ziy sp okrizcahd K;
Dat e [ godzi ne obrad rady pedagogi cznej |

zainteresowanym i e p O Z dni pezed posiedzenig@m poprzez obwieszczenie na tablicy
ogt ospekojwu nauczyciel skim. W p-dnowymie chlssee c h wy

by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyzna

5. Do zawimlomi eni a o zwotaniu zebrania rady p
obrad wraz =z projektami uchwat . Uzyskani e
uprawnionych nalezy do przewodniczgcego r ad:?
podjeci emusdiecmizeéd mozI|l i wogé@strtgkezserédanido pwag
uchwat, jak rdéwniez otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Radyd®Pd agogi czne|j l ub okresl onych pu
braé¢ wdmisetm "doradczym osoby zapgowszanzg pd g elz
wni osek rady pedagogicznej . Przedstawiciele

braé¢é udziat w posiedzeniu rady pedagogi cznej

7.Zebrania rady pedagogicznejoBgkmazegci esng r
szkolnego, vk azdym okresi e awwizewidgzku em wyni kow
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ipromowania uczni oOw, po zakonczeniu rocznych
potrzeb.

8 Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompet
1) uchwd a regul amin swoj e] dziatalnosci ;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacj.i [
3) podej muj e decyzj e o] przedtuzeniu okresu
uzyskaniu pozytywnej opi ni i -pedagogcanejuzgodys . por
rodzi cow;
4 moze wyrazi ¢ zgode na egzamin klasyfikacy
(prawnych opiekunodw) nie klasyfi kowanego z
przekraczajagcej pot owe <czasu pr zeamnm@anig onego
nauczania;
5  moze jeden raz w ciggu danego etapu eduka
egzaminu poprawkowego z ednych zajeé¢ edukac
6) zat wierdza plan pracy zkoty na kazdy rok
7) podej muje uchwaty w s pr pedagegicanegos owac | i i e k
8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kur :
9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego
l0))uchwal a statut szkoty i wprowadzane zmiany
11)ustal awyslhporsdypst ania wyni kéw nadzoru pedago
nad szkotag przez organ sprawujagcy nadzor ped

99 Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompet

1) opiniue programy z zalorgddwnmelgoztpatzealnidopuszcz:
szkolnego;

2) wskazuj e sposob dostosowani a warunkoéw pr
niepetnosprawnosci | ub indywidualnych potrze
psychofizycznych u c adane grzexn weznpl agzdczeniegp@raebie p o0 s i
ksztaltcenia specjalnego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczapedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnos$ci w nauce u uczni 6w, kt 6r zy ni e
w trakcie nauki wszkole palstawowej;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

5 opiniuje programy =z zakresu Kksztatcenia
szkolnego;
6) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tymt

7) opiniuje propozycielyr ekt ora szkoty w sprawach przyd:
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

8 opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie r
wyrdézni en;

9) opiniuje projekt finansow s z kot vy ;

10) opiniujewnioselo nagr ode kur aytreerka oadsawisatky tdyl;a D

1)opiniuj e podj eci e dziat al nosci stowarzysz
kt 6rych celem statutowym jest dziatalnosc¢ dy
12) wydajeopiniena okol i cznos$¢ przedtuzenia powierze

13) o pi ni uj yeektqra pazg westaldiu jego oceny pracy;
14) opiniuje formy realizacji godzin wychowania fizycznego;
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15 opi niuje kandydat 6w na stanowi s k&tanowskacedyr
kierownicze;

10. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac¢ z wnioskiem o odwotltanie ne
z innych funkciji kierowniczych w szkole;

3) uczestnicywawiuoswraw wewnetrznych szkoty;
4) gosuje nad wot uymr enk teawrf amnossSzk otdy;a D

5 ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz
prowadzacego,;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatrujewnioskiiopi ni e Samnri gk i @ go we wszystkic

wszczegoO6lnosdci dotyczagcych realizacji podsta
8) ma pr aadoanska wni oskuRawadpidod dvw e enz BZRivab kg g d
ozmi ane nazwy s zk akoe; i nadani e 1 mienia s
99 moze wybierac¢ delegatéw do Rady Szkoty, |je

10) wybiera swoich przedstawicielidouda t u w k on Kk ur sy ree kntao rsa asnzokwo
ll))wy bi era przedstawiciela do zespotltu rozpatr.
12)zgkasi opiniuje kandydatdéw na cztonkdoéw Kom

11.Zebrania plenarne Rady Pedagogi czne]j S 3

szkol nego, po zakonhczeniu pierwszego okresu,
potrzeb. Zbr ani a mo g a by¢ organi zowane na wni os
nadzorujgcego, Rady Rodzicdéw |l ub co naj mniej

12. Rada Pedagogiczna podej muj e SWoj e dec)y
sg podej mowane zwyktogb enineoksSsczio $ccoi an a jgnhnoi se6jw pwo |

13.Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie wuct
O wstrzymaniu wykonania wuchwaty Dyrektor ni
szkote oraz organ spr @@wuwjaac ys praadvaug ra cpye chaga @i
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niez
organu prowadzagcego. Rozstrzygnieci e or ganu
ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicine s g pr ot okot owane w f or mi
protokot dédw przechowuje sie w archiwum szkoty

I55Protokdét z zebrania rady pedagogi cznej p

ajokresl eni e numer u, datewoamribec aspc @goi rmazywi
sporzagdzaj agcej protokot ;

b)st wi erdzenie prawomocnosci obr ad;

c)odnot owani e przyjecia protokotu z poprzedni
dl i ste obecnosci nauczycieldi:;

eluchwal ony porzgdek obrad;

fprzebieg obrad, a W sz cizee gwyl sntogspciien ,t rteeskés tly
iuchwal onych wnioskow, odnotowanie zgtoszeni:

ggprzebieg gtosowania i jej wyniki:;
hypodpi s przewodniczgcego i protokol ant a.
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16Do protokotu dotgcza sie: | i st e przazpr oszo
rade, protokoty gt osowanhn tajnych, zgtoszon:
dokumenty ztozone do przewodniczacego rady p
17Pr ot ok 6t sporzagdza sie w ciggu 14 dni p o

18Pr ot okdét z zebrania 1 adydop edckgddgiawz naecji ew
na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

19Popr awki [ uzupetnienia do protokotu po\
rozpoczecia zebrania rady pedagogicznej, na

20Nawczyciele sag zobowiagzani do nieujawni ani
Rady Pedagogicznej, kt 6re mogag naruszac¢ dobr
nauczycield@ i i nnych pracowni kéw szkot y.

A48, Rada Rodzic:- w.

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem s
22 Rada Rodzicdoébw reprezentuje o0go6t rodzicow

3. W skt ad Rady Rodzicow wchodzi j eden p
opi ek km&w ezgo oddzi at u s zkodzkaioy , wchodzagcego

4. Cel em Rady Rodzicbébw |jest reprezentowani
zmi erzajacych do doskonalenia jej statutowe]

5. Szczegd6l nym celem Rady Rodzicow jest dz
szkot y.

6. Zadani em Radyw Rsozdczzi ecgdbdwl nj oeSsct i

l)pobudzani e i organi zowanie form aktywnos$ci
cel 6w i zadan szkot y;

2)gr omadzenie funduszy niezbednydhkdlea uws pi a
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewniere r odzicom we wspoétdziataniu z innymi

na dziatalnos$é szkoty, wsroéd nich zas:

ayznaj omos¢ zadan i -wyahowaeazyele w szHole dvklaste,y c z n o
uzyskania w kazdym czasie dzieeekaej jajorp
l ub trudnos$ci,

b)znaj omos$¢ statutu szkot vy, regul ami now S
oceniani a”,

cjuzyskiwania porad w sprawie wychowania i ¢
dwyrazani a i przekazywania opini. na temat
e)lokresl anie struktur dziatania o0go6tu rodzic
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7. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektc
prowadzacego szkot e oraz organu Sprawuj gce
i opiniami we wszystkich sprawashz k ot vy .

8. Do kompetencj.i Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwal anie w porozumieniu z Rada Pedagogi c

a) Programu Wychowawczepr of i | aktycznego Szkoty obej
idzi atamamaakt erze wychowawczym sKkierowance
przeznauczyciel. or az tresci z zakresu p
rozwojowych wuczni 6w oraz potrzeb danego
idzi atcamaraa kot er ze profilaktycznym skierow

Jezell Rada Ro0eézi3ddéwl nw toer minnina rozpoczeci a

porozumienia z Radag Pedagogi c z mpafilaktyczeega, awi e
program ten ustal a dyrektor szkoty W uzgo
pedagogiczny. Program ustalony przezedigt or a sz koty obowigzuje
programu przez RadegmRedhiiucawRwawdpoPedagogi czn

2) opiniowani e progr amu [ har monogr amu popr
wychowania szkot y,;

3) opiniowanie projektodow plrare&w d yfrierka ms aw etk
4) opiniowani e decyzji dyrektor a szkoty 0 (o
stowarzyszeni a | ub i nnej organi zaciji, z w
awszczego6l nos$ci organi zaciji har cser skzicat, al lnt
wychowawc z a al bo rozszerzani e [ wzbogacan

wychowawczejo pi ekuhczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodizniiced w ap rziesddmsitea ww at erwmij
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie
opinii nie wstrzymuje postepowani a;

6) opini owanie decyzji dyrektora szkoty w spr
uczniadwemenie szkoty jednolitego stroju. Wz¢
wporozumieniu z radg rodzicow.

7) opiniowanie formy realizacjgodzin wychowania fizycznego;

8 opiniowanie dodat kowych d-wychowawicaych;c h od z a|j
9) opinn owani e wustalonych przez dyrektora podr
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczyciela

9. Ustala sie, ze projekty dokumentéw opr
kt rych opini owkhomeetjemrd] au sRadw wRodzi co6w, p C
przewodni czacemu Ra dvyprzedzefiemrcennagnnig) 8 dnepmzadeigh z
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w o
spoza swego sktadu.

100RadaRodi c6w moze:

1) wni oskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonani e
stazysty,;
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2) wystepowac¢ do dyrektora szkoty, i nnych or ¢
pedagogiczny |l ub organu pr owawszystkice gp;awach wni o
szkolnych;

3) del egowa¢ swojego przedstawiciela do komi s
stanowi sko dyrektora szkoty;

4) del egowac¢ swojego przedstawiciela do Zespa
nadzorujagcy dotramza matnraaerziyaiedvwa od oceny pr e

11.Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzic
konkur sowe | na dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicdédw uchwala regulamin swoje
wszczegoébl nosci
l)wewnestzrongture i tryb pracy rady;
2)szczego6towy tryb wybordéw do rad oddzi at owyc
3)zasady wydat kowania funduszy rady rodzicow.

131..Tryb wyboru cztonkdédw rady:
1) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebra
2) dat eormybdo Rady Rodzi cdéw, dyrektor podaj e

i uczni 6w nie pbébzniej niz na 10 dni przed te
3) wybory do Rady Rodzicdébw przeprowadza sie w
aywybory sag powszechne, rowne, tajne i wieks:s
b)w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze

c)do Rady Rodzicdédw wybiera sie jednym przeds
d)komi sje wyborczg powotujag rodzice na zebr e
e) wychowawca klasy zapewniaodpowiednie warunki pracy komisji wyborczej
iorgani zacje wybor ow,

ffkarty do gtosowania na zebranie wyborcze
ggni ezwt ocznie po podliczeniu gtosow, komi sj
h)czt onkami Radyy KRahdiydawiz kgtéajzy ot r zymal.i
) organem odwotawczym na dziatalnos$é¢ komisj i
) skar gi i uwagi na dziatalnos$c¢ kontdnhigq i wy b
dacie wybor 6w.

2W celu wspiedani atdzuabwkp szkoty, Rada
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicédw
funduszy rady rodzicdédw okres$la regul amin.

A49, Samor zNd Uczni owsKki
1. W Szkole dziata Samor zSgadnoUczzgrdiearws ki , z wa
2.Samor zagd t worzag wszyscy uczni owi e szkot
reprezentant ami o0ogo6ébtu uczni 6w.
3.Zasady wybierania i dzi at ani a organéw_S‘

przez o0go6t wuczniow w gtosowaniu rownym, tajn
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4. Regul amin Samorzgdu nie moze by¢ sprzecz

5. Samor zgd mo z e przedstawi ac¢ Radzi e Pedag
iopi ni e w e wszystkich sprawach Szkot vy, w
podst awowych praw uczni ow, takich jak:

l)prawo do zapoznawania Sie z programem nauc
wymaganiami;

2) prawo do j awnej [ umot ywowanej oceny post ey
3)yprawo do organi zacj.i zycia szkolnego, umo z
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosSciag rozw
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5 prawo organi zowanitardtnej al ndegswiiat owej , sSpo
zgodni e z wt asnymi potr zebami [ mozI|l i wos$ci

z Dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role ofj
7) opi ni owania organi zadenjii wsozlknoytcyh, oad szzacjzeetg.0 | r

6. Samorzagd ma prawo sktadaé¢é zapytania w s

7. Podmiot, do ktorego Samorzagd skierowat
sie do tresci zapytania | ubSpwnawys kpi Iw ec iwgygn
odpowi edzi niezwtocznej.

8. Samor

zagd ma prawo opi ni owapr,acnea nwanuicozsyeck
Szkoty, dl a Kk

t6rych Dyrektor dokonuje oceny

0. Uczniowie majgag prawo odwoddpisanypreeg20%y Sam
uczni 6w szkoty.

100 W razie zaistnienia sytuacji opisanej V

1) wni osek poparty przezwesa@bsbopwpagopbezybpamczhk
objecia stanowi sk —-wwmirgsakadaiwcSya nporr zegdkut a d a
Szkot y;

2) Dyrektor Szkoty moze podjaé¢é sie mediacij.
uczni 6w; moze to zadanie zleci ¢ opiekunom
funkcje kierownicze w szkole;

3) jesli saplbousing ezadegnac¢, ogtasza sie wybor

4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdéch tygod
5©  regul acje dotyczagce zwyczajnego wyboru or
stosuje sie odpowiednio.

A50. Zasadyws p- §pracy organ-w szkogy.

1. Wszystkie organa szkoty ws p 06t
szacunku, umozIl i wiajagc swobodne d
w granicach swoich kompetencji.
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Kazdy organ szHwet gt pl ansagenawoplh szkol ny.
uchwal one (sporzgdzone) do konca wrzesSt

2.
¢
rektorowi szkoty w celu ich powielenia i p

by
dy
3.3.Kazdy organ po amalai poeoptahgwhdnpirglanow,
reali zacj.i konkretnych =zadan, proponuj agac S W
naruszajgc kompetencj.i organu uprawnionego.

4. Or gana szkoty mo g g zapraszac na SWoj e
przeds awi ci el i i nnych organdéw w celu wymiany p.

5. Uchwaty organdéw szkoty prawomocni e pod
stanowigcych oprdcz uchwat personalnych pod
pisemnych tekst ow utcehbMaitc yw nmo getlsmsczearn.y ch na

6. Rodzice i wuczniowie przedstawiajag swoje
Sswojag reprezentacje, t] . Rade Rodzicow i S.
w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywa e S a zgodni e z procedur g
i wnioskodow.

8. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajag ze
i ksztatcenia dzieci

9.9 Wszel ki e sprawy sporne rozwi aanewdroge s3g V
stuzbowej

A %1 Rodzice [ nauczyciele wspoétdziat aja
i ksztatcenia dzieci

22 Rodzice wspoétltpracujagc ze szkotag majag pra

1) znajomos$ci statutu gmnkgltoynosaiwszd devg 1 Tada
2) zgtaszania do P r-prajilakéyeanego \&oitn propeeyeic, avrmoski

i propozycj e przekazuj g zZ a posrednictwem
pedagogicznej;

3) wspo6tudziatu w pracy wychowawczej ;

4) znajoma$dizacj g pracy szkoty w danym roku
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogi czn
5  znaj omos$ci przepisow dotyczagcych oceni ani
przeprowadzania egzaminoéw. Pymepgieby abhieu sgo
i w przypadkach wymagajgcych ich znajomos$ci ;
6) uzyskiwania informacji na temat swojego dzieeckae go zachowani a, post
i przyczyn trudnos$ci (uzyskiwani e i nfor mac
indywidualnego spotkana si e z nauczycielem po uprzedni
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i i nformacj i W spr-awach
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny iiagkawniosek Poradnia Psychologiczno
Pedagogiczna;
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8 wyrazania i p
a

zekazywania opinii na temat
Sprawuj gcemu n z

0r pedagogiczny za posSredni
33 Rodzice maja obowiagzek:

1) dopetnieniawigemalobseze zgtoszeniem dzieck

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziec

3) interesowania sie postepami dziecka w nauc

4 zaopatrzenia dziecka w podreczni ki szkolne

5  interesowagnidcdomawyg paraaz zapewnienia dzieck
przygotowanie sie do zajeé¢ szkolnych;

6) przeglgdanie zeszytdédw swoich dzieci, zache
7 dbania o wtasciwy strdéj i higiene osobista
8) dbania,abyl zi ecko spozyto positek w domu i w sz
99 interesowania sie zdrowiem dziecka i wspbot
10)wspot pracowani a z nauczyci el ami W przezw)
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolno$

11) pokrywanias zk 6d umysl ni e spowodowanych przez dz

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

A 52 Rozstrzyganie spor-w pomindzy organa

1. W przypadku sporu pomiedzy Radag Pedagogi «
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanget at ecznych decyzj
Dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor |jest
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos$é¢ w o

3) Dyrektor szkoty podejmuje dzianh@anasgonyna pi s
sporu;

4) o Swoi m rozstrzygnieciu wWr az z uzasadni
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozeni a
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W przypadku gpomami msegkoy yor w kt érych strona

Zespot Medi acyjny. W sktad Zespotu Mediacy,]
organdéw szkotyr,ekz otymzkaky Dwyznacza swoj egec
w zespole.

Zespot jMeydivacpyi er ws zej kol ejnos$ci powi nien |
a w przypadku niemoznosSci rozwigzania sporu,

2. Strony sporu sag zobowigzane przyjac¢ roz
rozwi gzaniee 0 skaaztdeecjz nz e stron przystuguje
prowadzagcego.

DZI AG | V

Rozdziag 1
Organizacja nauczania

A B3 Podstawowymi for mamiwyezhawawanodjcis g:yda

1) obowi gzkowe zajecia edukacyjne realizowane

2) zajecia rozwijajagce zainteresowani a i uzdo

3) zajecia prowadzone w r gedagodicznegjommyoncy psychol
a) dydaktycznowy r 6 wnawc z e,

byzajepeajalistyczne dla uczni 6w mzwojalghaj acyc
pomocy psycholagzno—pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczni dédw niepetno:c

5) zaj eediuk acyj ne, o ktodérych mowa W przepi sac

ustokt 6r ych mowa w przepisach wydanych na pod:

1993 r. o planowaniu rodziny, ochroni e pt o

przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poanymw/8, z
tych przepisach;

6)zajecia edukacyjne, ktoére organizuje dyrekt
i po zasiegnieciu opini.i rady pedagogi cznej
7)dodat kowe zajecia edukacyjne, do ktoérych za
ayzajecia z jezyka obcego nowozytnego inne
w ramach obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnycht
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalor

tych zajeé¢ zost at wudug cpzroongyr adnod ws znkaoul cnzeagnoi az; e

2 Zajecia w szkole prowadzone sag:

1) wsystemie klasowel ek cyj nym, godzina | ekcyjna trwa 4
zajet¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 min
ustalony wtygodnwy m r oz kt adzie zajec, o ile bedzie

eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;
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2w grupach tworzonych z poszczegolnych odd
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3)w strukturachmi edzyoddzi at owyc h, t worzonych z uc
edukacyjnego: zajecia z jezykdédw abhcyah,eciim
artystyczne, techniczne;

4) w strukturach mi edzykl asowych, t worzonych
edukacy nych: zajecia z | . -uppbastykigtechnikis pecj al i st yc z

5) w toku nauczania indywidualnego;
6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7Yw formach realizacji obowigzku szkolnego po
8) w formie zblokowanyclz aj e¢ dl a oddziatu | ub grupy mi
wyni kajgcym z ramowego planu nauczani a, ust e

Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zaje¢
9) w systemie wyjazdowym o skut ur z e mi edzyoddzi at owe|j i |
naukowe, wyci eczki turystyczne [ kraj ozn:
mi edzynar odowe, -wypoozynkows ¥ dkrediedeniiemichp

3.Dyrektor Szkoty na wniPedak oRd dcy nRqg d aznozé&w
proces dydaktyczny o inne formy zajeé¢, niewy

4. Zasady podzi agu na grupy [ t worzeni a
i mindzykl asowych:

1) uczniowie klas IV-VIIl w pierwszychd w6 ch t ygodni ach r aybaru sz kol
form realizacji 1 godzip wychowania fizycznegoaf ert tych zajeé¢ zapr o]
dyrektora szkoty w porozunziaeonpiiuni DZ=wanganem zj

Pedagogiczng i Rade Rodzicow i uwz gl edni €
kadr owych, mi ejsca zamieszkania uczni dw or a:
szkot y;

2)zajecia, o ktdérych mowa w pkt 3 mogag by¢é re

lub pozaszkolne w formach:
ayzajeé¢ sportowych;
b) z a jrekréacyjnezdrowotnych;
c)zajeé¢ tanecznych;
d) aktywnych form turystyki.

5. Dopuszcza sie tagczenie dwdéch godzin obo
w formie zajeé¢ okre$lonych w ust. 5 pkt 4 z
zajecisui eav mkeedtuzszym niz 4 tygodni e

6.Na zajeciach obowi gz kowyW«lhl Iz, i ndfookrommautjyek is |
na grupy w oddziatach |iczagacych powyzej 24
przekraczac¢ | iczby st anokempsiteronejo mput er owych

7Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
topniu Zaawansowani a znajomosSci j ezyka,
zi at

sto
odd owych, miedzyoddziatowych i miedzykl
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8.Zaj eci a wyiczhyoczantneiga0 pr owadzone s a3
y

W grupa
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddzi at ¢

9. Zajecia wychowania fizycznego mogag by¢
i chtopcow.

100Na zajeciach edukailcyg miyx hogolzm&kge,s uj kzselti

koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczehn, w tym | al
techni ka) dokonuje sie podziatu na grupy na
jezeli oddziat |iczy 31 wuczniow i wiecej;

11W szkole moze by¢ wutworzony oddzi at I nt e
w tym od 3 do 5 wucznidw niepetnosprawnych.

A 5Ctganizacj a nauki religiil/letyki i WDt .
lUczniom szkoty na zyczenie rodzi cméaw k(epr aw

religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepi sami
2. Zyczenie, o ktoérym mowa w ust. 1 jest

OsSwiadczenie nie musi ponawiane w kol ejnym

3. W przypadku,iigdyomlar getanego awyzmhamgi a | ul

ni z 7 wucznio6w z danego oddzi aty, zajecia t
mi edzyoddzi at owych | ub miedzykl asowych, zas$
chetnych na te zapgedi aosHédzideyrmikite@jrs zsaz kroit y
rodzicéw do organu prowadzgcego. Organ prow

w formie zajeé¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wr
i na Swiadect wi e stanowi zadwiadczeni e WY (
prowadzagcych zajecia w grupach miedzyszkol ny

5. Udzi at ucznia w zajeciach religiiletyk
w dwoéch rodzajach zajec¢.

6.Wprzypat ach, gdy uczen uczeszczat na zajeci :
sie kazda z ocen.

A 5158Jczni om danego oddziatu | ub grupie mied
z zakresu wi edzy o] zyciu s e k odpewliedzialmego o Z a
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycj.
w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtop

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 62



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

2.Uczen szkoty nie bierze wudziatu W zajec
rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektor
udziatu ucznia w zajeciach.

3.Zaj eci a, o ktoérych mowa W ust. 1 ni e
na promocje ucznia do klasy prkgtgmpwopewyns:z

A B&asady zwalniania ucznia na zajeciach w

1)w przypadku posiadania przez ucznia opini
wykonywania okreslonych ¢wiczen fi zyananych,
zwalniauczni a z wykonywania okreslonych <¢wiczert
fizycznego na czas okreslony w tewy Djieqdiiach
wychowani a fizycznego. Nauczyci el prowadz
dostosowuj e wymagania edukacyjne do mozli wos$

2)w przypadku posiadania przez ucznia opinii
ucznia na zaj ecgicazmnle gwy,c dowerkitaorf iszkoty zwal a

wychowania fizycznego. Uczeh |est obowi gza
nauczyciela, chyba, zZe rodzice ucznia ztoza
trwania lekcji wychowama fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji

w planie zajec¢). W dokumentacj i przebiegu n

si,ewol’™nialmwol”"n.i ona

3)Juczen nabiera prawo do zwol ni enizwaolhignaokr e $ |
z zajeé¢ wychowania fizycznego po otrzymani u

A 57Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoéow u
psychologicznepedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specj al neaguozaniazwainia ec z e n
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z
afazj g, z ni epetnosprawnos$ci ami SO zeEBaAayn K@i
nowozytnego. W dokumentacj.i przebiegu naucza
»Z2wol niony” albo ,zwolniona”

A 5Bczniowie ze sprzezonymi niepetnospraw
potrzebie ksztatl cpeomioad us pemojj aljn eng oe,p ek tndorszpy
zytacd |l ub pi sac, mogag by¢é¢ zwol nieni przez
rzystapieni a do egzaminu na wni os ek rodzi
aopiniowanych przez dyrektora szkoty.

NT O O

czegdblnych przypadkach | osowych | ub
i eni e do egzaminu dyrektor komisji
a szkoty, moze zwolni ¢ wucznia z obo
kel wapdr@zunmvieniiu zoredzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

o
N< =
X—ﬁN>:

A e0yrektor szkoty, na wniosek rodzicow (p
ecyziji adminlstracyjnej moze zezwol i ¢, po s
obowi gzku sk@bhggo poza
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A 6Slzkota zapewnia uczniom dostep do Inter
tresci, ktdére mogag stanowi ¢ zagrozenie dl a i
hastem szkol nej sieci Wi Fi , a t alflAaeeigmstialcav
j ego aktualizacje.

A 6\ szkol e oddmwiogwyuijteed i en nauki

A .6P3zerwy lekcyjnet r waj g 5 i 10 minut, w tym d
w zaleznos$ci od organizacij.i zaj ec.
A 68zkot a prowadzi d o k udnzel natt aacl jneo $ @ ia u cwzyacnhi

i opiekuhczej zgodnie z obowigzuj acymi przep

Rozdziag 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

A 6Szkot a prowadzi dokument acj e nauczani
i opi ekgoidcrzieg z obowigzujagcymi przepisami w =

1W szkole prowadzi sie dodatkowag dokument a
1) Dziennik pomocy psychologiczne- pedagogi cznej dokumentuj gc
dydaktyczno — wyr 6 wnawc zy c hs konkpensaeyinycly, j mewalidacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych;
2)Dzi enni k $Swietlicy szkolnej;
3) Dziennik wychowawcy.

2. Dziennik pomocy psychologicznepedagogicznej zawiera:

l)strone tytut owsa;

2Jnazwe realizowanych zaje¢;

)i nformacje o uczniach: nazwi dakekontaktawendoe , da
rodzicéw (prawnych opiekundéw), podstawa obje
4) karty pomocy psychologiczno— pedagogi cznej dl a poszc:

w ramach PPP,

55Wykaz wuczeszczania uczni Ow na zajecia,;
6)wykaz temat 6w z az xjte ¢p,0skzatzee gl amzy cmodpi s nat
ich przeprowadzenie oraz frekwencja uczni ow
dziecka i wspoétpracy z rodzinag

7)realizacja zajec: wykaz wuczni ow wchodzgcyc
oddzat u maci erzystego; bserwacj e,
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8)ocena efektywnosci prowadzonych zafec w
pedagogicznej: I mi e [ nazwi sko dzi ecka,
i zalecenia do dal szej pracy, podpis prowadz

9) obserwacje.

3. Dziennk§ wi et |l i cy szkolnej zawiera:

1) i ste dzieci

2) strone tytut owa;

3) cel e i zadania Swietlicy szkolnej;
4) ramowy rozktad dni a;

5 pl an pracy SsSwietlicy;

6) regul amin Swietlicy;

7) wazne wydarzenia z zycia Swietlicy;
8) informacje o uczniach;

9) informacje o sposobie odbioru dzieckaszevi et | i c vy ;

10)wykaz dzieci bi orgcych u+dmazaa$ wi eztaljiecca vaycchh ;
11) kontakty z rodzicami;
12) kontakty z nauczycielami i specjalstami;

13)wyr 6znienia, nagrody, uwagi O uczni u;

14)t ygodni owy wykaz temat édw r e aldniaclo tygoadnjagc h z a
podpis nauczyciela potwierdzajagcy ich przepr
15wy kaz wuczni 6w korzystajagcych z obiadow szk

16) notatki.

4. Dziennik wychowawcy zawiera:
1) i ste dzieci;
2) strone tytut owa;
3) spis;tresci
4) program wychowawczy;
5) sprawozdanie z realizacji programu wychowawczegéres |
6) sprawozdanie z realizacji pragramu wychowawczeghres It
7 stanowi sko rodzicdéw/ prawnych opiekunow w
—wychowawczego
8) wybrane informacje o uczniu
9) uczn owi e objeci pompeadagpggygichonh®gi czno
10)szczego6l ne wydarzenia z zycia klasy
11) kryteria oceniania zachowania
12)pochwaty, wyrodéznieni a, kary porzagdkowe
13) oceny zachowania uczniaokres |
14) zestawienie proponowanych ocen zachowarokres |
15) ocenyzachowania uczniaroczna
16) zestawienie proponowanych ocen zachowatwaeny roczng
17) przewidywane oceny klasyfikacyjne i roczne
18)t emat yka zebran z rodzi cami
1991 i sta obecno$ci na zebraniach
20) indywidualne kontakty z rodzicami/prawnymi opiekunami
21) uwagi naezycieli,
22)nadzo6r pedagogiczny dyrektora
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5.Dzienni k zajeé¢ dodat kowych, pozalekcyjnyc

w szkole.

6. Dzienni k zaje¢ dodat kowych, pozal ekcyjny
pedagogicznej, dzieknwkcBSaowawdy cyg owtaas mc
7.W szkol e, z a Fippng &ibrues dfunkcpriuje elektroniczny dziennik.
Oprogramowanie to oraz wustugi Z nim zZwi gz:
wspoOot pracujagcag ze szkot g. Podstawg dzi at a
podpi sana przez dyrektora szkoty i upr awn

iobst uguj gcej system dziennika elektroniczn

Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochro
erwerach oraz tworzenie Kkopi.i bezpieczen
ziennika elektronicznmgjog lpeagodvme dtryi sd&g

przegladania danych oraz rodzice w zakr g
dpowi edzialno$¢ obu stron reguluje zawar
b

8.
S
d
[
0
obowigzujacego w Polsce prawa.

Rozdziag 3
Organizacja wychowania i opieki

A .®8kolny system wychowania.
1.Na poczgtku kazdego roku szkolzatwiggdza Rad a
szczegoOt owy Pl an -profilldygznej wy mah damya wak z szkolny
z uwzgl edni eni e mSzkdinego Brogramwc \Wychpveatvquadilakiycznego.

2.Dzi atania wychowawcze Szkoty majag char ak:

nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani
S z k oRrogram WychowawczprofilaktycznySz k oty | es't catosci owy
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonal

4. Podj ete dziatania wychowawcze i profil a

Srodowi sku szkolnym maj @ na celu przygotowac
l)pracy nad soba;
2Jbycia uzytecznym cztonkiem spoteczenst wa,;

3ybyci a osoba wyro6zni aj agca si e t aki mi C ¢
samodzielnos$s¢, odwaga, kul tur a osobi st a, uc
poszanowani e gododédchnai kinypywdé, | wdaklyj sz
tolerancja;

4) rozwoju samorzgdnosSci ;

5) dbat osci O wypracowane tradycj e: kl asy,
6 ) budowania poczucia przynaleznos$ci i wi e
7) t worzenia Srobdowms&@howizg&nljnggpagmwe ki ] ¢
akceptowane i respektowane przez wszystkich

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 66



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

5, Uczen jest podstawowym podmiotem w syste
sie nastepujagce postawyzbedagc&ckanonem zacho

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szko
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
Aumi e prawi dt owo funkcjonowat¢ w rodzinie,

demokratycznym panstwie oraz Swieci e;

AHzna i respekwwriiekagkaacwi gz kt yt ut u byci a: uc
cztonkiem spoteczenstwa, polakiem i europejc
55posi ada wiedze i umi ej etnosci potrzebne dlI
siebie wartosci, okres$lania celow i dokonywa
6)jestzdohy do autorefleksji, nieustannie nad sol
7Yzna, rozumie i reali zuje w zZyciu:

a) zasady kultury bycia,

b)zasady skutecznego komuni kowani a si e,

c)zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i

ddakceptowany spotecznie system wartosci
8chce i udnoi e rdegazlyiczacji wtasnych zamierzeh:
9umi e diagnozowac¢ zagrozenia w realizacij. ce
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

6. W oparciu o Program wychowawcpor of i | aktyczny zespoty
(wychowawcy kl as) opr acowuj gk gzKolays @reggam pr ogr
wychowawczep r of i | aktyczny w klasie powinien uwzg
1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwos$c
2) przygotowanie ucznia do poznania wtasne,j]
3) wdrazanie uczni 6w do pracy nad wtasnym ro
4) pomoc wW tworzeniu systemu wartosSci ;

5) strategie dziatan, ktoéorych celem jest bud
a) adaptacja,

b) integracja,

c) przydziat roél w klasie,

d) wewnagtrzkl asowy system norm postepowan
e) okreslenie praw i obowigzkdédw w kl asi e,
f) kronika klasowa, strona internetowa itp.

6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomi edz
a) wspdéblne uroczystosci klasowe, szkol ne,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) ki erowanie zespotem k|l asowy podemawariua s ad z i
decyzji rodzicow i uczni 6w,

d) wspdéblne narady wychowawcze,

e) tematyka godzin wychowaagzklcasy, uwzgl e
f) aktywny wudziat klasy w pracach na rzec
g) szukani e, pi el egnowani e i rozwijanie t

7) strategie dziatan, ktorych celem jest wy

8 promowani e uwtut aboyc hk obyczaj owych, Srod

z ochrong zdrowi a.

A .6Wolontariat w szkole
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1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2.Szkol ny KI ub Wol ontariusza ma za zadani
najbardziep ot r ze b uj gccyzny,nnrieea gnoawapéot r zeby Srmwmwodowi s

Srodowi sku szkol nym i l okal nym, wspomagac
i kulturalne.
3.Cztonkiem Klubu moze by¢ kazdy wuczehn, k t

opiekuna ustawowegoCra odZk o aioagl gk bpsroumandkzl i ucb idez
pomocowe poza szkotag ty+kboodynatord nadzorem nau

4.Cel e dzi adégaKubaWobdatdriatu:

l)zapoznawanie uczni 6w z ideg wolontariatu,;
2Jangazowanie uczni ow w $Swiadomg, dobrowol na
3y promowani e w$rod dzieci [ mtodziezy postaw
zyczliwosSchbezomnwartedwinoiSci w podej mowanych
4)organi zowani e aktywnego dziat ani a W o0bsze
kul tural nej na terenie szkoty i w Srodowi sku
55 tworzenie przestrzeni d | a rganizowarbeykonkvednyobhnt ar vy
sposobdédw pomocy i tworzenie zespotltow wol ont a
6) posSredniczeni e we wt gczaniu dzi eci [ mi
wol ontarystycznym w dziatania pozaszkol ne,
prowadzoy ch w Srodowi sku | okalnym, akcjach ogodl
organizacje;

7)wpi eranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szKk
8) promowanie idei wolontariatu;

9prowadzeni e warsztat dw, szkol en i cykliczn

przyst gpi enia do Klubu | ub chetnych do wtaczen
l10))angazowani e si e w mi ar e potrzeb do pom
o charakterze charytatywnym.

5. Wolontariusze:

1) wol ontariusz, to osoba pracujagca na zasadz
2)wol ontariuszem moze by¢ kazdy wuczen, ktodry
tam, gdzie jest ona potrzebna;

ywarunkiem wstgpienia do Klubu Wolontariatu
do kt dérej obowigzkowo redzi z@w g(crraavan ypd s eamnia
4)po wstgpieniu do Klubu wolontariatu uczest

zasad wolontariatu i regul aminu, obowiagzujagc
55czt onkowi e klubu mogag podw|womwiaZr pattadnlet &woy o
i m nauki i pozwol.i wywi gzywacé¢ sie z obowiagzk

6)czt onek Klubu kieruje sie bezinteresownosSc
t r o sirkygh; o

7)czt onek klubu wywigzuje sie sumiennie z pod
8kazdy &trubomelkystematycznie wpisuje do ,Dzi
prace. Wpisoéow mogg dokonywac¢ takze koordynat
na rzecz ktodorej wol ontariusz dzi at a;
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9Dczt onek Kl ubu systematyczni eakwezewt sipoz Kkam
i warsztatach dla wolontariuszy;

10)kazdy cztonek Klubu stara sie aktywnie wtag
swojezdol nosci i doswiadczenie zgtaszac¢ witasne
l1)kazdy cztonek Kl ubu swiog mprpomdwap® wiache & nwaslt a
reprezentowac¢ swojg szkote oraz by¢ przykt ad
12)kazdy <cztonek Klubu | est zobowigzany pr zes
Klubu;

13)wol ontariusz moze zostac¢ s kr edaneRsggulaninui sty
Szkol nego Klubu Wol ontariusza. O skresleniu
Wolontariusza

6. Struktura organizacyjna Klubu Wolontariusza.

1) Klubem Wolontariuszakieruje nauczyciel- k oor d y n atgmr ,p okwmodruj e Dy |

szk;ot u

2) Koordynator KI ubu ma prawo angazowac¢ do koordyno

W czasi e zapl anowanych akcji pozostatych c

dekl ar uj g-<eryocdhz ipcoomo;c

3yDo kazdej akcji charyt atkyown evjo | voskabmymaiaas zsai €
;

4)Na koni ec kazdego okresu odbywa sie zebra
przedtozenia wnioskow, dokonania oceny efel
obszaréw dal szej dziatalnos$Sci ;

5) Klub Wolontariusza prowadzi Daien i k akt ywnos$Sci . Wpi séw do
mogg dokonywa¢ wychowawcy klas w przypadku
pojedynczych uczni édw na rzecz kol egi l ub kol

71.Formy dziagal noSci

1)dzi at ani a na szkadnegn;z Srodowi ska

2)dzi atania na rzecz $Srodowiska | okal nego;
3Judziat w akcjach ogoé6l nopol skich; za zgoda d

2Na kazdy rok szkolny koordynator klubu ws

3.Pl an pracy oraz inne dokumenty regul uja
publicznej wi adptmopsszczen.na tablicy
4 Regul acje Swiadczen wolontariuszy i zasac

1)Swi adczenia wolontariuszy sa wyklomg$lamrey wh z
porozumieniu z korzystajagcym. Porozumi eni
o mozl|liwosci jego rozwiagzani a;
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22Na zgdanie wolontariusza |l ub dyrektora szko
pidmie tre$s¢ porozumieni a, o ktorym mowa W
zasSwiadczeni e o] wykonani u Swiadczen pr

0 zakresie wykonywanychwi adc z en;

3)yNa prosbe wolontariusza korzystajacy moze
Swiadczen przez wolontariusza | ub dokonac¢ wp
) Jezeld. Swiadczenie wolontariusza wykonywar

por¢ umi eni e powinno by¢ sporzagdzone na pi $mi
podpi suje dyrektor szkoty. W przypadku, gdy
sg na terenie szkoty | ub poza szkot g epad nad:.
porozumienia;

5 Do porozumi en zawieranych mi edzy korzyst a
ni euregul owanym ustawag z dnia 24 kocenegoitoni a 20
wol ontariacie stosuje sie pr—XKedpksosywilnyust awy z

6)Kor zystajacy mo z e zapewni € wol ontariuszow

cywilnej, w zakresie wykonywanych $swiadczen;
7YWol ont ari usz ma prawo do informacj.i O prz
obowigzkach, a takze o] ryzyku dl a zdro
z wykonywanymi $wiadczeniami oraz o zasadach
8)Kor zystajagcy z amelerpieane whigiemicarte avarunki s/ykonywania

przez ni ego Swi adowvz eniz,al ew notSym od rodza

7

[

i zagrozen zwigzanychpawiethnwgkdmngavkini @eeanhr on
przypadku $Swiadczenia wwlagata&ritenucnazyzeazd
a w przypadku, gdy wol ontariat organi zowany
opiekun prowadzgcy uczni 6w na dziat ani a;

9Wol ontariuszowje gwbagcwnvghkoaspyzeizzoB0edni ,
zobowigzany jest zapewni ¢ ubezpieczenie od nc
10)Korzystajagcy moze pokrywac¢ koszty szkolehn
przez nich $Swiadczen okreslonych w porozumi e
11)W wyj gt&kpywyadj ach szkota moze przyjagé na s
formalnych oraz koszty ubezpieczenia.

12)W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si
uzgodnienia z opiekunem Szkolnmego oKllpwbmi eWali ;a

5. Nagradzanie wolontariuszy

1)Nagradzanie wolontariuszy ma <charakter mo t
dziatalnosci ;

2 Wy chowawca klasy uwzglednia zaangatgpwange
i spotecmm&kony mpzeyz oceni.aniu zachowania ucz

3) Formy nagradzania:

aapochwata dyrektora na szkolnym apel u,

b) przyznanie dyplomu,

c)wyrazenie stownego uznania wobec zespotltu k
dpi semne poaddzioglk 0 wad nvi, e

eywpi sani e informacj.i o dziatalnosci spot ec
ukonczenia szkoty. Wpis na $Swiadectwie uzy
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udziat w co najmniej trzech akcjach pozas:
szkol nym uczestniczyt w co naj mni ej cztere

6.SzczegoO6t owag organi zac]| eReguahioWdoatariatat u w s z

7TW szkole wuroczyscie obchodzony |jest w di
Swiatowy Dzien Wolontariusza.

A .6S§stem doradztwa zawodowego

1. ZagoUenia programowe
Wewnagtrzszkol ny System Doradztwa Zawodowegg
podej mowanych w szkole w celu przygotowani a
i zawodu.
Podej mowane dziatania majg pomdéc uczniom w

zdobywaniu i nf ormacji o] zawodach i pogt ebi
rzeczywi stosci spotecznej. W przysztosci ma
bardo waznych wyborow edukacyjnych i zawodowyc
Swiadomie, zgodnie z predyspozycj ami [ zaint

Pl anowanie wtasnejzadodgwejedpkatyjpmo@cesem dt
poziomie szkotywpodagtadgwawenimanl oy zuci e odpo
przysztos$c¢, uczyéc mysl eni a perspektywicz
a w klasach VII- V1 | | nal ezy organizowaé¢mzhsgetahceamw
i kariery zawodowe].

Decyzja dot wozgygsaztwybosrzkoty ponadpodstawowe

wymaga pomocy ze strony wielu osoO6b i instytu
Pl anowane zadani a I tresci przekazywane na
przedmiotowych w klasackHVl maj a za zadanie rozbudzac¢ ci e
mot ywacje do nauki, ksztatlttowac¢ wumiejetnosc
aktywnosSci dzieci, umozIl i wi ac poznawani e ir
got owos$sc¢ do wyybcohr onw .e ddurkuagciyejgno j ezyka, rodzaj
két ek zainteresowah, wyboru | ektur i <czasopi

System okresdla zadania 0sO6b wuczestniczgcych
oczekiwane efekty i metody pracy.

2 Cel gg -wny

Pomoc w rozpoznawani u i ndywi dual nych mozl i w
i predyspozycj.i uczni 6w waznych przy dokony\
i zawodowych.

3Cel e szczeg-gowe:
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l)wklasach1' 'V szkoty podstawowe|j

aywyj asnieni e zmyaxizwe nd at pwiaecka ,w
b)zapoznanie uczni 6w z rdéznorodnos$c
curuchomieni e kreatywnos$ci uczni 6w
dzapoznani e uczni 0w ze Znaczeni e

w wyborze wtasci wego zawodu,

i g zawod ¢
na temat
m wt asny

e)poszukiwani e przez uczni 6w odpowi edzi na
uzdol nienia, umiejetnosSci, cechy osobowosSc
flrozwi janie umiejetnosci oceny swoich mozli

2)wklasachV-V1 I I szkoty podstawowe|]

a) odkrywanie i rozwijanie$ wi adomo$ci zawodowe | uczni 6\

edukacyjnez awo dowej na kazdym etapie edukacj i,
b)mot ywowani e wuczni 6w do podej mowania dysku
szkoty i zawodu.

c)rozbudzanie aspiracij. zawodowych i mot ywov
dwdrazani e uczni 6w do samopoznani a,

eywy zwal ani e wewnetrznego potencjatu uczni 6v

ffksztatcenie umiejetnosci analizy swoi ch mc
ggrozwi janie umiejetnos$ci pracy zespotowe] i
h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznaniemo z | i wych form zatrudnieni a,

J) poznanie lokalnego rynku pracy,

Kkpoznanie mozliwosci dalszego ksztatltcenia i
N poznawanie struktury i warunkow przyjec¢ dc
mdi agnoza preferencjdi i zainteresowan zawoc

nNpoznawanie réznych zawododéw,
0) udzielanie pomocy psychologiczpedagogicznej.

4. G- wne zadania szkogy w zakresie doradzt

l)wspi eranie uczni 6w w p-zaawodowejani u Sci ez ki edu
2)wspi eranie rodzicow i n a uncaz yrczieecl zi mn oddzzi i aet zayn
3)rozpoznawani e zapotrzebowani a uikaery 6w na i n
4)gromadzeni e, aktualizowanie i udostepniani e

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

6) prowadzenie grupowyctz a j e ¢ aktywi zujagcychwv véswiiaedroarjyac
wyborze szkoty.

NYwspieranie dziatan szkoty majagcyzahodowp cel u
uczni 6w,

ywsp ot praca z instytucj ami wspierajacymi re
Zawodowego
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9w zakresie wspoétpracy z rodzi cami
aypodnoszenie umiejetnosci komuni kowani a si ¢
b)doskonal eni e umiejetnosci wychowawczych,
c)przedstawianie aktual nej of erty edukacyj ne
di ndywi dual ne spot kansizaajzg rpood zrizceabngi ,d okrtaddrzzty

5. Sposoby realizacji dziaga@® doradczych.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego rea
l)zaje¢ grupowychVlwl klzas aczchk oVinym doradca w
w jednym roku szkolnym,

2) pogadanki,war szt at vy, projekcj a filmow edukacy]
godzinach wychowawczych,

3)spotkania z przedstawicielami wybranych zaw
4) wycieczki zawodoznawczd o z a kt addoéw pracy i instytucj. k
5) konkursy.

6) udzielanie informacji w zakresieny b or u ki erunku dal szego |
i planowania dalszej kariery zawodowej,

NNudzielanie indywidual nych poinauwzydiei,lkonsul t ac
8)gi et dy szkdét ponadpodstawowych,
9obserwacja zajeé¢ praktycznych w szkotltach za
10)zakt adka informacyjna na stronie interneto
dla uczni 6w) ,

11) wywiady i spotkania z absolwentami.

6. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

l)pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowe]j ,

2) poznawanis i ebi e, zawododw,
Yanalize rynku pracy i mozlIl i wos$ci zatrudni en
i ndywi dual na prace z uczni ami maj gcy mi prob

5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

6)konfront owani e samooceny uczni 6w z wymagani

7) przygotowaniedes amodzi el nosci w trudnych sytwuacjac!
7.7. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1)Systematyczne di agnozowani e zapotrzebowani

w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe]j
2) Gromadzenie, aktuakbzc | a i udostepniani e i nformacji
wtasciwych dla danego pozi omu i ki erunku ksz
Y Wskazywani e osobom zainteresowanym (mtodzi
dodat kowej , rzetel nej i nf or maapyym, ear@pejsgim z i 0 mi

i Swiatowym na temat:

a) rynku pracy,

b)trendow rozwojowych w Swiecie zawodow | ze¢
cmozl i wosci wykorzystani a posi adanych uz
obszarach Swiata pracy,
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d)instytucij.i [ or gdminzZKadg join o wampii € r ajsgcdchy c hi e
W zyciu codziennym i zawodowym,
e) alternatywnychmo z | i wo S c i k szt at comibleémamiechdcjanalmgmio d z i e 2
i niedostosowaniem spotecznym,
flprogramédw edukacyjnych Uni i Europejskiej,

ggpor wnywal noseit dyiypkatméw zawodowych.,
4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,
5  prowadzeni e grupowych zaj ec aktywi zujagcy

Swiadomego planowania kariery i podjecia rol
6) kierowanie, w spra& c h trudnych, do specjalistow:
w poradniach psychologiczqme dagogi cznych i urzedach pracy,
7 koordynowanie dziattataodrceéejiwitbomacyj no

8 wspieranie rodzicow i nauczycield@ w dzi at
spot kan sizrkfod rema owjonyc h, udost eqartieaniad 6wmdi

Z uczniami itp.
9wspodt praca z Radag Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzeniaizapewnieniai ggt osci dzi atan wewnagtrzszkol
doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty,
b)reali zacji zadan z zakresu przygotowani a |
zawodowej, zawartych w programie wychowaw
1)) systematyczne podnoszenie wtasnych kwal i fi
l1))wzbogacani e warsztatu pracy O nowoczesne
wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom za
12)wspdét praca z instytucj ami w dpradetwaakuratarig mi we
osSwiaty, centra informacj.i i pl anowari a kal
pedagogi czne, powi atowe urzedy pracy, WO | e w(
zawodowego, i zby rzemieslniczeaci e makejs zpaj

pracodawcow itp.,

13) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkelggmadzenie

i aktuali zowani e i nf or mac j-edukabcgnych ¢broszary dah wy b
uczni 6w, rodzicow, n a u c aradaiki, efdldery infermmaeywne,r i us z
prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);

8 Osoby odpowiedzial ne i zakres ich odpowi
l1.Dziatania z zakre®dudacygijdnttgad zaewdbdawoan

1) wychowawcOow,

2) nauczycieli przedmiotu,

3) pedagoga szkolnego,

4) bibliotekarzy,

5) szkolnego lidera doradztwa zawodowego,

6) pracowni kow Il nstytucj.i wspierajacych dor &
Psychologicznd® e dagogi cznej , Powi atowego Urzedu Pra
7Yrodzicow | ub osoby pzakrtoysczmree apsrpeezZd nyt udjoagkcoer
zawodoweedukacyjnych.

Odbi or c ami dziatan z zedkulawyjdnoergaod z4 gva u @ Aamwio
rodzice.
2 Zakres odpowiedzial nos$ci nauczycield] i
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1) Rady pedagogi cznjeij ,wsppriaecroayng ckydocwh i dnzsit aytt aunci

aut wor zeni e | zapewnienie ciaggtosci dzi at a
Zawodowego zgodnie z Systemem Doradztwa Z:
szkolny,

b)reali zacja dziat an z Z @ hvybers drogipedukacygio t o wa n
zawodoweyj:

2) w klasach V:

ayjprowadzenie z uczni ami zaje¢C psychoedukac
rozpoznania przez wuczni 6w znaczenia zmian
stresem, roli mot wawpo} pracggz umiejetnos$ci
b)zaprezent owanie rodzicomozaldezen mpracyeiczf

3) w klasach VI-VIII:

ayzapoznanie uczni 6w z ro6znymi rodzaj ami | uc
b)pr owadzeni e z uczni ami zajec psychoeduk:
samoakceptacji, rozpoznawania swoi ch mocn\)
c)prowadzenie indywidual nej pracy z wuczniam
szkoty i zawodu,

dpodej mowanidce owszjeipnprchhez uczni 6w,
e)prowadzeni e zajec psychoedukacyjnych dc
edukacyjnych i zawodowych,

flprowadzenie pracy dotyczacej przekazu i nfc

pogt ebi ancji e zawoddchgzranpao z nani e szanictwatzaprkahial r g
z ofertag edukacyjna szkolnictwa ponadpodst

g) konfrontacja samooceny z wymaganiami s
h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,
)i ndywi dual na praca z uczni ami , kt 6r zy m

zdrowotne, emocjonalne, rodzinne.
) wspdét praca z por-apdend agg opgsiycczhnog.ogi czno

9. Przewidywane rezultaty

1) Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogiczne.

Nauczyciele:

aypotrafiag wprowadzi ¢ tresci doradztwa zawoc
b)rozumi ejg potrzebe realizacj. zadan z dor
wtasnych plandéw pracy,

copotrafig wspoétpracowac¢c w Srodowi sku | okaln
dpoznajg metody, techniki i zdwodowego, pr owad z er
e)lznajag zakres tresci z doradztwa zawodowegc
lpotrafi g real i zowac tresci zawodoznawcze
z rodzicami oraz podczas spotkan indywi dueé

2) Przewidywane rezultatywodni esi eni u do uczni - w.

Uczniowie:

aj)znajag czynni ki niezbedne do podjecia prawi
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b)potrafig dokonaé¢ samooceny w aspekcie czy
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej,

c)potrafiag wskazaf¢ eswesjlabpr éedyogmzy strony,
dznaj g Swi at pracy, potrafia dokonat¢

i przyporzagdkowatc siebie do odpowiedni e]j
informacji na ten temat,

e)potrafig samodzielnie planojwaic padijegkep wa &
decyzje edukacyjne i zawodowe.

3)Przewi dywane rezultaty w odniesieniu do rod

Rodzice:
ayznajag czynni ki ni ezbedne do podjecia prawi
dziecko,
b)rozumi ej g potrzebe uwzadlng cerrieesrmiwa n ,c z yurerdiok
charakteru, temper ament u, stanu zdrowi a,
przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka,
c)wi edzag, gdzie szukac¢ informacji izeskapar ci a
ddznajg Swiat pracy i oferte szkolnictwa por
eylpotrafig wskazac¢ predyspozycje, mocne i st

flpotrafig poméc swoim dzieciom w podej mowar

A 6Wsp-gpraca z rodzicami

1.Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawn

wychowawczym i profilaktycznym oraz stwar za
2. Akt ywi zowani e rodzicow i uzyskani e (AS

realizowane jest popez:

l)pomoc rodzicom w dobrym Wy wi gzywaniu

i wychowawczych przez:

ajorgani zowani e treningow i warsztatow rozwi
b)zapewni eni e poradnictwa i konsul tacj.i w
z wychowamem dziecka;

2)doskonal enie form komunikacij.i pomi edzy szko
ajorgani zowani e spotkan grupowych i i ndywi dt
b)przekazywanie i nf or ma e dziennilp enzagez telefoniazrees p o n d e

strone www,atiynienfrmartneacyj ne,

3)dostarczani e rodzicom wiedzy, umi ej et no$c

W nauce przez.

ayzadawani e interaktywnych zadan domowych,
b)edukacj e na temat procesow poznawczych (
W nauce;

4) pozyskiwanier o zwi j ani e pomocy rodzicow w reali zac

ayzachecanie do dziatan w formie wolontariat
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b)i nspirowanie rodzicow do dziatani a,

c)wspieranie inicjatyw rodzicow,
dwskazywani e obszarow dziat ani a,
ejlupowszechnianie i nagradzanie dokonan r od:z
55\whczanie rodzicow w zarzagdzanie szkot g, p O]
zespot 6w, ktore biorag wudziat w podej mowani u
6)koordynowani e dzi at an szkol nych, rodzici el
rozwi gzywamoiwa dpzrioehcli przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie sSrodkow finansowych,

c) zapewnianie ciaggtosci opieki nad dzieckier
d angazowanie uczniow z zycie |l okalnej spot e

A 750wi etlica szkolna

1.DI'a uczni 6w, kt rzy muszag dtuzej przebyw;:
rodzicow, dla uczni édw zwolnionych z zajecé¢ e
opieki pedagogicznp sychol ogi cznej w szkole funkcjonuj

2.Swi efestapl acdéwkag wychowania pozalekcyjne

33.Podst awowym zadaniem Swietlicy jest zape
oraz rozwoju zai ntnmeiregseawaons,ciuzdol ni en i

4W Swietlicy prowadzone sg zajecia WwW gru
wgrupie ni e powinna przekraczac¢c 25.

5.Szczego6t owe zasady korzystani a ze Swi e
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty

6.Zapi sy do Swietlicy szkolnej prowadzone s
opi ekunow ki er oswaknoet yd ond ot yetrénkivwnoizeas ni a .
7.Swi etlica jest organizowana w wypadku pr

Srodkdéw finansowych na jej dziatalnos$¢.

8.Czas pracy Swietlicy wustala dyrektor Sz
rodzi cow cw zoadl emvorvds wosSci szkot y.

9.Cel em dziatalnosci Swietlicy |jest zapew
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktyczn

100.Do zadan Swietlicy nalezy:

l)wspomaganie procesu dydaktycznego szkot y;
2Jumo z |l i wi eni e upraywdomomej;odr abi ani e
upowszechnianie wsrdéd wychowankdéw zasad kul
higieny;
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A)przygotowanie uczni 6w do wudziatu w zyciu sp
55rozwijanie indywidualnych zainteresowan i u
6)wyrabianie u uczni ow samodzielnos$ci ;

7)st warzanie w8sro6d uczestni kow nawykdéw do ucz
8y przeciwdziatanie niedostosowaniu spotltecznen

11.Reali zacja zadan $wietlicy prowadzona | e
1)zaje¢ specjalistycznych,
2)zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczni
3)zajeé¢ utrwalajgcych wiedze,
4)gi er i zabaw rozwijajacych,

5)zajeé¢ sportowych.

12Swi et l i ca realizuje Swoj e zadani a W g
dydaktycznego pr of i | aktycznego pl anu p damyamy rokss z k ot y
szkolnymit ygodni owegjoe&d.ozkt adu za

13.Swi etlica jest organizowana, gdy z uczni
ut worzyc¢ nie mniej ni z jednag grupe wychowawc

14.Do Swietlicy przyj mowani sag w-Iv,iwvdaymws z e |
wszczegoO6l nosSci dnjaeciychpdzi abwzpnani epet nyc
dziecizr odzin zastepczych.

15, Kwal i fi kowani e i przyj mowani e padstamei 6 w d «
zgtoszenia rodzicow (prawnych opiekunodow) dzi

16.Kwal i fi kacji i pr&wijeanolwiamy ad awlkcaemu joew wlyz n e
Swietlicy w porozumi e myrehtoream. pedagogi em szkoln
17Uczen zakwalifikowany do $wi etulcizeys,zckto
doswi etlicy przez okres jednegokmweswihetn!|l zoygt
18.Swi etlica prowadzi zajecia zgodnie z tyg

przez dyrektora szkoty.

19.Dni i godziny pracy Swietlicy usat @azaodygin
od potrzeb $rodowiska oit ymozl i wosci finansowy

200Grupa wychowawcza sktada sie ze statych

21.Dziecimt odwszzeszczaj gce do Swietlicy powinn
(prawnych opiekundéw) osobi sScie |l ub przez oso

22.W przypadku zt ozeni a pariegk umoadvl) i caOdSwi @p
okresl ajgcego dni [ godziny, w ktorych dzi ec
samodzielny powrdét ucznia do domu.

23Z.Rodzice sag zobowiagzani do odbierania dzi
Swietlicy.
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24.Zachowanieucz6iw w $Swi etlicy, ich prawa i obowi
Regul amin Swietlicy nie moze by¢ sprzeczny z

A 7SIt og-wka szkol na

1. St ot 6wka | est mi ej scem spozywania posi
kuchni dlpr auccawniokwow sz kot y.

2. Do korzystania z positkdw uprawnieni sa
1) uczni owi e, wnoszgcy optaty indywidual ni e;
2) uczni owi e, ktorych wyzywienie finansuje MO

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.
3.Posit kinewysdga wa g dld@dod®0c h o

4. Opt aty za obiady wuiszcza sie z gory do 10
szkoty lub w kasie.

5.Z positkdéw mozna korzystacé¢ tylko w stot

obiaddédw na wynos.

6. Zasady zachowania w stoftodowce oraz szczeg
odr eRoengyul ami pn smobogsw&zrony na tablicy ogtoszer

Rozdziag 4
Organi zacja szkogy

A 7TRaza szkogy.

1.Do realizacji zadan statutowych szkoty, s
1) sale |l ekcyjne z niezbednym wyposazeni em,;
2) biblioteke,
3) 2 pracownie komputerowe z dostepem do I nt

4) sal e gimnastyczna,;

5  boiska sportowe , ORLI K" ;

6) gabinet terapii pedagogicznej;

7) gabinet logopedycan

8) gabinet medycyny szkolnej;

99 pomieszczenie dewyrnjwdtawygdw&kh,yyczno
10)swi etlice szkol nag,

1)kuchni e i zaplecze kuchenne;
12)szatni e;

13) st ot 6wk e,

14) sklepik szkolny;

15)sal ke korekcyjnag.
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A . OBganizacja nauczania w szkole.

l.Zajeci a dywyykhowaewmowze rozpoczynajag Sie W

powszednim dniu wrzes$ni a, a konczag sie W pie
dzien wrzesnia wypada w pigtek |l ub sobote, z
ponid zi at ek po dniu pierwszego wrzesni a.

2. Terminy rozpoczynani a -wychokawtzych,epreena z aj ¢

Swigtecznych oraz feri. zi mowych i l et nich
szkolnego.
3. Okresy, na ktore dzieli sie rok szkolny
Oceniania.
4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii r
w ktorych rada nie zostatarpdwol@&mwa) rsadmn
uczni owskiego, bi orgc pod uwage warunki e
l ub placowki , mo z e, w danym roku szkol nym

dydakicznowychowawczych w wymiarze @ni.

5. Dodat kowe dni ¢ way chakvtypdh nawvajwec zy ¢ h, o kto

w ust. 4, mogg by¢ wustal one:
Hw dni , w ktoérych w szkole odbywa sie egzan
w szkole podstawoweyj;
2w dni Swi gt religijnych niebedagcychnedni am
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegbd
3)w inne dni, jezeli jest to uzasadnione orga
spotecznosci Il okal nej

66 Dyrektor szkoty wnitae,r mimficer dwj e nn au c320y o
ich rodzicow (prawnych opiekunow) o ustalon
dni ach wol nych owly czhhgvwawadzyydcahk,t yoc zknto6r ych mo w.

7. W szczegb6l nie uzasadni ooddgodatkkowyah dnywmlaydhk a ¢ h

od aje¢ dydbhbekwgwezmypgpch wustalonych na podst a
za5|egn|eciu opi ni i rady szkoty, a w przypad
pedagogicznej, rady roawasike @@ o ,i noazmeo,r z @ du z
prowadzagcego, ustali¢ inne do-dywhowaweryeh.dni wol

8W przypadku dni wol nych o0d4,zadyyrte ktoork tso
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

9. Wdniachw | nych od zaje¢, o ktoérych mowa w us
opi ekwypnchkhowawcze. Dyrektor szkoty Zzawi a
opi ekunoéw

o mozliwos$ci udziatu uczni ow w tych zajec
szkot y.
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10. Dyrektors z k ot vy, Zza zgodag organu prowadzagceg
oznaczony, jezel:ii:
1)t emperatur a zewnetrzna mi er zona 0 godzi ni
poprzedzajgcych zaWwbeGCzlemhej eqatfj edi wynasi
2wy st agpi ty nazddaarnzyenm itaer eknticter e mogg =zagrozi ¢
zywi ot owe, zagrozenia epidemiologiczne, zagr

112 Zajecia, o ktorych mowa w ust. 10 podl
dyrektora terminie.

12Szczeg6t owg organi zacje nauczani a, wy c ho
okredla arkusz organizacyjny opracowany
ramowych plandéw ndumzaarsioavegoazs zlgloayu Ar |
podlega zatwierdzeniu przezr gan prowadzagcy Szkot e.

13.Dyr ekt or szkoty opracowuje arkusz organ
kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu (
zwi gzkow zawodowych.

14W arkuszu organizacjiczeglddihyszami eszcza
)I'iczbe oddziat 6w poszczego6lnych kIl as;
2)Il iczbe uczni 6w w poszczegoO6lnych oddzi at ach;
3)okresl enie w poszczegoO6lnych oddziat ach:
Al iczbe pracowni kow ogdt em;
51 iczbe nauczycield@ wr az z informacja o i C
prowadzonych przez poszczego6lnych nauczyci el
6)l i czbe pracowni kow admini stracj. [ obstugi
770gd6l na l'iczbe godzin zaj ec edukacyjnych

przydzielonych przez organ omrza wa dzzagjcey¢ srzekaolti
w ramach pomocy psychologiczpedagogicznej;
8)liczbe zajec¢ Swietlicowych.

15.Na podstawi e zatwierdzonego arkusza 0
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
zajeé¢ okres$lajgcy organizacje zajec¢ eduka

16, Podst awowag jednostkag organi zacyjng | est

17Uczni owi e w danym roku szkol nym ucza
obowi gzkowych, przewidzianych pl armretmvunauc z:.
progra@lmawdane| kl asy i danego typu szkoty,
18. Przy podziale na oddziaty decyduje I|liczt

19. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie
warunkow nauki uwbgkedeicerne mwaragzapmo rozka dezse no
w sprawie ramowych plandédw nauczani a.

20 Zaj eci a edukacy-jinlel wszklodyacphodlkt awowe |
w oddziatach | i czwyoczyrcihowmi e wiecej niz 25
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21. W przypadkach zwiekszenia | i c4lldyekiorczni 6w
szkoty dokonuj e:
l)podziatu oddziatu, po uprzednim poinfor mowa
2)zatrudniaasystent a nauczyciel a, kt ory wspi era
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w dany

22, W przypadkach, jak w ustepie 3 pkt 2,
oddzi atuatgwwp B®ddai Rodzicow wystagpi z pisemn
z prosbg o niedokonywanie dzielenia grupy, p

23, Zwi ekszony oddziat moze funkcjonowac¢ d:
koni ecznos8gd postocpmwani a

24. Li czebnos¢ uczaVYlolwl wo Kkrl eslaa horlg/an prowad
25.Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzegal

odbywaj gcych zajecia w sal ach l ekcyjnych.
zuwzglednieniem tych przepi sow.

A 7TMziagalnoSi innowacyjna i eksperymentalr
1lW szkole mogag by¢ wprowadzane innowacj e
eksperymental ne. l nnowacj g pedagogi cznag S a
organi zacyjne | ub metodyczne majagce na celu

ksztatltceni a.

2. l nnowacja moze obejmowaé¢ wszystkie | ub
moze by¢ wprowadzona w catej szkole |l ub w od
3. Rozpoczecie innowacj.i j est mozI|l i we po

warunkow kadrowych, inioeazgbaend eyacchy j dg real i zac
innowacyjnych i eksperymentalnych.

4.l nnowacj e wymagaj gce przyznanie szkole dc
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowad
planovanych dzi at an.

5. Udziat nauczycieli w innowacj. l ub eksp
6Uchwat e w sprawie wprowadzenia innowacji
7Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacj.
l)zgodynauczycieli, ktoérzy bedag uczestniczyc¢ w
2o0pi ni i Rady Rodzi co6w,;
)pi semne|j zgody aut or a | ub zespotu aut or s
w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowac
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8.Uc hwat e Ra dnye wPsprandegvprgwadzenia innowacji wraz z opisem jej

zasad oraz opinig Rady Szkoty i zgodg autor a
w ust. 7 pkt. 13 , dyrektor szkoty przekazuje Kkurator
szkot e w dtoer minmniae 31 mar c a roku poprzed
w ktorym jest planowane rozpoczecie innowac|]

99Po0 wyrazeniu pisemne,j zgody na finansowa
i nnowacj i przez organ prowadzacy gezkot e
wprowadzona.

A . Piktyki studenckie.

1.Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zakt adodyv

szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycield@| na
podstawie pisemnego porozumieni a -zajegart ego
zgob—-poszczegOl ny mi nauczycielami, a zaktadenm
2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowi a
szkdny opiekun praktyk.
A 7Bfblioteka szkolna
1. Biblioteka jest:
)i nterdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkol ng,
prowadzonych przez nauczyciel. pracuj agcych
indywi dual nie pracuja nad zdobywaniem i posz
2)osrodki em iurcfzorinmdan, j inadulcaz yci el i i rodzi cow,
3Y)osrodkiem edukacij i czytelniczej i i nformacy
2. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzeni e, opracowanie, przechowywanie i
2) obstuga uzytkowni kédw popr zez udmedidegipni ani e
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4 zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkowni ko
5 podej mowani e r O0znor odeduykacjnczytelniczepi mediadnejyy z z ak

6) wspieranie nauczycieli w realizacj. ich pr
7 przysposabianie uczniow do samoksztatcenia
dokorzystania z ré6znych medi 6w, Zr dbédet inforn
8) rozbudzanig ai nt er esowan czytelniczych i infor ma
99 ksztattowanie ich kultury czytelniczej, za
100 organi zacja wystaw okolicznosSciowych.

3. Do zadan nauczycield@ pracujgcych w bi bl
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

ajudostepni ani e zbiordéw Dbiblioteki W Wypoz

przedmiotowych,
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b)pr owadzeni e dziat alnosci i nformacyj nej [
i jej zbiory,

c)zapoznawani e C z y tz ekbrmputdradvyyn  sipsteindmi wyszeakiwania
informaciji,

dudziel ani e uczniom porad w dobor ze |l ekt
zainteresowah i potrzeb,

e)wspot praca z wychowawcami, nauczyci el ami
szkolnych oran, kptimaymi ebebbiwat ekami w re
— wychowawczych szkot y, takze w rozwijanr
iprzygotowaniu ich do samoksztatceni a,

ffudostepnianie zbiordédw zgodnie z Regul ami ne

2) w zakresie pragrganizacyjnetechnicznych:

ajtroszczeni e sie o wtasciwag organizacje,
b)gr omadzenie zbiordéw zgodnie z profilem p
przeprowadzanie ich selekcje,
cowypozyczani e i ubiblicdetzayphni ani e zbi or 6w
dprowadzenie ewidencje zbiordw,

ekl asyfi kowani e, katal ogowanie, opracowywar
fforgani zowani e warsztatu dziatalnosSci i nfor
g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywi dual nego pomiaru aktywnosSci czytelni
hypl anowani e pracy: opracowuje roczny, rramow

bibliotecznych i imprez czytelniczych,

) skt adanie do dyrektora szkoty r ewstanego sp
czytelnictwa w szkole,

jj ma obowigzek korzystaé¢é z dostepnych techn
warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece 2z
gromadzeni a zbi orrbawve b o wkaineé reurj gcnauscizeyci &p ot
obowigzujagcych w szkol e programow [ of €
Szkot y.

5.Godziny otwarcia biblioteki, ARsgdy akbnz
bi bliotekio.

6.Bezposredni nadzdér nad bibliotekag sprawuj
l)zapewnia pomieszczenia I ich wyposazenie
bezpieczenstwo i nienaruszalnos$sé¢é mieni a;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekamnsik
i pedagogi cznymi wedt ug obowigzujgcych norm

doskonalenia zawodowego;
3)przydziela na poczgtku kazdego roku kal end
biblioteki;

4)zatwierdza przydzi at y liatekayzg;n o S c i poszczego6l n
5©)zarzgdza skontrum zbiordow biblioteki, odpo
zmi anie nauczyciel:@| pracujgcych w bibliotece
6)nadzoruje i ocenia prace biblioteki
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7. Szczegdbltowe zadania poszczegolymyhwolScpr ac
i planie pracy biblioteki.

8 Wydatki biblioteki pokrywane sg z budze:
i innych ofiarodawcow.

A . 7.7Regulamin biblioteki.

1) bi blioteka szkol na c¢zynngodzinackta jl@édyjnygho ni ed z i
2) ze zbiordéw biblioteki mogag korzystac¢ uczni
s z k addzice;i

3) wszystkich korzystajagcych ze zbiorow b
O wypozyczone Kksiagzki [ materi at y;

4) z ksiegdzikgicamegpomozna korzystaé¢ tylko i w
5 czytelnik zobowigzany | est uzyskac zgode
z materiatow bibliotecznych;

6) j ednoczesnie mozna wypozyczyc¢ trzy Kksiagzki
uzasadnionych przypadkach bi blioteka moze :
a takze przedtuzy¢ termin ich zwrotu;

7) czytelnik, kt 6ry w wy z nkascizgozneykm doe r lmii mli ie o tne
ukarany uwagg wpisang do dziennika | ekcyjneg
8 czytelnik moze zwroci ¢ sie do nauczyciela
9 czytelnik moze, pod nadzorem nauczyciel a,

informacji bibliograficznych;
10)czytel ni k, w przypadku zniszczenia |l ub za
zobowigzany jest zwro6ci ¢ takag samg pozycje |
l1)czyt el ni k zobowigzany jest zwr o6criicCatdy ori d
koncem roku szkolnego;

12)czytel ni k opuszczajagcy szkote zobowigzany
karty obiegowe] potwierdzajagcej zwr ot mater.
13) czyt el ni k korzystajagcy zolbdvbilgzarnykij dastc zdy
O mienie szkolne, a takze tad i porzgdek na

A 77. 2 Organi zacj a oddziag-w sportowych

1) W szkole organizuje sie oddziaty sportowe

2) W oddziale sporetowgymsparpowwadbepewugagpre s
jednym |l ub kil ku sportach, w co najmniej trz
naj mni ej 20 uczni 6w w oddziale w pierwszymr

3) Uczniowie uczeszczajagcyoldoawadnzii att wiwe bs pa

4) W oddziatach sportowych w ramach zajec¢ s
sportowe na podstawie programéw szkolenia za
spraw kultury fizycznej.
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5) Oddziaty sporpowgr amgasekal embwawe wspotp

zwi gzkami sportowymi, klubami sportowymi, mo
szkol eni owej, wzajemnego udostepniania obiek
opieki medycznej i zabi pgowaddeowyp biadhadagidc a
takze tworzenia warunkoéw do uczestnictwa ucz
mi edzynarodowych. Warunki wspo6étpracy, okres
prowadzagcym szkote a wtasciwym poddwgnki m 2z wi gz
stowarzyszeniem | ub uczelniag.

6) W oddziatach sportowych, szkotach sportow
szkotach mistrzostwa sportowego realizuje si

a) ukierunkowanymaj gcy na cel u ujawnienie predyspozy
uczni 6w do szkolenia w okreslonym sporci e;

b) specjalistyczny.

7) Obowigzkowy tygodni owy wymiar godzin zaje
sportowych co najmniej 10 dain.

8) W przypadkach wuvzasadnionych wzgledami bez

zr6znicowanym poziomem sportowym uczni Ow, W
t worzone grupy ¢wiczeniowe. Mi ni malna | iczb
sportowym wynosi 10. W uzasadnionych przypadkach
szkote, liczba uczni édw w grupie ¢cwiczeniowej
9) W przypadku opinii trenera |lub instruktor
| ekar za, uzas adwoisSacjia ckeojn tbyrnauko wraonzila pr zez uczi
uczen przechodzi od nowego roku szkolnego | u

dzi at ajgcego na zasadach ogdél nych.

10) Zadaniem oddziatu sportowego jest stwor z
umoz Il i wi ajgcych godzenie zajeé¢ sportowych z i
szczegoblnosSci przez:

a) opracowanie tygodniowego rozktadu zajec¢ t
dost osowany do rozktadu zajeé sportowych;

b) dgzenie oo opakhowaalimeg utrwalenia przez u

edukacyjnych wiadomos$ci objetych programem n
c) umozI|liwienie uczniom osiaggajagcym bardzo d
zawodach krajowych | ub mi edzyegaprogrdnoudup c h r e al
toku nauki, na podstawie przepisow wydanych

grudnia 2016 -Pr awo o$Swi at owe;
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11) Rekrutacja do oddziat oéow sportowych odbyw
rekrutacji do oddziatow sportowych w szkol e
Nowym Miedcie Lubawski m.

A 77. 3 Organi zacja oddziag-w integracyjnyc
1)Wszkoe mogag by¢é tworzone oddziaty integracyjt

2)Do oddzi at 6w integracyjnych przyj mowane sa
rodzicow/ prawnych opi ekunoow,p odtzrizeechii,e pkosszitaad a
specjalnego, wydane praey weppbtltioermekapacwgd
psychologicznepedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, na podstawie
odrebnych przepisow.

3)Szkota zapewnia uczniom ni epprtavwisdiraawagan n i
funkcjonowania i nauki, stosowniedoredg u ni epet nosprawnosci

AW oddziale integracyjnym | i c2hW9 tepiszhiee st ki ch
uczyc¢ sie powinnhepdbnbspcawndéwcig. W szczegbd
zgodag organu prowadzagcego, i dopddzcabausiat mge
|l iczgcego mniej niz 15 wuczni 6w.

55W oddziale integracyjnym zatnmauczytielaa si € nauc
wspomagaj gcego, ktory pomacyzueznemposi adac¢ kwal

ni epetnosprawnym.

6) Woddzialee nt egracyj nym obowigzuje program szkot
obowigzujacych podbewrazkpwcig pgddhwywwzg progr
Wodni esieniu do dzieci ni epetnosprawnych pro
zaleznosci od dekaipmgbhi postewppw. dzi e

A 77. 4 Swietlica szkolna.

1) W Szkole dziata Swietlica.

2) Swietlica prowadzona przez Szkole jest pr
3) Swietlica organizuje opieke dla eczni 6w,

wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych opi

4) W celu zapisania dziecka do sSwietlicy, r a
wni osek do wychowawcy Swietlicy w terminie p
tablicy ogtoszen.

5) Wzdéardasnkego wni osku udostepniany jest w Swi
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6) Do sSwietlicy uczeszczajg uczniowie, Kktor z
(prawnych opiekundéw) poprzez ztozenie wniosk

7) Zajecia w $Sww edgrlupcayc ho dlbiyowzag cgy csh edo 25 wucz

8) Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewni
wychowawczej, pomocy W nauce oraz odpowiedni
9) Do zadan Swietlicy nalezy w szczegdblnosSci
ajogani zowani e pomocy W nauce, tworzenie waru

do samodzielnego mysleni a;

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomi eszczeni u I na dworze, maj aacymh édrwg cel u

coorgani zowanie zajec¢ majagcych na celu ujawni
uzdol ni en;

d) tworzenie warunkdédw do uczestnictwa w kul't
ksztattowanie kulturalnych nawykdédw zycia cod

zdrowotnej, ksztatlttowanie nawykOow Zdrowdgai eny i
flrozwi janie samodzielnosSci oraz spotecznej a
ggwsp 6t dzi atanie z rodzicami, nauczyci el ami [
Szkot y.

10) Swietlica szkolha. @@i at8pws@gbdiziuimlkcijihoBo
szkol nej okres$la wewnetrzny regul amin.

A 7 7Qrgarbizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

1) Szkota Podstawowa nr 2 im. Janusza Korcz
Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka na podstawie opinii popsyeiologiczne-
pedagogicznej.

2) Z e s wazdsnego wspomagarmiao zwoj u dzi ecka zwany dalej ,
powotltywany przez dyrektora szkoty.

3) W sktad zespotu wchodzg osoby posiadajgce
zaburzonym rozwoju psyoinuchowym:

a) pedagog posiadajagcy kwalifikacje odpowied
b) psycholog;

c) logopeda.

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 88



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

d) w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego r
4) Do zadan zespeaeizegnanedyiw

a) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii 0

potrzebiewczesnego wspomagamiao zwoj u dzi ecka, kierunkodéw i
podejmowanych w zakresweczesnego wspomaganiasparcia rodzmy dziecka,
uwzgljegdmyicah rozwijanie aktywnos$ci | uczestni
el iminowanie barier i ograniczen w $Srodowi sl

b) nawi gzani e wspotpracy z:

-oddziatem przedszkol nym w sz k odieeko, umichgmi a wo we |
podmi otami, w ktoérych dziecko jest objete od
Zzapewnienia spoéjnosci wszystkich oddziatywan
-podmi otem |l eczniczym w celu zdiaggozowani a p
ni epetnosprawnosci , 1z ap erehabilitacgjnegoizaleacanychp ar ci a
wyrobow medycznych oraz porad i konsul tacj.i

-oSrodkiem pomocy spotecznej w cel u ogoarpee wni en
do ich potrzeb;

ccopracowanie i realizowanie z dzieckiem i | e
programuwczesnego wspomagardaiwzd edni eni em dzi at an wspomagaé
dziecka w zakresie realizacj.i programu or az
zajecia z dzieckiem;

d) ocenianie postepdébw oraz trudnosci w funkc]j
eliminowanie barierogr ani czen w $rodowi sku utrudniajagc

W zyciu spotecznym,;

e) analizowanie skutecznos$ci pomocy wudziel ane
w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowane day c h dz i at
w zakresievczesnego wspomagania

5)Zespbtzegdbt owo dokument uj e gragramgwatym a pr owac
prowadzi arkusz obsera c j i dziecka, ktory zawiera:

a) i mie i nazwi sko dzi ecka;
2) numer opinii o0 potrzebiczesnego wspomaganiao z wo j u d z i wydakiatejor az da-
opinii;

b) ocene sprawnos$ci dziecka w zakresie: motor
komunikacji, rozwoju emocjonalnego i zachowania;
c) ocene postepdébw oraz trudnosci w funkcjonow

eliminowanie barierogr ani czen w $rodowi sku utrudniaj agc
W zyciu spotecznym,;

d) informacje dotyczagce poszcweegdkhonych zajec
wspomagania

6) Programo kr esl a w szczegoOolnosci
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a) sposoOb realizacji cehoOwarpewopwwytbnkkj ena
wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotec
el i minowanie barier i ograniczen w Srodowi sk
tym jego aktywnosé | zaymzestnictwo w zyciu sp

b) wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizpojigramyl
c) w zal ez nwozSackir eosd wpsoptortzperba c vy ;
d) sposdéb dom ey epxcdksat. e p

7) Zaj eci a wezesneggonesgomagaroar gani zuj e si e W wymiarze
mi esi gcu.

8) W przypadkach wuzasadnionych potrzebami dzi
prowadzagcego, miesi ecznywcregnegoawsponagenianoize z aj e C
by¢ wyzszy niz okreslony w pkt. 7.

9) Zaj e ciwvezesnmegaowspomagdiiag pr owadzone i ndywidual ni
rodzinag.

10) W celu rozwijania kompetencji spotecznyc
dof unkcjonowania W Zyci u wszpsodgewsgomagamazgg e ci a W
by¢ prowadzone w grupie, z wudzi awceesmymodzi n d
wspomaganiem Li czba dzieci wW grupie nie moze Ppr ze

1) Zeswdpot pracuje z rodzing dziecka w szczegbd
agaudzielanie pomocy w zakresie ksztattowani a |
dzieckiemwz macni ani e wi ezi emocjonal nej pomi edzy
rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwal ani e
b)udzi el anie instruktazu i porad oraz prowadz
c) identyfikowanie el iminowanie barier i ograniczen w
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnos$¢
pomoc wW przystosowaniu warunkow w Srodowi sku

pozyskaniu i wykorzystaniuwr acy z dzi eckiem odpowiedni ch ¢
niezbednego sprzetu.

A 78Zespody nauczycielskie [ zasady ich pra
l.Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor
2Zespoty nauczycielskie powotuje sie celert

1) planowaniaiorganizacpr oces 6w zachodzgcych w szkol e;
2) koordynowania dziatan w szkol e;
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3) zwi ekszenia skutecznosci dziatani a;
4) ut at wienia wykonywania zadan stojagcych prz
5) doskonal enia umiejetnosci i ndywi dual nyc h;

6) zapewni eni a nauczy civalnopodejmevane desyzjegdni ego  wp
7) doskonal enia wspotpracy zespot owej ;

8 wymi any doswiadczen miedzy nauczyciel ami;

99 wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dl
I organizacji;

l0))ograniczania ryzyka i ndywj dkdalomygh malj gd 6tw
w wykonywaniu zadan;

l1)zwi ekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczy

3.Wszkolepowot uj e sie zespoty state I dorazne.
4. Zespot staty funkcjonuje od chwild.@ j ego
moze coroczreimd achogk om yswka @adzi e zespotu stat ego
na stanowiskach nauczycield] | ub zmiany rodza
5. Zespoty dorazne (probl emowe i zadani owe
okresowego zadani a | ub raozwegizanipar apy o bzl eesn

rozwiagzani u.
6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodni c:

7.Przewodniczagcego staltego zespotu powot uj

zespot u. Przewodniczgcego zespotu doraznego
dyrektorna wni os ek cztonkdébw zespot u. Dyrektor
w przypadku, gdy istniejg wuzasadnione przyc
rozwigzanie problemu | ub gdy nauczyciel wyst
8. Pierwsze posiedzenee spot u zwot uje dyrektor a w |

zesp@ireewodniczgcy w terminie do 30 sierpni
dokonuje sie wyboru oso6b funkcyjnych i oprac

9. Przewodni czagcy zes prddstawiersaplanu prachdyrekiogpwia ny

szkoty w terminie do 14 wrzesdnia kazdego r
szkot y.
10.Zebrania sag protokoétowane. W sytuacj.i p o

rzy anal i zowa niradnipsychatogiczngi e doargzoegci zcezhn ypcon | ub :
ekarskich dotyczgcych ucznia odstepuje sie

11. Pr zewodniczagcy przedkt ada na radzie ped
sprawozdanie z prac zespot u.

12. Wostatnimt ygodni u wr zesSnia odbywa sie zebrat

zespot u. Na zebraniuwu dokonuj e si e koordyna
wspot pracy i plan dziatan interdyscyplinarn:
szkot y.
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13. Nauczye e | zatrudniony w Szkole jest obowi g
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespot
14. Kazdy nauczyci el aktywnie uczestniczy w

15.0becnos$s¢ nauczycielaowma zebraniach | est

16. Zespdé6t ma prawo wypracowac¢ wewnetrzne za
komuni kowani a si e, podziatu r ol [ obowigzké
wt asnej

A791. Wychowawcy wszystkich kIl as wychgwawtaygog s
szkokyo6rego przewodniczgcym jest pedagog szkc
2Do zadan zespoltu wychowawczego nal ezy:
l)ewal uacj a wewnagtrzszkol nego systemu oceni

oraz szkolnego programu wychowawczego;

2)propagowani e npwyalyogoewhgehnpodwyzszajagcy
wychowawczej;

3)dokonywani e analizy sytuacj.i wychowawczej ¢
w tym zakresie celem ich przyjecia przez rad
4)di agnozowani e przyczyn tazudmroldyd z ywy chojwawi
zachowan patologicznych wédrdéd uczni 6w;

5) opracowanie, realizacja i ewaluacja szkolnego programu profilaktycznego;
6)anal i zowanie wszystkich przypadkoéw zgltoszo
oceny z zachowania oraz przygotowapid oj ekt u st osownej uchwaty
zatwierdzajgcej te oceny;

7Y)organi zowanie wszelkich form pracy z zakre
mt odych, poczagtkujgcych wychowawcoéw oraz dl a
w tym zakrege;

8)organi zowanie rad szkoleniowych, l ekcj i ot

dosdwiadczen i i nf ormacj i oraz w celu promoc|]

A80.1.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danej
przewodniczagcym j est wNaebowgwrcal edapepwaldlza
w klasach IV-VIII t wor zg zespot uczacy danej kl asy,

wychowawca. Nauczyi el e oddzi atu przedszkol neglid [ n
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tworzag zesp®Pkrzewadmycizagtego zespotu powot uj e

poczgtku kazdego roku szkol nego.

2.Do zadan zespotu uczgcego nalezy:
l)zorgani zowani e wspoétpracy nauczyciel:@ dl a
nauczania i korelowanie tredci nauczania prz
2QJustalenie zestawu programoOw nauczamiardcél a c
potrzeb,
3) wspieranie wy c howawcy kl asy w reali zacji j ego
iopi ekunczych,
HYwspol ne opracowanie szczegodétowych kryteri dv
osiagagnie¢ edukacyjnych wuczni a,
5) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich innowacyjnyekgperymentalnych
programdédw nauczani a,
6)or gani zowani e l ekcj i ot wartych i kol ezens|
w celu wymiany doswiadczen pedagogicznych i
form pracy z uczniami.

3.Szczegadawk a zEpawezego:

ajgromadzeni e materiatdédw metodycznych, mery
z wychowawcag, celem udostepniania ich do g
b)anali zowanie szczego6lnie trudnych przypadEk

c)doskonal eni e we wtizetami nauaycielizavy @ chroiwea wx 6 Qg
dwymi ana dos$wiadczenh, przyktadow ,dobrej r
e) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzgcego zajecia w klasie. Opracowani
0 dd zwiaanti ya dl a zespotu nauczyciel: uczagcyc
pl anowani e i realizacja dziatan antydyskr
zdrowe odzywianie, ochrone $Srodowi ska;
ggkoordynacja dziatan profilaktycznych;

h) wspieranie dziatan samorzgdu uczniowskieg:
) opracowani e harmonogramu uroczystosci, ape
) koordynacja pracy-wyedmpntaovwzgygthaktkype 2tko zai

umozIl i wienia wziecia udziatu wszystkim che
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k) ocena sytuacji wychowawczej w szkggeo kazdym okresi e nauki ;
wspobébtpracy ze szkolnym pedagogiem raportu
Pedagogicznej

i Rady Rodzicoéw;

D udzi at W postepowani ach medi acyjnych w

w relacjach wychowawcarodzic;

mkor el owani e planowanych badan edukacyjnyct
nopini owani e wnioskow nauczycield] O wszczyr
o)opi ni owani e wnioskow nauczycieli aniagsipec| al
poradni psychologiczrpedagogicznej;

p)i nne, zgodnie z potrzebami szkoty | ub na v

4. Zadania Zespog-w przedmiotowych:
ayjopi ni owani e przedstawianych programdédw nauc
b)korel acja miedzylpreseideni tot @evai wksztat ceni a;
c)ewal uacja programéw nauczania I wymagan ec
dwypracowani e zasad dost osowywani a form |
przedmi ot ach uczniom 0 zbl i zonych dysf
edukagjnych;
e)opracowani e harmonogramu badan efektywnos$.
ff anali za osigganych efektdédw ksztatcenia i1
ggdobdér podreczni kéw obowigzujagcych w cyklu
h)yopi ni owani e plcgklu@ukacyjpyumg z ani a w
) opini owanie innowacij.i i eksperyment 6w ped.
) wymi ana do$wi adc z e riekcjp etdaatey qogkazowen gnaawianie
scenariuszy zajec,;
Kk\wewnetrzne doskonal eni e;
N dzielenie sie wiedzagorum ydsoksaknogn apl oedncizaa sz erwnzer
m) doradztwo metodyczne nauczycielom rozp
m) ewaluacja zasad oceniania, Kklasyfikowania i promowania; wnioskowanie
o wprowadzenie zmian do statutu szkoty w t

nor gani z ac jpazedmiotawyaln r irgeddyscyplinarnych;

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 94



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

oJopi ni owani e wni oskow nauczycield@ 0 zakup
wyposazenia sal l ekcyjnych i pracowni ;
p)rozwi janie zainteresowan i wuzdolnien uczni

kot zainterageacawdrakul tatywnych.

Qi nne, wyni kajagce z potrzeb szkoty | ub na v
5. Zadania Zespogu Analiz i Bada® Edukacyj n
ajopracowanie planu badan edukacyjnych na ke
b)dokonywanie jakosciowe]j analtieasy oOwy rkioknpwe t e
proébnych egzaminow) na podstawie il osciowy
c)przygotowanie narzedzi pomi aru dydaktyczne
opracowanych przez nauczycieli nhpobzebyf er ow

prowadzonych diagnoz;

ddanal i za j akosci owa i il osciowa wy ni k¢
I przygotowanie opracowania wraz z wnioskami do dalszej pracy;

e)prowadzenie szkolen nauczycielom z zakres:
) ki erowani edowypoaptczé&gol nych nauczyciel:|
do wprowadzenia zmian w procesie ksztatcer

ggprezentowani e opracowan na posiedzeniach F

Rozdziag 5
Oddziag przedszkolny

A 811Szkot a pr owraedszkoinyodd z i a't

2. Nauczyciele pracujagcy w oddziale przeds
obowigzujagcych w placoédwkach nieferyjnych.

3.0ddziat przedszkolny w szczegdblnosSci
l)reali zuje podstawe programowg wychowania pr
2) przygotowuje dziecidpodj eci a nauki w szkol e,

A 8120ddzi at przedszkolny funkcjonuje <caty
wakacyjnej.

2.0ddzi at przedszkolny pracuje w godzinach
organ prowadzacy.
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3.0ddzi at przedszkadlnny wc ztyyngnoyd nji eus to dp ipeocn i e
bezptatnie przez 5 godzin dziennie.

4. Dopuszcza sie moad pwattdeqgdk upelgigoy, pl ac
Wysokos$¢ optaty ustala organ prowadzagcy.

5.Dzienny czas pracy oddzi at uwspraneeedlgacijk ol n e ¢
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

6. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziat u pt
wniosek dyrektora.

7.0 terminie przerwy wakacyjnej nannejzi ce y
mi e s i nguprzedzgniem.

8 W miesigcu wakacyjnym, w ktor
wychowawczag i opiekunczag do odd
z innych szkot.

9W okresie dyzuru petnionegadokronaz godadzioast
dziecka na pid$dmie w terminie wyznaczonym pi

A 83%FBodzina zajeé¢ w oddziale przedszkol nym
2. Praca wychowawczd ydakt yczna i opiekuncza prowa

przedszkolnego programu emd u zaanpegrgmoves 4 laiwwy i
wychowania przedszkolnego.

3.Czas trwani a zaj ec prowadzonych dodat
umuzykah i aj gcych, nauki jezyka obcego, nauki
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi ¢ od

4. SposoOb prowadzeni a przez nauczyciela o°c
reguluja odrebne przepisy.

A 84iczba dzieci w oddziale nie powinna pr

2. Dyrektor powierza kazdy oddzi at opi ece
od zgody organu prowadzagcego.

3. Odpkedsziolny organizu@ ci agu roku szkolnego spot

A BrzpieczeE&two dzieci

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom
sprawowani e przez nauczycieli, ktdrym po

a)
b) przyjecia odpowiedzialnos$ci dadadZieeka pi ec z
przezr odzi cow pod opieke nauczycieli,
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c) zapewnienie dzieciom p-ezarr@wnopomgadcivaqgll
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzi e ¢ mi p odc z a sorganzgwangch p o z a
wycieczek s pr awuj g nauczyciele, kt drych opi ece
w zajeciach | ub nauczyci el-avrazsgpzebg-z anizgpdae z
Dyrektora inne osoby doroste, w szczegolnos$c
3. Obowiagzki opielkwvamdw hpod/acz eex zerkg arkirzd | aj g

A 8@®zieciom uczeszczajacym do oddziatu pr z:

j dziecka rod

2W przypadku choroby zaka e
rekt a placowki

o tym nauczyciela | ub dy

33Rodzice zobowiagzani sa do pr zwpreypadkad z ani
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
j ego niezwtocznego odebrani a

A 87 Do oddziatu pr zeds gekiowwinke gd8do6dat. 4 uc z e s z

22Do oddziatu przedszkolnego moga rowni ez
podstawie odrebnych przepisoéow odroczono ¢

A R&krutacje dzieci do oddziatu przasaszkol
powszechnejl 0 s t $ecpin.o

A &asady, kryteria i terminy rekrutacji u
i dostepne sa na stroogkosmneBrrweBplwe] eoraz n

A 91 Niepodpisanie przezr odzi cwwznmaczonym terminie
pot wi erdzajagcego wol e kontynuacij. jesbczneg
rownozmacemggnacjag z miejsca w oddziale prze

A 9.Nieusprawietl i wi ona, co naj mniej 50 % nieobec!]
obowi gzkowych zaj ec edukacyjnych w oddzi al
niespetnianiem obowigzkowego rocznego przygo

2Ni espet ni ani e roczhegowpragotoveamae groedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisdébw o postepowan

A P2 zyprowadzanie i odbieranie dziecka z o

1. Przyprowadzanie i odbi er amokenywdne jeggc k a z
przez Rodzicow | ub upowazniong przez nich os

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie

3. Rodzice obowiagzani sg przekazaé¢ dzi eck
pozostawienie samych dzieci przed budynkiemw szatni.
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4 . Dzi eci przyprowadzane do zer owki szkolr
nauczyciela dyzurujagcego.

5. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi ¢ nau
6 . Ni edopuszczalne jest odbier&azejdziyechka
spozycie alkoholu | ub bedacg pod wptywem Sro
7. W przypadku nieodebrania dziecka o cza

a za | ej posrednictwem przekazuje dziecko wt
A39Rodzic zobowigzuje sie do:

1) powiadomienia o terminie nieobecnos$ci dzi
sekretariat szkoty

A O9Rlodzice optacajag na poczatku kazdego r
ubezpieczeniowg za dziecko.

A D iecko w oddziale przedszkolnym ma obow

1) poszanowania nietykalnos$ci <cielesnej inny
2) poszanowania godnos$ci osobiste]j i nnych dz
3) wtgczania sie do prac porzgdkowych po zaj
4) stosowaniaise do przyjetych zasad wustalanych prz

grupe.
A 9ziecko w oddziale przedszkolnym ma w sz

1) wtasciwie zorgani zowanego procesugo,wychoyv
zgodnie z zasadarhigieny pracyu my st owe j ,

2) petnego bezpi ec zoddaialepmedszkomydnc zzaasj eplo boyrtgua nw z c
pozaoddzidem przedszkolnymw tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej

bgdZz pswychzcoboéjony i pos,zanowania jego godn
3) korzystania z pomocy pnzgisami,i al nej, zgodni e
4) zyczliwego i podmiotowego traktowani a,

5) rozwijania zainteresowah, zdolnoS$ci i tal
6 ) uzyskani a pomocy W przezwyciezeniu truc
specjalistycznej,

7) ochrony przed wszel ki mi f or mami przemocy
[

poszanowania jego godonosencpBoPrawejDztz god
Dekl aracj N Praw Czgowieka ONZ,
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DZlI AG V

Rozdziag 1
Nauczyciele i i nni pracownicy szk

A97. Zadania nauczycieli.

I1.Nauczyci el prowadz+ wyclhaeowawdydakit yozpneku
odpowi ada za jakosc¢ i wyni ki t ej pracy or a
uczni 6w,

2.Do obowi gzkobmnmalneaauy zw cszdzaegdl nos$ci

l)dbat os¢ o zyci e, zdr owi e i bezpieczenst wo
szkot e;

2)prawi dt owe organi zowani e procesu dydaktyczn
merytoryczne,j i metodycznej do petnej real i
przedmi ot u, wy bor optymal nych form organi
maksymé& n e g o ut at wi eni a uczni om zrozumi eni a

mot ywowani e uczni 6w do aktywnego udziatu w
i saddéw, wybor odpowiedniego podrecznika [

Yksztatceni e Iimt wygyehewywawmi eami t owani u Oj czy:
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atm
cztowi eka;

AYdbanie o ksztatlttowanie u uczni ow postaw m
demokracji, pokojuigyj azni miedzy ludzZzmi rdédznych nar oc

55t worzeni e wtasnego warsztatu pracy dydakty

wspolnie z wuczniami, udzi at w gromadzeniu i
(zgtaszanie bdwaeka] i pampotwzerakupie), dbato
6)r ozpoznawanie mozliwosSci psychofizycznych ¢
a w szczegO6lnosSci rozpoznawanie przyczyn nie

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowi gzkowych i dodatkowych zajeciach;

ywni oskowani e do wychowawcy eedljgopgiezpagamauc
w przypadkach, gdy podej mowane przez nauczyc
zmianlub,ddy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdo

99dost osowani e wymagan edukacy
e d

ych z nauczan
potrzeb psychofizycznych i a

jn
ukacyjnych wuczn
ayposi adaj gcego oirege&ksehiad c o®nipropbdstavasbitegal ne go
orzeczeni a or az ustal en zawartych- w i n
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na
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organi zowani a ksztatltceni a, Wy c howmalho ;azi e
ni epetnosprawnych or az ni edostosowanych
i oddziatach ogolnodostepnych | ub integr ac
organi zowani a ksztatceni a, wychowani a i
ni epeawmmysphlr oraz niedostosowanych spotecz
szkot ach i oddziatach oraz w os$rodkach,

b)posi adajgcego orzeczenie o0 -papodstagibiegpo I ndy
orzeczenia,

c)posi adaj agcego opi ni e-pedagmiczag], nw tynp spyradhio | o g i
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$
psychologicznepedagogicznej, w tym poradni specjalistyczneq podstawie tej opinii,

orzeczeniaacl ubkboprwpi objweg
gCzm@aog- hav podstawieo roepoznania

i ndywi dual n trzeb rozwojowych i eduk:
psychofizycznyc ucznia dokonanegomowpr zez |
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno

pedagogicznej w publicznych przedszkol ach,

dni eposi adaj gcego
pomoca psypbdhgag
y ch 0

e)posi adajagcych opinie |l ekarza o ograniczony
cwiczen na ayomymowani u fi

10)bezstronne, rzetel ne, systematyczne [ S
i umi ej etnosci uczni 6w z zachowaniem wspi

ll))uzasadni ani e wystawianych ocen w sposdéb o
oceniania;

12)zachowani e jawnosSci ocen dla ucznia i rodz
13) udostepni anie pisemnych prac uczni 6w zgodni

14)i nf or mowani e rodzicow o przewidywanych roc
formy ustalonejwwWe wn Nt r z s z kdadh rOgeniania; Zasa

15)wspi eranie rozwoju psychofizycznego uczni
poprzez pomoc W rozwijaniu szczegob6lnych uzc

udzi at u
w konkursach, zawodach;

16)udzi el ani e pomocyniwppwepdzwepncisgkaoaninych wucz
mozI|l i wos$ci [ potrzeb ucznia w porozumieniu z

17) wspoét praca z wychowawcag i samorzgdem k|l aso
18)i ndywi dual ne kontakty z rodzi cami uczni ow,;

199doskonal eni e umiejetnosci d y d &/ knérytocyezney, ¢ h |
aktywny wudzi at we wszystkich posiedzeniact
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kol ezenskich, uczestnictwo w konferencjac
doskonalenia organizowanych przez, OKE lub inne instytucje w porozunzieniDy r e K c j g
Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;

200akt ywny udzi at w zyciuwu szkot y: uczestni
organi zowanych przez Szkot e, opi eka nad L
przedmi otowym, kol e zeiganizaeyinej;s owan | ub i nnej
21 ) przestrzegani e dyscypliny pracy: akt ywne
mi edzyl ekcyjna, natychmiastowe i nformowani e
rozpoczynanie i konczenie zaje¢t oraz innych

22) pr awi dt wadeenie pdokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dzienniika, arkuszy oc

23) ki erowani e sie w swoich dziataniach dobre
osobiste] ucznia;

24)pr zestrzeganhewejajiemnclcyosaudanych osobowy:
25)przestrzegani e zasad wspoOotzycia spoteczneg

26)dokonanie wyboru podreczni kow i progr amu
programu nauczania i zapoznanie z nimg uci 6 w i rodzicow, po upr zce
ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogicznag

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

33W ramach czasu pracy oraz wustalonego wyn
reali zowa¢c:

l)zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunc
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze o
2)zaj eci a [ czynnosSci zZwigzane z przygotow

i doskonaleniemmawodowym.

A98 Zadania wychowawc-w kIl as.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a wW szczegoblnos$ci

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj
przygotowanie do zycia w rodzinie i spotecze
2) inspirowanie I wspomaganie dziatan zespoto
3) podej mowani e dziatan umozli wi asmpealyehucoziwd
pomi edzy wuczni ami a I nnymi czt onkami spotecz

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
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)bl i zsze poznanie uczni ow, ich zdrowi a, cec
i byt owych, 1ich potrzeb i oczeki wan;
2) rozpoznawanie i diagoz owani e mozl i wosSci psychofi zyc:

potrzeb rozwojowych wychowankow;

3)wni oskowani e o objeci e wy epheodwaagnokgai cpzonngo,c g p s
4)t wor zeni e Srodowi ska zapewni aj acego wy c ho
i psychicznyopi eke wychowawczg oraz atmosfere bezpi

55ut at wianie adaptacj.i w Srodowisku rdédwiesni
konfliktow z rowiesni kami ;

6)pomoc w rozwiagzywaniu napieé¢ powstatych na
szkol nych spowodowanych trudnosSciami wW nauc
7)organi zowani e zycia codziennego wychowankad\
i wspoétdziatania z nauczyci el ami i wychowawc
8realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wycho\
9 czuwani e nadraebaergtamj pracy uczni ow w kil
i rozktadem prac zadawanych im do samodzieln

10)utrzymywani e systematycznego kontaktu z nae
kl asie w celu ustalenia zrianmiicosvanyackhu wydai
pomocy w nauce;

11)r ozwi janie pozytywnej motywacji uczenia Si
12) wdrazanie uczni 6w do wysit ku, rzetel nej p
odpornosci na niepowadkéennbpopPoirzgdbuprawid
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie sie postepami
szczegobl nej uwagi zarod6wno na uczni obw szczeg
trudnoédcepowodzenia w nauce, anali zowani e
kl asowym, nauczyci el ami i rodzi cami przyczyr
dobrze i Sredni o uczagcych sie do dal szego ¢
reguarnyn uczeszczaniem uczni 6w na zajecia |l ekcy
wychowankow zajeé¢ szkolnych, udzi el anie wsk
obiektywnych) opusci li znaczng il osé¢ =zajec
materid u ;

14) wdrazani e wychowankdédw do spotltecznego dzi e
postaw moralnych, ksztattowani e —wilyasdii wpodlc i
wspotdziat ani a, wzaj emne,j pomocy, wyt war zan|
nichkoe zenstwa i przyjazni, ksztattowanie umi e|]
kl asy, odpowi edzial nos$ci za t ad, czystos¢

rozwijanie samorzadnos$ci [ i nicjatyw uczni ow
15 podej mowani e dzciyacthanp ouzmpotzelcizwieaj ig wart osci
wol nego, pobudzanie do rdéznorodnej dziat al n
osobowosci i kierowanie ta aktywnosciag, roz
sie udziat em ulkatny ,6 wk o kzuyrcsiauc hSz zawodach, i C
organizacjach;

16) t wor zeni e poprawnych rel acj.i interpersonal

poprzez organizacje | egajelk, pmizvadlekazyd i jctha w
zieloneg kot y 7 ;

17) uni kani e ztos$liwosci [ przesady w ocenie b
18)t wor zeni e warunkoéw umozl i wiajagcych ucznior
stron ich osobowos$Sci: stwarzanie uczniom war
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poznawczymi,a | e -palpzeez powierzenie zadan- na r z
zdol nosSci ami organi zacyjnymi, opi ekunczymi,
ducha i charakteru;

199 wdrazanie uczni 6w do dbania o zdigienweznye, hi g
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezp
200 wspo6t praca z rodzicami, opi ekunami uczni 6v
opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzi el ani e pomocy, rad i wskazowek wucznio
zyci owych, wystepowanie do organow Szkoty i
pomocy.

3Wychowawca ustala ocene zachowania swoi cl

ucznia, jego kolegow i nauczycieli, wnioskuj
Wychowawcama pr awo ustanowi ¢ przy wspoétpracy z K
nagradzani a i mot ywowani a wychowankow.

4. Wy chowawc a zobowi gzwawyi aj ecszyndoo $ wiy k candymi |
dotyczagcych kIl as:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2)sporzagdza zestawienia statystyczne dotyczac

3)Jnadzoruje prowadzenie ewidencji wptat skt ad

AHAwypisuje Swiadectwa szkol ne;

5\wykonuje inne czynnos$ci administracyjne dot

szkol nych, pol eceni ami Dyrektor a Szkoty or
A99. Zadania nauczycieli w zakresie zapewni an
1. Nauczyg e | j est odpowiedzialny za zyci e, zd

kt rymi sprawuje opieke podczas zajeé¢ edukac

2. Nauczyci el j est zobowigzany skrupul at ni
i zarzagdzeniapogoasnia blagze odbywac¢ wymagan
3. Nauczyci el j est zobowigzany petni é dyzur
przez dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauc

1) punktual nego rozpolcezjy nmame @an odSycziurw mi ecjisgcgu
nadzorowi;
2) aktywnego pedrreiaggmiwa ndyaz lmnrau wszel ki e przejaw

od przyjetych nor m. W szczegoO6lnosSci POWI Ni €
bezpieczenst wu uacgrne soywm nzea cphooswaanwya wWobec kol e
na porecze schododow, parapety okienne i i nne.
postronnymi, jak przeprowadzanie rozmbw z ro

przeszkadzajeat nvi arziymn ndyyne wsrpu ;
3) przestrzegania zakazu otwierania okien na I

lekcyjnych;
4) dbani a, by uczniowie nie $miecili.i, ni e br
urzgdzen szkolnych orkomacjiby nie niszczyl. ros
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5 zwracania uwagi na przestrzeganie przez u
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;
6) egzekwowania , by wuczniowie nie opuszczald:@

7)) ni edopuszczanie do paleni-azpapgéltobséw ma t
szkolnych;

8 natychmi astowego zgtoszenia dyrekcji szkot
zmi erzajacych do udzielenia pi erwszej p 0O M
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nemoze pod zadnym pozorem zejs$¢ z dy
i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szko

5. Nauczyci el obowigzany | est zapewni ¢ wt
bi orgcym udzi at w pradewhska. rPReacece smakog yby
zaopatrzeniu uczni 6w w odpowi edni do i ch wyk
indywidualnej.

6. Nauczyci el j est Zzobowigzany do ni ez wt

z zagrozonych miejepiesebpyjepwieerszban zagr oz
sie w czasie zajec.

7. Zaznajamiania uczni ow przed dopuszczen
urzgdzeniach technicznych w | aboratoriach i
zapewni ajigegamn n btew@ | hi gi ene pracy przy wyk
roboczym. Rozpoczecie zajec mo z e nastapi ¢
prowadzacego zajeci a, (4 stan maszyn i ur z
i nar zedztiakmreaciynnea war unki Srodowi ska pr a

bezpieczenstwa uczni 6w.

8. Nie rozpoczynanie zajec¢c, jezeli W pomi e
majag by¢é¢ prowadzone zajecia stan znajaduj gce
bezpieczenst wa.

9. Nauczyciele zobowiagzani sg do przestrze
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respek:i
mi e kkkcynych.

10. Nauczyci el ma obowi gz drks tzraupkoczjnia ¢B eszipei ei
Po Uar avwzakaeo

11 Nauczyci el organi zujagcy wyjscie ucznio
przestrzegac¢ z as a @rganigagjitwyaetzekszkginycb iczagianiczizyeh
obowigzujacej w Szkol e.

12. Nauczycielwt r akci e prowadzonych zajeé¢ w kIl asi e

l)ma obowigzek wej$¢é¢ do sali pierwszy , by sp
zagrazaja bezpieczenst wu uczni ow [ nauczy:
warunkom bezpieczenstwa nauczyci el ma&m obowi
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usuniecia usterek. Do czasu naprawienia uste
zajec¢ w danym miejscu,;

2)podczas zajeé¢ nauczyci el nie moze pozostawi
3)w razie stwierdzenia niedyspozywpl a,ucmnal a:
skierowac¢ go w towarzystwie drugi ej osoby
potrzeba wudzieli ¢ mu pierwszej pomocy. O zai
ucznia. Jes$li jest to nagty wypadek powi adom
d)nauczyci el powinien kontrolowac¢ wtasciwag p
zauwazone btedy i dbac¢ o czystosé¢, +tad i por
55\ po skonczonej l ekcj i nauczyci el pawidcd en

gwat t ownego ich otwarcia przez wybiegajacych
6)uczni 6w chcacych skorzystac¢ z toalety naucz
NYprzed rozpoczeciem | ekcji nauczyci el Zobow
zapewnienia wtascivmerg;o oswietlenia i tempe

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

13. Wychowawcy klas sa zobowiagzani zapozna¢
1)z as adami postepowania W razie zauwazenia o0g
2)sygnat ami al ar mowy mi na wypadek zagrozeni a;
3)z planami ewakuac jewakuacgjrycha k owani em dr 6 g
4)zasadami zachowania i wynikajacymi z tego o

A1001. Pr acowni cy zatrudni eni na umowe 0 pr
samor zgdowy mi [ podl egaj g regulacjom ustawy

2. Pracownikat rudni ony w szkole zobowigzany | es
obowi gzkow na zaj mowanym stanowi sku. Przyjec
potwierdzane podpisem pracownika.

3.Do0 podstawowych obowigzkow pracowni ka sar

l)przestrzegani e Konstytucj.i Rzeczypospolite]j
2wy konywanie zadan sumiennie, sprawnie i bez
3) udzielanie informacji organom, instytuciom s@bom fi zycznym or az

dokument 6w znajdujgcych sie w posiadaniu | et

j ezel prawo tego nie zabrani a;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5)zachowani e wuprzej mosSci i z elany, |zwievzchdikami, w k o
podwt adny mi oraz wspo6tpracowni kami ;
6)zachowanie sie z godnos$ciag wW miejscu pracy
7)state podnoszenie umiejetnosSci i kwal i fi kac
8ysumi enne I staranne wykonywanie polecen prz
9) zt ozeni e o0$ wiaacdocweneinki Gaw prraz eszt apnrowi skach ur z
dzi atalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogarm

10) zt ozeni e przez pracowni ka na stanowiskach
oswiadczenia o stanie majatkowym.
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A 1 Wicedyrektor

1.St anowi sko wicedyrektora szkoty i i nne
uzasadnionych potrzebami organi zacyjnymi szKk
prowadzagcego.

2Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagkigi cznej
Szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyre
A102 Zakres obowigzkow wicedyrektor a:

1 Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczeg

l)sprawowani e nadzoru pedagogi cznego zgodni
prowadzeni@bserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2dnadzor nad Samorzgdem Uczniowski m;

Aynadzdoér i kontrola stot owki szkolnej,
4)u_dost¢pnianie i nformacji uczniom, rodzicom
uczniom;

5) prowadzenie ewidencji godzinnagdlz b o wy ¢ h i przekazywanie | ej
6)pr owadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie
7Vopracowywanie analiz wyni koéw badan efektywn
8ynadzdér nad pr acami Komi sj i Przedmi ot owyc h;
9) wnioskowanie o nagrody,yvr 6 z ni eni a | kary dla pracowni k¢

10)przygot owywani e projektow ocen nauczyci el
wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

11) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogi

12) opracowwani e pl anu | ekcj i na kazdy rok szkoln
wszelkich zamianach organizacyjnych;

13 bezposSredni nadzdér nad prawidbtowg realizac
14)opracowywanie planu wycieczek wsjoparciu o
15 )wst epna kontrola dokumentacji wycieczek;
16) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnhego;

17) or gani zowani e warunkow dla prawidtowej rea
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18)pet ni eni e dyzuru kierowni czaegogzinachy wyznaczon

19yzapewni ani e pomocy nauczycield@ w real i za
zawodowym,;
200ws pot dzi at ani e ze szkot ami Wy zszymi or a:

w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

2) nadmédd organi zacj ami , Stowarzyszeniami i
zgoda Dyrektor a szkoty i pozytywne|j opi ni |
programowego;

22)opracowywani e na potrzeby dyrektora i Rad

nadzoru pedagogicznego

23 kontrol owanie w szczego6l nosSci real i zacj i
nauczanego przedmiotu;

24) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

25)egzekwowani e przestrzegania przez nauczyc
26)dbani e o wtasciwe wyposazenie szkoty w S§r
27)pr zygotowywani e projektoéw uchwat, zarzagdz

28)przygot owywani e mat eri at ow oww s mk oitcyh opruabz
systematycznie kontrolowanieej zawart os ¢;

299kontrol owani e prawi dt owos$ci wy magan eduka
uczniom w zakresie zgodnos$ci ich z podstawow
oceniania;

30)rozstrzygani e sporow miedzy ucrpaowazami eini a
dyrektora szkoty;

3 )wspo6t praca z Radag Rodzicow i Radg Pedagogi
32)kontrol owani e pracy pracownhi kéw obstugi ;
33)dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, och
3d)wspo6t praca z PorRgdynd ol Pegd adgzonggi, e zpalmii c jpaor z
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu }tadu
35 przestrzegani e wszel ki ch Regul ami néw wew
Regul ami nu Pracy, przepisow w zakresie bhp i

) wykonywani eekpolac&akbyy.

37)zastepowani e Dyrektora Szkoty podczas | eg
uprawni en.
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A1031. W Szkol e obowigzuj e Regul amin Pracy,
w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi dzi at a

2Kazdy pracowni k szkoty jest obowigzany zi
w Regul aminie Pracy. Fakt zapoznania sie z R
wtasnorecznym podpi sem.

A104 W szkole moga dziataé¢, aclowina Zujzagec ysnwo iv
wzgledzie przepisami prawnymi zwi gzki Z awo
pracowni kow szkoty.

A 1W5Szkole moga dziataé stowarzyszeni a,
statutowym jest dzi atzaslzneor$zéa niwey cih owmzabwocgzaac aanli be
dydaktycznej, wychowawczej [ opiekuhczej :
stowarzyszenia i organi zacje, wyraza Dyrekto
tej dziatalnosSciytoywnrejpo apiysikianRadyoRodzi co
i Rady Pedagogicznej.

DZI AG VI

Rozdziag 1
Obowi Nzek szkolny

A106 1. Obowi gazek szkolny dziecka rozpoczyna
w roku kalendarzowym, w ktoérymndzi edook ou kkoonriicezz
18 roku zyci a.

A107. 1.Na wni osek rodzicow nauke w szkole pc

dzi ecko, kt re w danym roku kalendarzowym k.
dojrzatos¢ do podjecia nauki szkol nej
2. DecyzjSeniej swscym przyjeciu dziecka do s

dyrektor szkoty po zasi eqgnpieedca guo goipciznnieij .p oDrzaid
zostato wczesnie]j przyjete do szkoty podstaw
przygotowania edszkolnego.

3. Dokonujagc podziatu na oddziaty w kl asa
naj mtodszego i kol ejno wg miesiecy urodzeni a

4. Na wni os ek rodzicoéw/ opi ekunow prawnych

przypadkach dyrektor szkoty dokonujac podzi
W ust3:
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l)gdy, w tym samym roku szkolnym przyj mowane
rocznikach;

2)dzi eci Ssg spokrewnione;

3Ydzieci uczeszczaty do tej samej grupy w odd
MHkoniecznosSci pl anowania sprawnego i |Jjak naj
55gdy utatwia to rodzicom odbi o6r dzieci ze sz

A1080dr oczeni e szkomegwi Nz k u

1.0droczenie obowigzku szkolnego dokonuj e
zostato przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek r oc
opini e por ad npedagogiczrejogdtenbgiiec zondor oczeni a obowi g:

3. Wni osek sktada sie w roku kalendar zowyn
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktoérym
spetnianie obowiagzku szkol nego.

4.Dyr ekt or tawowep W gytugrjp ddy odroczenie dotyczy dziecka z poza
obwodu szkoty, zawi adamia dyrektora szkoty
niego spetniania obowiagzku szkol nego.

A1091 nne formy spegniania obowi Nzku szkolnego

1.0bowi gzek szkolny moze by¢ takze spetltnian
decyzji admi ni stracyj nej dyrektora szkoty, v
rodzica/prawnego opiekuna.

2 Dziecko spetniajgc odpowingdni oj akbowi gg e}
otrzymac¢ Swiadectwo ukonczenia poszczego6l nyc
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przepr
zezwol it na taka forme spekiniania obowiagzku

3.Za spedtmowingazku ugnhoplenesge roédwniez udzi al
uposSl edzonej umyst owo w st opni-wychgwagcayshk i m w
organi zowanych zgodnie z odrebnymi przepi sam

A110. Ni espelobioavniae k u szkol nego l ub obowi gzk
w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjn

Al11l Pr zez niespetnienie obowi gzku szkol neg
nieobecnos¢ w okresie jedlhWeodbowmge&kosayahnaaiy
edukacyjnych w szkole podstawowe.

Al12Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkov

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 109



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

l)dopetnienia czynnosSci zwigzanych z zgtoszen
2)zapewnienia regul arnelploe;uczeszczania na zaj
3)zapewnienia dziecku warunkoéw umozl i wiajacyc
Hi nformowania w terminie do 30 wrzes$nia kaz
w obwodzi e kt 6rych dziecko mi eszka, o] real
obwodowsg.
Rozdziag 2
Prawa i obowi NzKki czgonk-w spogeczno
A 1Bt onek spotecznosSci szkolnej
1 Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje si
w okreslony przez zasady przyj mowania sposo
2. Wraz z zakohczeniem nauki l ub pracy w

szkolne;.

3.Zadne prawa obowigzujagce w s ziaodesvwymi e mo
pr awa mi czt owi eka i dzi ecka.

4 Wszyscy cztonkowie spwhecawmbeci ps akval rbejz
roznice rasy, ptci, religii, pogl gddéw pol i
pochodzeni a spotecznego, maj gt ku, urodzen

EE-Traktowanie czt onkow.

1) Ni kt ni e moz e kbrywé& npeordud awarreyl udzki emu, wupoka
karaniu;

2) Zaden cztonek spotecznosé$ci Szkoty nie moze
w sfere jego zycia prywatnego;

3) Szerzeni e ni enawi $ci l ub pogardy, Wy wo t
spotecznosSci Szkoty ze wzgl edu na roéznice
i karane;

4) Ni kogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczeni
obredach religijnych | ub nauce religii:;

5) Kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w
ayjposzanowania godnosSci osobistej, dobrego i

b)przestrzegania zasady poszanmowmiluidZ miydze|j
c)zachowania tajemnicy dot ycodznoyehy waznych sy
dzabronione sg wszelkie dziatania agresywn

wul garnych st ow, zwrotow i gestow.
6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wigkw n k c j i , sity fi:z
psychicznej do naruszania godnosSci [ praw i n
6. Wszyscy cztonkowi e spotecznosSci szkol

zgromadzone w Szkole.
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7.Uczen i Jjego rodzi ce iadbrpiewyiradajza nmatperzieal
szkody
8 Wszyscy uczniowie naszej szkoty maja ob

[ kul tywowac¢ jej tradycje.

Rozdziag 3
Prawa i obowi Nz ki uczni - w

A 1RArMdawa i obowi Nzki uczni - -w.
1.Kazdy uczenaprawodoz kol e
1) opieki zarodébwno podczas Il ekcji, jak i podcz

2) maksymal nie efektywnego wykorzystania czas
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkursow i ol i m
5  zapoznania sie z programem nauczania, zakr
6) j awnhne|j [ umot ywowane | oceny postepow WwW na
Wewngtrzszkol nego Systemu Oceniani a;

7) zyczl i wego, podmi ot owego tr arkkwaspatlt eez ns
szkolnej;

8 reprezentowania Szkoty w konkursach, ol i mp
swoimi moz |l i wos$sci ami [ umi ejetnos$ci ami ;

9 realizacji autorskiego programu wychowawc
klasy;

10) indywidualnegotok nauki , po spetnieniu wymagan okr

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczA@pedagogicznej;

13 korzystania z bazy Szkoty pjodxczsweaedl g 42
okresdlonych przez Dyrektora Szkoty;

1l4)wpt ywania na zycie Szkoty poprzez dziat aln

15)zwr acania sie do Dyrekcji, wychowawcy kIl as
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
16) swobodnegowyazani a swoich my$li i przekonan, | e
17) wypoczynku podczas weekendow, przerw S wi
koniecznos$ci odrabiania pracy domowej ;

18)do zwol nienia z ¢éwiczen na | ekc komputerzevy c h ow
na zajeciach informatyki [ technol ogi i infor
wydane | na podstawie zaswiadczenia | ekarskie
1999by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do
200skt adgaimaani nu poprawkowego, jezel:. w konhncow

niedostatecznag z j ednych zajec edukacyjny:
Pedagogiczna moze wyrazi ¢ zgode na egzamin p
21) skt adani a degxamiynumelgloasnya pi semnag prosbe ro
22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) ynad z i e n ,

a o ocenach niedostatecznych na mi esi gc p
Pedagogicznej;
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23) uczen ma ppawwy docen Srdédokresowych w ter
z nauczycielem przedmiotu a jednejawkawynrocen Kk
z wyjagtkiem klasy programowo naj wyzszej;

AAl.]LEKaUdy ucze®& Szkogy Podstawowe] nr 2 i
Mi e Sobavweskimmao b owi:Nz ek

l)przestrzegania postanowien zawartych w stat
2)godnego, kulturalnego zachowania sie w szko

3)systematycznego przygot owy wahm i aczestrsczenia do
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zaj
4)bezwzgl ednego podporzagdkowania sie zal ecer
nauczycield@ oraz ustaleniom samorzagdu szkoty
5 przestrzegania zasad kul tury i wspoét zyci a ¢
a) okazywania szacunku dorostym i kol egom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogl gdod\
c) przeci wstawiania sie przejawom brutal:

6)troszczenia sie 0o mienie szkoty i | ej estet
NYprzychodzenia do szkoty przynaj mni ej na 10
lekcji w danym dniu;

8y punktual nego przychodzenia na | ekcje i i nne
Qusprawi edl i wi a nzasad ustalomychwestatuaies c i wg

1)) uczestniczenia w i mprezach i uroczystos$ci a
jest na roéwni z wuczestnictwem na zajeciach s
11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

12) stwarz& at mosf ere wzajemnej zyczliwos$ci,;

13 dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i k ol
natogow: nie palié¢ tytoniu, nie pié¢ alkohol u
14) pomagac k onbueegao ms 2w z &y, dkltndireziyga mar udno S ci p C
z przyczyn od nich niezaleznych;

15) przestrzegac¢ zasad higieny osobistej, dba¢
fryzury;

A 116 Uczen zwolniony z wychowania fizycz
mozI|l iwodestniczenia na zajeciach wychowani a
zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma pr

spetnieniu warunk?odéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, udaxdror mat ybkyic
zwol niony umieszczone sag w planie zajec¢ jako
2) rodzice ucznia wystgpia z podaniem do Dyre
ze przejmujag odpowiedzialnos¢ zachucznia w cz

2. Uczen zwolniony z wychowania fizyczneg
czestniczenia na zajeciach wychowania fizyc
nf ormatyki l ub technol ogi i i nf or maczyghena
ekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym
omiedzy innymi zajeciami l ekcyj nymi

©T - T C
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3. Uczen nabi er a uprawni en do zwol ni eni ¢
wybranych ¢wiczen fuibz ywezryoH o giinf drnrhatrymaic ylj r
ile jestwprowadzony,p@t r zymani u decyzji Dyrektora Szkot

A 1W 6statnimtygodnim au ki macopboOwi azek rozliczyé¢ sie

A 1 UcZniom nie wolno:

1.Przebywac w szkol e pod wptywem al kohol
o podobnym dziatani u.

22Wnosi € na teren szkoty alkohol u, nar kot
dziat ani u.

3Wnosi ¢ na teren szkoty przedmiotow i sub:

4 Wychodzi ¢ poza teren szkoty w czasie tr w

5, Spozywac¢ positkdodw i napoj ow w czasie zaj

6. Rejestrowaé¢é przy pomocy urzagdzen obrazbéd
zainteresowanych.

7.Uzywa¢ podczas zajet¢ édubawygeghnyd®Whstyeuatopr
informacje przekazywane sg za posSrednictwem

8.Zapraszac obcych osdéb do szkoty.

Rozdziag 4
Str-j] szkolny

A118.1. Szkota zobowigzuje wuczniow do noszeni
uczni owskiego w odpowiednim stonowanym kol or
uwagi i wzbudzac¢ kontrowersji

2.Zabrania sie: noszeni aodlryyw&jraddy)kdll hbispdr

ramiona oraz z duzymi dekol t ami
3.Zabr ani a si e: farbowania wtosow, ni estc
paznokci, noszenia duzej ilosci bizuteri

4.Ubrani e ni e mo z e zawierac wultgawmyelr i
wjezykach obcych oraz zawierac¢ niebezpie

5.Str 6] na wychowani e fizyczne to koszul |
zbezpieczng podeszwg.

6.Uczen zobowigzany jest nosi ¢ na terenie
7.Podczas urwkazijsit osezpaeczeci a | zakonczen
Edukacj i, Narodowego Swi et a Ni epodl egt c
obowigzuje uczni ow str 0] gal owy tj. el eg
sp6dnica w kolorze g$%$tamaj owpamowwybolawir g
w przypadku i nnych waznych uroczystosci
i nfor mowani odpowi edni o wczes$niej
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Rozdziag b5
Zasady korzystania z telefon-w kom-rkow

A 12®8sady korzyskamomkawyehef ondmwych urzadz
na terenie szkoty:

l.Uczeddpawi edzialnos$¢ swojag i rodzicow | u
szkoty telefon komo elékmowigznel ub i nne urzgdzeni a
2.Szkota nie ponosi o0dptoeng oe drzo dazl anjous csip rzzae tzu
3W czasie |lekcji obowigzuje <zakaz uzywan

ur z g elekteomicznych.

4.Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumiec¢ (wW wy|
1) nawi gzywani e potagczenia telefonicznego
2) redagowani ee Iwiba dwynsoyStcainit ypu sms, mms | ub g
3) rejestrowani e materiatu audiowizual nego;
4) odtwarzanie materiatu audiowi zual nego | ub
5) transmisja danych;
6) wykonywania obliczehn.

W przypadkui nnych urzgdzen el ektronicznych pojeci

punktoéw mozliwych do wykonania na danym ur z
5.Przed rozpoczeciem zajec edukacyjnych (
Swietlicy, bibliotece)sukawaé¢ mapabawi gele&f oviy
6.W razie koniecznos$ci skontaktowania sie
uczen ma obowigzek zwroéci ¢ sie do nauczyci el
l ub moze skorzystaé¢ z tie¢evomeksekal hagioe zaa

7W przypadku t amani a nplekgaelz ubcreai aer egué amt

1) nauczyciel odnotowuje ten faktazienniku elektronicznym;

2) nauczyci el zobowigzuje ucznia do natychmie
rodzicow | ub prawnych opiekunow w celu prz
iwspol nej (rodzica i nauczyciela) decyzji w ¢

8.0dnowi @mizez uczntel wybgozeobainnego urzad
skutkuje odpowiednim wpisem dzienniku elektronicznym upomni eni em dyr e k|
W skrajnych sytuacjach uczeh moze otrzymac¢ n

9. Zakaz korzystaniaz el ef on6éw komdér kowych obowiagzuje
pracowni kow szkoty podczas zajec¢C edukacyjnyc
dotyczy to sytwuacji, gdy nauczyci el spodzi e\
sprawy s.tuzbowej)

100W przypadku naruszenia zasad korzystani
nauczycielipr acowni kow szkoty Dyrektor udziela upc
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Rozdziag 6
Nagrody i kary

A120. 1. Nagrody

1) Uczen Szkoty moze otrzymac¢ nagrody i wyr o0z
a)r zet el npar ancaeu krea ir zecz szkot vy,

bwzor owag post awe,

cowybitne osiagnieci a,

ddzielnos¢ i odwage.

2) Nagrody przyznaj e Dyrektor Szkoty na wni
Samorzgdu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow,

3) Ustalnassiepuj gce rodzaje nagréd dla uczni 6w

ajpochwat a wychowawcy i opiekuna organizacj.
b)pochwata dyrektora wobec catej spotecznosSc
c) dyplom

dwyci eczka dla wyroézniajagcych sie uczni 6w,
e) nagrody rzeczowe,

4) Uczen otrzymuj epowyrm@znisewiiaedzerwonymapaskiem bi at o
pionowym i nadrukiem ,z wyrodéznieniem”, jesli
ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych c
dobre zachowanie;

5) Uczen otnngymda¢ evyni ki w nauce | ub za o0si g
Z regulaminem.

2. Kary
1) Ustala sie nastepujagce rodzaje kar:
a) uwaga ustna nauczyciela,
b) uwaga pisemna nauczyciela zapisandzwenniku elektronicznym
c) upomnienie wychowawcy z wpisem do dzienngkaktronicznegp
d) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
e)lnagana dyrektora z pisemnym powiadomienier
ffprzeniesienie ucznia do rownol egt e] kl asy
nauczyciela, pedagoga, dyrektorahugat 3 Rady Pedagogicznej),
ggna podstawie uchwaty Rady Pedwamoskipmdez ne | C
kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia dc
ga) umysl nie spowodowat wuszczerbek na zdr
gh) dopuszcza sie kradziezy,
gc) wechodzi wkolizje z prawem,
gd) demoralizuje innych uczni 6w,
ge) permanentnie narusza postanowienia statutu.
2) Kara wymierzana jest na wniosek:
ajwychowawcy, nauczyciel a, dyrektor a, i nneg-c
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b) Rady Pedagogicznej,
c)innych o0soOb.
3) Od wymierzonej karyuczniowi r zy st uguj e prawo do:

aawystagpienia do dyrektora w cwymigroonegkarden i od
z wnioskiem o jej uzasadnienie,

bwystapienia pisemnego w ci awymierZonefkarzedo d dat
Rady Pedagogicznej o0 ponowne razpanie jego sprawy,

c)odwot ania sie od decyzji Rady Pdndoadabygi c z n e
powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdziag 7
Przeniesienie ucznia do innej Szk

A 1224czeg- gowe zasady karnego przeniesieni a

1. Rada Pedagogi czna szkoty wchodzagce
procedury karnego przeniesienia do i nnej
szkoty pMadaeni AMMakaerskiKur at or OSwi aty.

2Wykroczenia stanowiagce podst azengesienie dm bec
i nNnej szkot y:

1) Swi adome dzi at ani e stanowi gce zagrozeni e
dl a i nnycuwb upcrzand adwn ilk 6w Sz kot y;

2) rozprowadzanie i wuzywanie Srodkdébw odur zaja
3) Swi adome fizyczne [ psychiczne znecani
l ub naruszanie godnosci, wuczut¢ religijnyc

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5 kradziez;

6) wytudzanie (np. pien
7) wul garne odnoszeni e
8) czyny nieobyczajne;

99 stwarzanie sytuacjmnpzaQalozeywyn @dludbilimcanpepgd

, Szantaz, przek

i edzy)
sie do nauczycieli i i

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu

Srodkdéw dyscyplinujagcych;

11) zni estawienie Szkoty, np. na stronie in

12) fatszowanie dokument 6w szkol nych;

13) poet ni eni e innych czynow karalnych w $Swiet/l
3 Wy ni ki w nauce ni e mo g a by¢ podst a

szkoty

A 12Procedura postipowania w przypadku kar

1 Podstawa wszczecia postepowania jest sp
oraz protokot zeznan sSwiadkow zdarzeni a. J
Dyrektor ni ezwtoczni e powi adamia organa §$c
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2. Dyrekt oo Strtkalymani u i nf ormacj i i k w
posi edzeni e Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczeh ma prawo wskazac¢ swoich rzeczni
by¢ wychowawc aszkblhyaRzgcznik ;P 8agan. g Uczen mo z e S
zwr 6ci ¢ 0 opi ni e do Samorzgdu Uczni owsKki

4. Wy chowawc a ma obowi gzek przedstawi¢
postepowani a uczni a j ako cztonka spot ecz
wychowawc a kl asy zobowigzany j est zacho\
informuje RP o] zastosowanych dotychczas

zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologicznepedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym
podej muje uchwate dotyczagcg danej sprawy.

66 Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uc

7.Dyrektor SzkotyagidnfUocrzmu joavskamm decyzji Ra
uzyskania opinii. Brak opini.i samorzgdu w t
wykonania uchwaty Rady Pedagogi cznej

8 Dyrektor SzkoWayr rkii feMakugskeegoKyratosav@e wd @t y .

9.Decyzj e 0 przeniesieniu uczni a odbier
11 Uczni owi przystuguje prawo do odwot ani
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 1
12.W trakci e cat ego postepowani a odwot a
zajeci a do czasu oOotrzymani a ostatecznej
DZI AG VI I

~ Rozdziag 1
We wn Nt r z szasadyg baergania

A 12Gcenianiu podlegaj g:
1) osiagniecia edukacyjne uczni a;
2) zachowanie ucznia;

2.0ceni anie o0siaggni
z

ec edukacyjnych i zach
oceniania wewnagtrzszkol

nego.

3.0cenianie osiagni ec¢ e drozRoananuj pregzamauczycieliz ni a
poziomu i postepOw wW opanowaniu przez uczni a
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l)wymagan okres$lonych w podstawie programowe
edukacyjnych wynikajagcypychhgz amdal naaswamaynd a; w

h wyni kajagcych z -weali zo

2)Wy mag a ed cCyjnyc
kowych zajec¢ edukacyjnych.

n uka
przypadku dodat

4. Oceni anie zachowania ucznia polega na r

nauczycield] or aad duzcizantiu6 ws tdogpmeigao r espekt owan
wspoOt zycia spotecznego i norm etycznych ora
szkot y.

5. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na cel u:

)i nformowani e uczni a O poziomie jego o0Si ag
O postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,

co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uc
3) udzielaniea zni owi wskazdédwek do samodzielnego pl a
4d)mot ywowani e ucznia do dalszych postepdédw w n
5 5monitorowanie biezagce] pracy uczni a;
6)dostarczanie rodzicom i nauczycielnaue i nf or
izachowai u ucznia oraz o szczegOlnych wuzdolnnien
NYumozIl i wi eni e nauczycielom doskonal eni a or
-wychowawcze;.

6.0ceni anie wewngtrzszkolne obej muje:
1)f or mut owani e przez nauczycield:@ wizyskan@ a n ed
poszczegoOl nych Srodrocznych i roczimych 0

i dodat kowych zaje¢ edukacyjnych z uwzgl edn
uczni 6w objetych -pedreogog ipcszyncgh ow 0sgz kcalneo;

2Just al anweachbwagid; er i 0

ust al ani e ocen bi ezgcych [ ustal ani e s
z obowi gzkowych oraz dodat kowych zaj ec e C
kl asyfikacyjnej zachowania, wedtug skal. iw

4) ustalanier ocznych ocen kl asyfikacyjnych z obow
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

55przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

G)ust al eni e warunkow i t rpzdwidywanez sozhyehnacen wy z -
kl asyfi kacyjnych z obowigzkowych =zajec¢ edul
zachowania;
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Nustal ani e warunkow i sposobu przekazywani a
O postepach i t r udmraomszc izaacsha d uwgZd mgidau vd on adwdke
i pi semnych prac uczni 60w;

7. Ocena jest informacjag, w jakim stopniu
postawione przez nauczycigla

8. Ocenianie ucznia z religidil i et yki odbyw
A 12W ocenianiu obowi NzujN zasady:
l)zasada qgcenwnos$ci
2)zasada czestotl +trwoBdem oceryitamyezinestcina bi ez

koncowa nie jest Sredniag ocen czgstkowych;
3)zasada jawnodcizehkhr yt greigiowopodkuoewi( @y awnnj ¢

oceniania, zakres materiatu z kazdego przednm
4)zasada rowyworkbdngasai ze specyfiki kazdego pr
5)zasada r 6zni c-xadaniastawiameycndogna @ 4 zb Y & n i monioma n y

trudnos$ci i dawac¢ mozliwosé¢ uzyskania wszyst

6)zasada ocWwweanBoseszkolne oceniania podl ega v
w oparciu o okresowg ewaluacj e;

A 1D9Bbowi NzKki nauczycieli w procesie ocenia

1. Kazdy nauczyci el na poczagtku roku szkol
(prawnych opiekunoéw) o:

1) wymagani ach edukacyjnych niezbednych do u:
i rocznydh ocen kl asyfikacyjnych z obowigzkowy:
wyni kaj gcych z reali zowanego programu nauc
2) sposobach sprawdzania osiaggnieé¢ edukacyjnyc
3y Warunkach 1 trybie uzyskani a wklagykacgnejzni z pi
obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjny

2. Wychowawca oddziatu na poczagtku kazdego

i ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach 1 trybi eprzewidywarnamazng aenw klasydikaeyjnej ni z
zachowania.
3. I nformacje, o ktoéorych mowa w ust. 1 i 2 .

I)w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzi
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2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcg o st € p
w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje
dl a rodzi cow;

3w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z

4. Nauczycief est obowigzany na podstawie pisemne

poradni psychologicznp e dagogi cznej, w tym publicznej po
wymagania edukacyjne,do indywidualnych potrzeb psychofizyczngdnkacyjnych ucznia,

ukt 6rego stwierdzono zaburzenia i odadnyl eni a
sie, uniemozliwiajagce sprostanie tym wymagan

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzecze
dostosova n i e Wy magan edukacyjnych do i ndywi dua
iedukacyjnych ucznia moze nastgpi ¢ na podst a\

A 1 2Rédzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczeh otrzymuj

1) biezagce,;
2) klasyfikacyjne:

a)Srodr-mcazrkeoni ec pierwszrgozpkdénozermi ¢é rolku

bk ohceswe to oceny po zakonczeniu cyklu nauc
Ssg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim r

egzam nu poprawkowego | ub sprawdzajagcego wW o
oraz na podstawie i konkursoéw uprawni aj ac
koncowag zachowania stanowi ocena klasyfi ke

A 12awnoSi ocen.
1. Oceny sa jawne

2. Kazda ocena z wustnych form sprawdza
podl ega wpisaniu do dziennika elektroniczne
poinformowaniu ucznia o jeyadze.

3. Sprawdzoe i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wi adomos$ci i umi ej etnosci uczni 6w przedst ¢
dydaktycznych. Oceny wpisywana jest do dziennika elektronicznego

4. Sprawdzone i ocenione pisemne pracenias g udo suczpipw i ane
i jegorodzicom
1)na najblizszym po sprawdzianie dyzurze nauc

2na zebraniach o0ogo6l nych;
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3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinadhiach tygodnia;

NHYpodczas indywidual nych spotkah z nauczyci el
B5na proSbn rodzi ca wauceypigiveykpuonlhy cpzdasdopn dagome /
odbiera osobiScie rodzic |/ opi ekun prawny/
Okazane pracewrazp odpi sem rodzica zwracane sN w ci N

A 1 2J8asadnianie ocen.

1. Nauczyci el uzasadnia kazdg biezgcag ocene

2. Oceny z wustnych form sproavadkz kranaaczyeiEwedkz y
uzasadnia ustnie w obecnos$ci kl asy, ws kazuj
umi ejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje za

3. W przypadku prac klasowycts pr awd 72 it & 8,6udasadnienie oceny jest
w formie informa j i ZWrotnej zawierajagcej cztery elen
1) wyszczegoOlnienie i docenienie dobrych el

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby

uzupetni ¢ braki w wi edzmi egreaznospcanowac wymag
3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki S
4) wskazanie uczniowi sposoluy j aki powinien pracowac¢ dal e

A 1 Rr#&y ustalaniuoceny z wychowaniafizycznego,technik, z a j teckinicznych,
plastyki, muzykiiz a jagyStycznycm al w2y c ze g bt padséovia g si t ek
wk t a daaeryczniawwy wi g z yswaenh cewi agweykndi wk a gessmegyfikih
tych z a j aav@przypadkuwychowaniafizycznego-t a kszyest e matuylz zwad ¢
Zzaj e miammkh vy wezmidwd zi at paodagmowanych przez sz
kultury fizycznej.

A 130Skala ocen z zajeé edukacyjnych

1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne S$rbo
stopien-6cel ujagcy

stopien bardzo dobry

stopi e dobry

stopien d®stateczny

stopien depuszczajagcy

stopien ni-Adostateczny
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2.Stopni e bie
stopnie klasyfi
dopuszcza sie st

Zzgce zapisuje sie w dokument
kacyjne w petnym brzmieniu.
d soa wre rei  es bdiy,adipt dss; do; oedtste - w

W ocenia i u biezgcym dopuszcza, sg@ziset osdWwami
osiaggniecia ucznia blizszeiwgzeyrekakagegori w

3. Dopuszcza sie dodat kowo s)tizomeprazygotowaaie pl u s
do |l ekcjizad&niyavsndédmhowe | ub ich brak oraz

przeliczania plusow i minusow na poszczegbol
Systemy Oceniania z poszczegoO0lnych przedmio

4. W szkolefunkcjonuje systel§ r edni ej wazonej

Przedziaty Sredniej wazonej s3g hastepujace
0Od161-260-dopuszczaj gcy
2,61-3,60—dostateczny
3,61—4,60—dobry
4,61-5,50—bardzo dobry
5561-6,00-cel uj gcy

5. Oceny $rdédrocznej, rocznej i koncowe|j z
1) jezyk pol ski;
2) jezyk obcy;
3) matematyka,
4) przyroda;
5) biologia;
6) fizyka,;
7) chemia;
8) geografia;
9) historia;
l0)) edukacja dla bezpieczenst wa;
11)wi edza o spoteczenst wie;
dokonuj e nauczyci el przedmi ot u, Sredni a w a
wystawianiu oceny.

6. Ustala sie rmeestepujagce wagi

Waga 5
1 praca klasowa;
1 wypracowanie klasowe;

1 test

1 samodzielne rozwiagzanie zadania ztozoneg

T laureat i finalista przedmiotowych konku
Waga 4

1 sprawdzian;
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dyktando;

sprawdzenie lektury;

opowiadanie ustne;

laureatp o wi at owych, szkolnych konkursoéow (Il iga
ud2|a+ w przedmiotowych konkursach woj ewbd

1

1

1

1

1

Waga

i kartkowka

1 praca na lekcj Matlandla

1 praca na lekcji;

T odpowiedz wustna;

1 recytacja;

T sprawnosé¢é rachunkowa;

1 ciche czytanie ze zrozumieniem;

T ¢wiczeni azenidao,$ wicazdwi gzywani e zadan na | el
Waga
1
1
1
Waga
1
1

ojekty;
ktywnosci na | ekcji;
losdne czytani e;

a2
pr
a
g
al
prace domowe;

praca domowa Matlandia;

7. Ustala sie nastepujagce o0go6élne kryteria s

1) stopi e@tekymNEge uczen, uknticerjye tonpoasmedaneptr otgrrea:
klasy, czyli:
ajsamodzielnie i twérczo rozwija wltasne uzdc
b)bi egl e postuguj e si e zdobyt ympr owilaednoémo $§
teoretycznychub praktycznych w ramach programu danejklgsy, oponuj e r 0z wi
nietypowei wy k r pazapaojdgsdeawe programu nauczani a
c)osigga sukcesy w konkur s aczawodachosportowych a d a c t
i innych, kwal i WwoKkeywa@dmdsd |lermodpoo |fsikniact ho;w

2) stopi e baoandzy mugler wczen, ktoéry opanowat t
poziomie wymagan dopetniajagcym, czyli:
aopanowat petny zakres wi edzy [ umi ej etn
przedmiotu w danej klasie,
bysprawnie postuguje sieozdabgytjyeaipodemadn» mekb
teoretycznée pr aktyczne ujete programem nauczani
c)potrafi zastosowac¢ posiadanag wiedze I umi
w nowych sytuacjach;

)stopie@&tdalymupje uczen, ktory opanowat pozic
a)poprawne st osuj e wiedze i umi ej etnos$ci ;
b)) rozwi gzuje samodzielnie typowe zadania teor
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A)stopi eE dotsrtzaytmewcjzenyuc z e n, kt 6ry opayclowat p C
czyli:
aaopanowat wi adomos$ci i umi ej etnos$ci stosunk

i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauk

st opi e dopturszymajj Ncyczen, kt ry opanowat g
czyli:

ajopanowat wiadomosci i Swiniae@joenten&dcizysmanli iewiz
b)rozwi gzuje z pomocag hauczycipaktygzngpodst awowe

6)st opi e E& ni eodastyantugeznyczen, ktory ni e opa
koniecznych.

5. Stopien zeogznalkkmaeameplbaogefd+)ktorego wi e
wykraczajag nieznacznie ponad wymagania dla d

6 . Stopi en ze)oztrazkyineum emiuncuzse N, kt 6rego wi &
wykazujag drobhe Wym@gaw dbardanego stopni a.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastytany
bedzie pod uwage wysitek wktadany przez uc
wyni kajgcych ze specyfiki tych zajec¢.

A 1 3Sposobysppwdzani a osi Ngninl edukacyjnych uc

1.Na zajeciach ocenie mogag podlegac¢c nastep!
1) prace pisemne:
a) praca klasowatest, sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemna wypowiedz wucznia ob
zakresmat er i at u,

b) diagnoza- podlegaocenieal e ni e jest | iczona do $redn
b) kartpgisénwha wypowi edz wucznia obejmujagca z
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziar

c) referaty,
d) zadania domowe
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekgciji,
bwystagpienia (prezentacje),
c)samodzielne prowadzenie el ementow | ekcj i,

3) sprawdziany praktyczne,

4) projekty grupowe,

5) wyniki pracy w grupach,

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albemiki, prezentacje
PowerPoint, plakaty, itp.,
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7) aktywnos$¢ poza | ekcj ami np. udziat w konk
8) przygotowanie do uczestnictwa w | ekcji (p
itp.)

2. Przyjmuje sie nastepujacag ilos¢ ocen w

w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowaninimum 3 oceny

2) dwie godziny tygodniowominimum4 oceny

3) trzy godziny tygodnioweminimum 5 ocen

A)cztery 1 wi @oi@p migimnuwnsiocery t yg

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyci
punkt éw na ocene:

0%-30% mozl i wych do-niedogtatdcaani a punkt 6w
31%-49%-dopuszczajagcy

50%- 74%- dostateczny

75%- 89%- dobry

90%- 98% - bardzo dobry

99%- 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciel)e | uj gcy

4. Przy ocenianiu prac pi semnych uczni 6w n
nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeld@

poni zej 19% mozl i wy cihedabtatecengy y skani a punkt 6
20%-39%-dopuszczajagcy

40%- 54%- dostateczny

55%- 70%- dobry

71%- 89%- bardzo dobry

90%-100%-c el uj gcy

5W nauczaniu dzieci ni epetnosprawnych moz
formut owani a wymagahn, dl at ego olktlteamd aprsacy po
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomos$ci pr

6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny
przekt adane.

7. Kpzrzdhge klasowal i cagygZerfv mesimi ni e wzgodni
nie pbézni ej j ednak nipe@cy @lasowdjwdlc hp d wrgmotdin i d @ ds :
minimum tygodniowej ni eobecwWwogcizypadku ponowne|j ni eo
w ustalonym terpmiandsgeo vipdeaz p O WIp 0O s iz &V pizgpadisuz k ot vy .
ni eobecnosci kr 6t szej niz tydzien, uczen pi

przedmiotu. Zaliczenie polega na pisanipracy o tym samym stopniu

W sytuacjach wuzasadni émych urauwtiay zz a4 ®Igioege
klasowej
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8. Odmowa odpowiedzi ustngpisemnej bez uzasdnierpar zez ucznia jest r
Z wystawieniem mu oceny ndst.

9.Uczen moze pbppackdasowych,sopcreanved vi aedwi ni e do ¢
tygodni od jej otrzymania lub w termeustalonym przemauczyciela.

10.Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakre
pisania.

11 Nauczyci el okredla w Przedmi otowym Syst
z przedmiotu, ktdérego uczy.

12, Uczni owi przystuguje coOo najmniej j edn
zadani a” (bz) bez podania przycadhwywaj g wlti a
zapowiedziane kartkowki i sprawdziany. Ucze
zadania (bz) na poczatku l ekcji. Szczego6t o
Oceniania.

13.W tygodniu nie mogN troydsfrawvdzahy, psde klasowie,i ¢ e j r
testy, aw jednym dniuwi i c ggdenni O

14. Pi semne prace obejmujag wieksze partie m
lekcyjne.

15. Praceobej muj gca wi eksag ppamtoiwea nma twe rrioatkd a
nauczycield@ przedmi ot 6w.

16. Pracaobej muj gca wieksmagsipabyice zmpi eanat uw
elektronicznym z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

17.Nauczyci el ma o b o wiagpserhycip o daeiCadecmoa§cizeuc
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. D@pz cza Si e przesuni eci
prac pisemnych w sytuacjach losowych czas ni eobecnos$ci nauczy
Swiagt, feri.i

18. Ni e oceni aw sdinei uucpzonwraot co najinoniejtygodniowey p o
usprawiedliwionep i eobecnosci

19. Nieoceniass iuec zni a znajdujagcego sie w trudnej
bliskiej osoby i i nne przyczyny niezalezne o

A 1 $y&tem oceniania na | etapie edukacyjnym
1. Wklasach Fllloceny:bi ezgca oraz kIl asrydd Xma,y |,a :0 Bir

Ocena opisowa to ustna bagdz pisemna infor mac
szkol nych przez wucznia. Ta informacja moze d
j ak i efektu dziatalnos$ci uczni a. Oceni ani e
l)poinfor mowani e ucznia o0 postepie i pozi omi e | €

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoiju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4)dostarczanie rodzicom nauczycispdcalmgchi nf or |
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uzdolnieiach ucznia;

S5 5umoz| i wi eni e nauczycielom doskonal enia or
wychowawczej

2. 0cena opisowa daje mozliwos$é¢ rzetelnej i
szkol nej ucznia oraz wskazowkiaugakcsamodai &I
informujagc ucznia o tym jak wykonat zadani e
zrobione, a po6zZniej wskazuje btedy i pomaga
procesu uczenia sie powrzelze zrndbazsnciic oovha nii red ynvail
zdobywani a wmiadjogntorsacdcii wyni kaj gcego z rozwo

3.P6troczng i roczng ocene opisowsg, nauczy
analiz prac uczni a, wypowi edzi . e@omizawi ¢a an

informacje dotyczagce:
1) rozwoju intelektualnegop si agni eci a w zakresie edukacj.i

i przyrodniczejor az | ezyka obcego, ze szczegdblnym uw
techniki i rozumienia, pisania jego tempag c hni ki , popr awnaeahain,i amow
wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych
przyrody;

2) spot eopralmegoz uwzgl edni eniem zachowan wobec
wobec wytworow kultury;

3) fizycznegoj ako dostrzeganie zwigzku przyrody z
ciata, sprawnos$c¢ i zdr owi e;

4. P60t roczna ocena opisowa sporzgdzona w | e
patrzona wskazdwkami dot yc z gdoyzrennika dotyczyz e | pt
yl ko wskazan do dal szej pracy. Roczng ocene
o arkusza ocen.

5 W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie obok o
w zaleznos$ci deth. Stbpnezgpsywiandneadugiziemiku elektronicznym,
zeszytach wuczni édw oraz na pracach pisemnych

0
t
d

6.Rodzi ce otrzymuj g i nformacj e 0 postepard
zwy chowawc a, uwagi pi semne werzesaptaowg o©ofae
comi esiecznych konsultacji

7.Przy ocenianiu osiagnie¢ wucznia z dodatk
sie ocene wyrazong stopniem zgodrklasachiv- z as ad
VIILW ocenie biekacmpzpaasyosowatC ocene:
1)st owna wyrazong ustnie;
2)pi semna;
3)wyrazonag symbolem graficznym,;

4) stopniem-z godni e z zasadami oceni atVl.a obowigzuj

8W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogic
klasy przez ucznia klasy + | 1 | szkoty podstawowej . Wni os el
wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rod

por adwcholegicgne-pedagogi czng, w tym publiczng por

A331. Zasady obowi Nzuj Nce w ocenianiu pisemn\
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1) pracaklasowai obej muj e duze partie materiatu, oce

Zznaczagcy wpdkrmwe snawa:.cene
zasady przeprowadzania:

aauczen ma prawo znac¢ z tygodniowym wypr zed:
odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,

b) w ciagu jednego dni a mo z na przeprowadz
wciggu tygodni dazyni e wi ecej ni z

2) sprawdziani o b e ] muj e camajinreej Jelajt z

zasady przeprowadzania:
aauczen ma prawo znac¢ terminndnisprawdzi andw z
b)w cigagu dnia mozna prigpeawdzianwadzi ¢ ni e Wi ecC e
c)ni e mozna przeprowadz akét 6srpyrna widezs ta nz avp omv i den

klasowa,
3) kart ki-kwoknit r ol uj g opanowani e 1-\2 ostathichrekcs labi i un
pracy domowej , wystawi ane oceny maj g r a

przeprowadzaniu nie wyst epnigedi2ogr ani czeni

2. W pracy pisemnej ocenie podlega:
a) zrozumienie tematu,
b)znaj omos¢ opisywanych zagadni en,
c)sposbéb prezentacji,
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e)j ezyk,
f) estetyka zapisu;

3. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

ajznajomos¢ zagadnieni a,

b)samodzi el no$é¢ wypowiedzi,

c)kul tura jezyka,

d)precyzja, jasnosc¢, oryginalnos¢ ujecia ter

4, Ocene za prace wzeslpphei mdyewi duakgpmadc
podl egajag nastepujagce umiejetnosci :

a) planowanie i organizacja pracy grupowej,

b)efetk ywne wspot dzi at ani e,

c)wywi gzywani e sie z powierzonych rol,
drozwigzywanie probleméw w sposob twdbérczy.

4. Oceny podawanevisaglommarcbomzdoo wpi sywane
elektronicznego Oc eny z odpowi edzi ustnej, j ak r o\
postepow edukacyjnych uczni a prazedampgpwedojgkd wpi s
informacja dla rodzicow (prawnych opiekundw
(prawnych opiekunow).

5. Uczen jest zobowiagzany do pisania pracy Kk
materiatu. W przypadku nieobecnosci uczen ma
uzgodnionym z nauczycielem.
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6. Na7dniprzedk | asyfi kacjag powi nno dzhnedvszelkich onc z o
pi semnych sprawdzianow wiadomosSci

8Szczego6t owy tryb owieand eamd S&cnia uussptyaal vadjkae n iu &
poszczegoO6lnych zaje¢ edukacyjnych i i nf or mt
szkolnego.

A 1 denianiezachowania
1.0ceni ani e zachowani a uczni a pol ega na
nauczycield@ [ uczni 6w danej kl asy stopnia |

spotecznego i norm etycznych.

2.0ceni anie wewngtrzszkolne obej muj e:

1) ust al ani ePepdrazgeazg iRcazdreg war unkow i sposobu oc
biezgce i wustalanie Sdrdédrocznej oraz rocznej
2) ustal eni e warunkow i trybu uzyskani a Wy z

klasyfikacyjnej zachowania.

3.0ceniane wewnagtrzszkolne ma na cel u:
)i nformowani e ucznia o jego zachowaniu oraz
2Jmot ywowani e ucznia do dalszych postepdéw w z
3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informapjioos t e pa c h
wW zachowama u si e ucz

4Wychowawca klasy na poczgtku kazdego r ok
rodzicéw (prawnych opi ekunodéw) 0 warunkach
zachowani a, war unkach [ trybie uzyskania w
klasyfikacynej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5Przy wustal aniu oceny kl asyfikacyj] nej Za
zaburzenia | ub odchyl enia rozwoj ozweeb urnzad e zlyu
odchylen na jego zachowanie na podstawie or z
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiegadagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej.

6.0cene klasyfik@Esypagoeachowamo@azng) pocza3
sie wedltug nastepujacej skal.@
1) wzorowe—wz,
2) bardzo dobre- bdb,
3) dobre—db,
4) poprawne- pop,
5) nieodpowiednie- ndp,
6) naganne-ng

7.W klasach I-1 1 1 ocena klasyfikacyjna maeh@gwani
opi sowg
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8Punktem wyjsScia w szesScidaat opPpoeoaeij as wyl
przecietne zachobaapoidebrau wzorowad 0 @aehawani e | e
pr zeci etpomawnaOneedposviedniainagannado z nacz aj g goa clz@ewann ize
przecietne

9.0cena wychowawcy j est ocenag podsumowt
uwzgledniajagcg opinie wtasng wuczni a, opini e
nauczycield@ uczgcych w szkole oraz innych pr
100W ci agun aukcrzeyscui el e uczagcy ucznia i ni e u:

osoby petnigce funkcje kierowni cznegatywnglz k ol e
pr zej awa c bczrnraavdzieroikueelektronicznym.

11.Przed ustaleniem Kklasyfikacyjnej oceny zaglon i a Srodrocznej
wychowawca klasy zasiega opini.i nauczyciel:]
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

12.Ust al ona przez wychowawce kl asy Srodr o«
zachowania jeststatecnazz ast r zesc Bni em

13.0ceny sa jawne zaroéwno dla wucznia, |jak i

14 Na wni osek ucznia lub jego rodzicow (|
uzasadnia ustalong ocene.

15 Ocena klasyfikacyjmsaczeaghdowasica :uwzgl ec
1)wywi gzywani e sie z obowigzkow uczni a;

2)postepowani e zgodne z dobrem spotecznos$Sci s
3ydbat o§¢ o honor i tradycje szkoty;

4)dbat osé o piekno mowy ojczystej;

55 dbat os§¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wltasne o
6) godne, kulturalne zackoa ni e si e w szkol e i poza ni ag,;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

16. Na mi e s is$agrco dp rozaexdnymnklagyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogi cznej wychowawca | est zobowigzany
(prawnych opi ek un 6eni¢ klasyfikacyjrepzachovgnima nej o c

17. Uczen l ub jego rodzi ce (prawni opi ekun
dyrektora szkoty, jesli uznaj g, Ze roczna o
niezgodni e z przepi sami fregwa ceotyy c Zasy miz etzre
zgtoszone w terminie do 2 d n fwychmwawczyehk o nc z e
W przypadku stwierdzeni a, ze roczna ocena
niezgodni e z przepi sami prawa dotyczagcymi t
powotuje komisje, ktodédra ustala rocznagnaocene
zwy kt g wi ekszos$ci g gt osow; w przypadku r
przewodni cz agcsedg oa dk ekoohns s g : W

Hdyrektor al bo nauczyci el zaj muj gc pko w szl
przewodniczgcy komisji,;
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2) wychowawca klas;,

3)wskazanypr zez dyrektora szkoty nauczyciel prowa
4)pedagog, jezeli pest zatrudniony w szkol

5 \psychol og, jezeli jest zatrudniony w szkol e
6) przedstawiciek amor zgdu u;czni owski ego

Nprzedstawici el Rady Rodzicoéw.

Ustalonaprzezkoni sj e roczna ocena klasyfikacyjna zac
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawc

Z prac komisji sporzagdza sie protokot zawier

)sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3)ywyni k gtosowani a;

4)yustabng ocene zachowania wraz z uzasadnienienm
Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocer

18.0Ocena kl asyfikacyjna zachowania nie ma W
1)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2)promocj e do klasy programowo WwWyzsze,j l ub uk

A 1 Kryteria ocen z zachowania
1. wzorowe
Otrzymuje ucze@& Kkt - -ry:

Wywi Nzywanie sin z obowi Nzk-w uczni a:

ayni e opuszcza zajec¢ |l ekcyjnych bezuczonimpr awi
sgsprawiedl i wione w jegomwracied3o dsnz k atoyp,0c zy c h
bynie spdéznia sie na | ekcje,

c)j est przygotowany do zajec¢ i w stosunku ¢

wysokie wyniki,

dpil nie uwaza na | ekcjach,

e)sumi enni e wykonuje polecenia nauczyciel a,
orazpo@ | mowanych dobrowolnie rdéznorodnych pr.
) bierze udzi at w konkursach, zawodach, i
szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

ggrozwija swoj e zainteresowazalae kltiyg mggac hud z i

przedmiotowych.
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Posthipowani e zgodne z damievesmn spbyiecw noeScpolse:

ayzgodni e wspoétpracuje w zespol e,

b)j est uczynny, chetnie pomaga i nnym,

c)dba o wyglagd klasy, szkoty i naj bl i zszego
d) szanuje mienizwt asne, i nnych oso6éb i spotlteczne,
eywy kazuje inicjatywe w podej mowaniu dzi at a
lokalnego,

flni e wykazuje przejawoOw agresji stownej i f
gprzeci wstawia si e i reaguj e mrarutwalzred kcie, pr
hyni e uzywa telefondédw komdér kowych i i nnych

edukacyjnychpr zerw Sr 6dl ekcyjnych bez pozwol eni
)przestrzega statutu i regulaminow szkol nyc

) wzorowo wykonuje powierzone mu obowiagzki

Dbafo&nbr i tradycje szkogy;

aygodni e i kulturalnie zachowuje sie w szkol
b)w mi ar e swoircehp rneozzelnitwgseciszkot e w konkur sa
c)szanuje tradycje szkolnag i dba o dobre jej

djest ubrany w atrrokjzygdloddwy padkondasych.

DbadoSi o pifAnkno mowy ojczystej:;
aini e uzywa wulgarnych stdéw w szkole i poz
i dyskusiji,

bbwzor owo dba o piekno mowy ojczystej,

DbagoéfpbebzeEtwo i zdrowie wgasne oraz inn

ajneopuszcza szkoty podczas przerw miedzyl ek

b)dba o bezpieczenstwo i zdrowi e swoj e i i nr
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c)ni e stwarza zagrozenia dla i nnymréar zoesdozhi,
i innych niebezpiecznych substanciji,

dprzestrzega zakazwapiabenl Bohgtoniusrededw

rozprowadza ich wsrod rowiesni kow.
Godne, kulturalne zachowanie sin w szkole i

ayw szkole i poza szkotag zachowuje sie bez z
b)ni e posiada zadnyczbszyniewavgg, w dzi enni ku | ub

Cc) jesttaktowny prezentuje wysokag kulture osobi st a

duzywa zwrotdéw grzecznosciowych: prosze, d.
e)szanuje mienie spoteczne i prace innych,
flnie ulega namowom, naciskom, potrafi broni

g) w stosunku do uczniaie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia i je
eliminuje,
h)y ma stosowny wuczniowski stroéj, dba o estet

i) jestwzorem dla innych.

Okazywanie szacunku innym osobom.

a)jest tolerancypagbistzanujer gpdooBKkiem odnc
b)respektuje zasady wspoétzycia spotecznego i
c)jest uczynny wobec stabszych i potrzebuj gc
dt ol eruj e odmi ennos¢ Swiatopogl gdow, odm

ikul turowa.

2 .bardzo dobre
Otrzymuje ucze@& Kkt - -ry:

Wywi Nzywanie sin z obowi Nzk-w uczni a:

ayNi e opuszcza zajeé¢ |l ekcyjnych bezucamiapr awi
sasprawiedl i wione w jegomwracied3o dsnz k atoyp,o0c zy ch
b)Ni e spozZznia sie na |l ekcje,
c) Jestprzygotowang o zaj e¢ i w stosunku do swoich mo
dPilnie uwaza na | ekcjach,
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e)na prosSbe nauczyciela podejmuje sie wykon
ff bierze aktywny udziat w zajeciach dodat ko
gJAngazuje sie w miare mozliwos$Sci [ predyspoc
i mprezach, uroczystos$ciach kl asowych, sz
uczestniczy w ich organizowaniu,

Postihipowanie zgodnie z dobrem spogecznoSci

a) Zgodniewp 6t pracuje w zespol e,

b) Jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

c)dba o wyglad klasy, szkoty i naj bli zszego
dBardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowi

e)angazuje sie w zycie Kkl asy,

ffSzanuj e miiemnychwtashle,i spoteczne,
ggNi e wykazuje przejawOw agresji stownej i f
h)yNi e uzywa telefonow komoér kowych i I nnych

edukacyjnychpr zerw $Sr 6dl ekcyjnych bez pozwol eni

) Przeci wstawi a mdce przejawom prze

) przestrzega statutu I regul aminéw szkol ny:
DbagoSi o honor i tradycje szkogy
ayZachowanie na | ekcjach, podczas przerw 1 [

b)W mi ar e swoircdhprmozdntwojSeceiszkot e w konkur sa

c)Dbaohonor 1 tradycje szkoty,

d) Posiadav st r 6) gal owy podczas uroczystosci sz
DbagoSi o pifikno mowy ojczystej

ayNi e uzywa wulgarnych st oéow w szkol e i poza

b)St osuj e zwroty grzecznos$ci owe.

DbagoSi o bezpiecze@Estwo i zdrowie wgasne o

ajNi e opuszcza szkoty podczas przerw miedzyl
b)Dba o bezpieczenstwo I zdrowi e swoj e i i nr
c)Ni e stwarza zagrozenia dla innygar zonedadi,

i innych niebezpiecznych substancji,
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d) Przestrzega zakazu palenia tytorsup o zywani a al kohol u i Srod|
rozprowadza ich w$roéd rowiesni kow.
Godne, kulturalne zachowanie sin w szkol e i

ayReprezentuje wysokag kulture osobista,

b) Jesmi t y i uprzejmy we wszystkich kontaktact
c)Uzywaotzbw gr zecznosciowych: prosze, dzieku
dPrzestrzega norm wspot zycia spotecznego,
e)Ni e ul ega namowom, naci skom, potrafi br
sprowokowac,

) WHasci wie reblgegeg, na wtasne

ggPo zwr éceniu uwagi natychmiast eliminuje
hyNosi obuwie zmienne i ma SsStosowny ucCzni OWSES
) Dba o estetyke swojego wygladu i hi gi ene ¢

jj Dba o mienie szkoty,

k) Dopuszczalnduwaga w semestrze o niewtltasciwym za

Okazywanie szacunku innym osobom.

ayPrzejawia zyczliwos$¢ wobec rdéwiesni kow,
b)Okazuje szacunek nauczycielom i pracowni kc
c)Jest uczynny wobec stabszych i potrzebuj gc
d)Tol eruje odmiennos¢ Swiatopogl awdow, religi
3. dobre

Otrzymuje ucze@& Kkt -ry

Wy wi Nzywanie sifih z obowi Nzk-w uczni a:

ayNi e opuszcza zajeé¢ |l ekcyjnych bezucamiapr awi
sgsprawiedl i wione w jegomwracied3o dsnz k atoyp,0c zy c h
b)Ni e spozZznia sie na |l ekcje,

c)Osi gga wyni ki nauczania adekwatne w stosur

d) Jest zainteresowany zdobywaniem wiedzy,
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e)W zdyscyplinowany sposoOb pracuje na | ekcj e
ffPodej muje sie wykonywania dodat kowych =zade
gy Berze aktywny wudziat w zajeciach dodatkowy

Postfipowanie zgodnie z dobrem spogecznoSci

ajZachowuje sie odpowiednio do sytwuacj i,
b)Ni e uzywa wulgarnych st 6w,

c)St osuj e zwroty grzecznos$ciowe,

dWywi gzuje sie z powierzonych mu obowigzkoawv

e)Angazuw e ysciiee klasy w wybrany przez siebie

) Wwkonuje powierzone zadania, ale nie przej
ggbDba o wyglad kl asy i naj bl i zszego otoczeni
hyNi e przejawia agresji stownej i fizycznej,
) Ni e uzywa telefondw komoér kowych i I nnych

edukacyjnychpr zerw $Sr 6dl ekcyjnych bez pozwol eni

) Szanuje mienie wtasne, innych osdb i spot e
k) Systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija sSwoje zastewvania
i uzdolnienia,

W zasadzie przestrzega postanowien statut.

DbagoSi o honor i tradycje szkogy.

a)Bi erze udziat w uroczystosciach szkolnych
na rzecz szkoty i kl asy,

b) NaNur oczystos$ci szkolne przychodzi w stroju
c) Szanuj estkaldyg) e

ddDba o dobre imie szkoty.

DbagoSi o pifikno mowy ojczystej

ayNi e uzywa wulgarnych st oéow w szkol e i poza

b)St ara sie zachowa¢ kulture st owa.

DbagoSi o bezdriewize Gsdavoneé oraz innych os-b

a) Ni e opuszcza szkoty podczas przerw miedzyl
b)Dba o bezpieczenstwo I zdrowi e swoje i i nr

c)ni e stwarza zagrozenia zycia i zdrowia in
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dNi e stwarza zagrozenia dla innyoar zoedadi,

i innych niebezpiecznych substanciji,

ey)Przestrzega zakazu palenia tytoniu, spozy
rozprowadza ich wsrod rowiesni kow.

Godne, kulturalne zachowanie sin w szkol e
ayJest mity, uwpwrzejmy i grzeczn

bpUzywa zwrotdéw grzecznosciowych: prosze, dz
c)Zachowani e na | ekcjach, podczas przerw i [
nie wymaga I nterwencj.i pedagoga, dyrektor e

dSt osowane Sr ozalknoszar aplaczyyt yprn e rezul taty,
poprawie po zwrdéceniu uwagi,

e)Ni e ul ega nat ogom,

f) Nosi obuwie zmienne i ma stosowny ucCczni OWwS
ggDba o estetyke swojego wygladu i hi gi ene ¢
h)ySzanuje mienie szkolne, dba o czystos$c¢ i [

Okazywanie szacunku innym osobom.

aySt ara sie by¢ taktowny oraz zyczliwy,

b)Z szacunkiem odnosi sie do pracowni kow szl
c)Stara sie by¢ uczynnym wobec stabszych,
dStara sipemoatczi @lod,d zebuj gcym

e)Tol eruje odmiennos$¢ Swiatopogladdébw, reli gl

4. poprawne
Otrzymuje ucze@& Kkt - -ry:

Wywi Nzywanie sinfn z obowi Nzk-w uczni a:

ajDopuszcza sie sporadyczne godziny nieuspr

na lekcje,
b)Uczy sie na minimum swoich mozliwosci,
c)Ni e wykorzystuje swoich mozliwosci, na | ek
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dMot ywowany nie podejmuje dodatkowych dzi at
e)yZzdarza mu sie nie przygotowaé¢ do |l ekcj i,

f) Nie zawsze sumiennie wykonuje powierzone zadania.

Postfipowanheezzdothrem spogecznoSci szkolnej

ayJest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,
b)Sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne
c)Powi erzone obowigzki wykonuje bez zaangazc
dNi e zawsze wywtiyyzhijie =zmliecanyohdjmu zadan,
e)Pr zewaznie przestrzega norm wspotzycia sp
i fizycznej,

ffzZdarza mu sie korzystac¢ z urzagdzen el ektro
narazajagc jednak dobr osobistych innych os:s

ggSporadycznie zachowuje sie nietaktownie or

hYyZwy kl e przestrzega postanowien statutu i
DbagdoSi o honor i tradycje szkogy.
ayNa uroczystos$ci szkolne przychaogaowy, schl udr

b)Bi erni e uczestniczy w uroczystosciach szkc

c)St abo angazuje sie w zycie klasy i szkoty.
DbagoSi o pifnkno mowy ojczystej

ayNi e uzywa wulgarnych st oéow w szkol e i poza
DbadoSi o bezpieczeE&two i zdrowie wgasne or
a)Pr zewazonibee zdphiaeczenstwo i zdrowie swoje i

b) Przewazni e nie stwarza zagrozenia zycia i

c)Pr zewazsntivearnziae zagrozenia okaleczeniem i nn
ostrych narzedzi i innych niebezpiecznych
d) Przestrzega akazu pal enia tytoniu, spozywania al

e)Ni e rozprowadza w/w sSrodkow wsSrod rowi esSni

Godne, kul turalne zachowanie sin w szkole i
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ayWy kazuje el ementarng kulture osobist g,
b)Czasami zachowu jnekukuralaie, przeszkadzi W growadzeaiu lekcji,

c)Wc hodzi sporadycznie w konflikty z rowie$
(rozmowa z wychowawcag, pedagogiem szkolnyr
d)bamie zasady zwigzane ze stosmwnos$cig ubic
eyMa | i czne wpisy o niewtadciwym zachowani u,
f) Ni e ul ega nat ogom,

g)Srodki zaradcze podej mowane w zwiagzku ze
rezultaty,

h) Nie wchodzi w konflikt z prawem,

) Dgzy do poprawy swojego zachowani a,

Okazywanie szacunku innymosobom.

ayRzadko jest uczynny wobec stabszych,
b)Sporadyczni e zachowuj e si e ni ekul tural ni
pracowni kéow szkoty,

c)Ni e doprowadza do zatargoéw z kol egami zZ p

odmi enno$ cnia rroed oiwgoi Sjcni eojw, e | [ Kul turowe|j

5. nieodpowiednie

Otrzymuje ucze@& Kkt - -ry:

Wywi Nzywanie sin z obowi Nzk-w uczni a.

a)Opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedl i wi
lekcje,

b)W st osunku do swoi ¢ hwymkowrnauceayosSci o0si gga ni s
c)Niepracuje na |l ekcjach, nie przygotowuj e si

przynosiz e s z y t 6 wdydaktyoczmalcitp.)
d) Nagminnie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

eyZdar za mu si eponlieec ewiy knoanuycwayéc i el a,
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f) Nie podejmujz adnych dzi atan spotecznych nawet n;
gJNi e wywigzuj e giaglazi.powi erzonych
Postfipowanie zgodnie z dobrem spogecznoSci s

a)Ni e bierze wudziatu w uroczystosSciach szkol
b)Niej est zainteresowhpy zyciem klasy i szko
c)Zdarza mu sie zaktoci ¢ przebieg | ekcj.i [ u
komentarze, gesty itp.),

ddSt osuje przemoc stowng i fizyczng wobec ir
eeUzywa telefonu komor koweagmi ciznyahyovh cuwrazsg
edukacyjnychipr zerw $r 6dl ekcyjnych, narusza dobr
prywatnos$¢c¢,

fy Ni e szanuje mienia spotecznego i pracy i nr
gJNi szczy mienie innych oso6b i spoteczne,
hyZani edbuj e obowigzki,

) Przejawi a niosvaina aciwed exzah acowni kow szkot:
) Ni e reaguje na uwagi nauczyciel.@ [ ni e wyk
KkNot orycznie nie przestrzega zapuczeigomez w st a

regulaminéw szkol nych.

DbagoSi o honow®w i tradycje szkogy

a) Nie szamje tradycji szkolnej,
b)nie nosi stroju gal owego podczas uroczyst

c)Ni e dba o dobre i mie szkoty.

DbagoSi o pifnkno mowy ojczystej

ayUzywa wulgarnych st ow w stosunku do r oédwi e
b)Ni e reaguje na uwagi wychowawcow i nauczyoc

DbagdoSi o bezgpri ewize BGsdaond oraz innych os-b.

a)Celowonar aza na niebezpieczenstwo siebie i [
b) Opuszczs zkot e podczas przerw miedzylekcyjnycl
c)Swi ademkedzi SwWoj emu zdr owi u popr zez uzy:

szkodl i wych uzywek.
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Godne, kulturalnez achowani e sin w szkol e i poza ni N.

a) Aroganckoz achowuj e sie wobec osdéb dorostych or
b) C z e gt metaktowny i agresywny,

c)Uzywal garnego stownictwa,

dNieuzywa zwrotow grzecznosSciowych,

e) Kt a poszekuje, mmegat ywny wptyw na innych,

f) Cz e swynmgana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomni eni e, nagana), a Srodki zaradcze s
krotkotrwatag poprawe,
ggNiedba o higiene osobistag i estetyczny wygl
h) Nie nosi stosownego ubiozkolnego,

i) Niszczymienie szkolne, kradnie,

j) Braku niego poczucia winy i skruchy,

Okazywanie szacunku innym osobom.

a)Nie okazuj e szacunku r owi e gnauczgceelomi inoymo bom
pracownikoms z k p t y)

b) Konflikty z r 6wi eSni kapno s ¢ m zwii tgawy e w

c)Jesni emi t y, ,aroganckyr z ej my

d)Ni e wt aréagujewma wevagi nauczyciela,

e) Doprowadzad o zat argow z kol egami z powodu i cCc
odmi ennosci religijnej, narodowos$Sciowej I
6. Naganne

Otrzymujlt ucye E,

Wy wi Nzywanie sin z obowi Nzk-w uczni a.

a) Posiada 50% godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych,

b)Posi ada bardzo |Iiczne spdéznienia na | ekcj e
c)Uczy sie wyraznie ponizej swoich mozli wosSc
dNi e pracuje na | ekcjach, nNie przygotowuj e
domowych, ni e przynosi zeszytow itp.),

e)Ni e reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace

f) Zapytany podczas lekcji odmawsalpowiedzilub podejmujedyskaij € z nauczyci
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gNi e robi postepébw w nauce na miare swoich

Postipowani e zgodne z dobrem spodecznoSci sz

a) Nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

b)Uczestnictwo w | ekcjach i i mpr e pradoidgu, s z k o | |
prowokujeinnych, dyskutuje, zaczepia,

c)Odmawi a wykonania obowigzkow na rzecz spot
ddDemonstracyjnie reaguj e na uwawgy$ mioedwa ,a c
dopuszcza i € wyzywajipcych gestow

e)St osuj e przemaoagswowersg i nhyen,

ffUzywa telefonu komoér kowego i i nnych ur z g
edukacyjnych i przerw S$ro6dlekcyjnych, nar
prywatnos$¢, umieszcza wW sieci obrazliwe tr
g) Celowo niszczymi eni e kol egow i spoteczne (wypos

pomocy naukowych, itp.),

hyNot orycznie nie przestrzega zapuczeigorez w st a
regulaminow szkolnych,

) Ni e wykorzystuje szans stwarzanych mu pr ze

DbagchSinoad i tradycje szkody.

a) Nie szanuje tradycji szkolnej,
b) Ni e nosi stroju gal owego podczas uroczyst

c) Ni e dba o dobre imie szkoty.

DbagoSi o pifnkno mowy ojczystej
ayNagmi nni e uzywa wulgarnych st déw i przekler

b)Ni ewt asci wi e rreawgaiycind aywdgikcewazy | e i

poprawy.
DbagoSi o bezpiecze@Etwo i.zdrowie wgasne or
ajBez pozwolenia wychodzi z sal.i l ub ze szkoc

b)Opuszcza szkote podczas przerw miedzyl ekc)
c) Swoim zachowaniemar aza si ebi e | i nnych na niebezp

ddNakt ania do nieodpowiednich zachowan,

e)Pr zynosi do szkoty niebezpieczne narzedzi e
) Ni e dba o wtasne zdrowie, pal.@i papierosy,
Godne, kulturalne zachowanies i i w s z kol e i poza ni N.
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a)Cel owo z a aibstosownia® sysuacg,
byJest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy
c)Jego zachowanie |est agresywne (przekl en:

pobicie, bo6ojki, kopanie, uszkodzenie ciat e
dWy wi era demoralizujagcy wptyw na rowiesni k¢
e)Kt ami e, oszukuj e,

ff Uzywa wul garnego stownictwa,

ggNi e uzywa zwrotdaw grzecznosSci owy

hySwi adomi e niszczy mienie szkoty,

) Wyglagda nieestetycznie, ma niestosowny str

) Czesto nie zmienia obuwi a,

Kk\Ws zedt w konfl ikt z prawem (kradziez, Z
wytudzenia, cyberprzemoc),

ff st osowane wobec umizemipar 8y maskz g zraeg zaulctzet 6 w,

g) brak u niego poczucia winy i skruchy,

Okazywanie szacunku innym osobom

a)Ni e okazuj e s kamynkous o b 6 mheedsytiemms i ynym
pracownikoms z k p t y)
by Konfl i kty z roéowiesnikami rozwigzuje w spo

c) L e k ¢ g uwagi nauczyciela,

dDoprowadza do zatargow z kol egami Z powo
odmi ennos$ci r eSlciigoiwenje ji, knualrtoudroow\oe j
A 136 Klasyfikacja Sr-droczna i roczna
1.Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.
2. Kl asyfikacja $rdédroczna i roczna pol eqg:
edukacyjnych ucznia z zaj ec edukacyjnych o
i ustaleniuwu ocen kl asyfi kacyjnych, or az ocC

W niniejszymstatucie.

3. Kl asyfi kowani e Srodroczne uczni 6w przep
tygodniu pierwszego okresu.
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4.Sr6droczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania nie moga by¢ éwyehdni g arytmetycznag

5.0ceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni
edukacyjnych i kl asyfi kacyjna ocena zachowar
i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z popr

6.Sr 6drocamend oceny klasyfikacyjne z obov
ustalajag nauczyciele prowadzacy p o$srzocdzreogcdzl nnge
i roczng ocene k|l aswycéchkawgwona klazhypwywapoi azas
nauczyci edamejklagy orazmderanego ucznia.

7.8Sr6droczne | roczne oceny klasyfikacyjne
nauczyciele prowadzagcy poszczegol ne dodat k
kl asyfikacyjna z dodatkowydlywmajn@c¢ pedumloag \ej

programowo wWyzszej ani na ukonczenie szkoty.
8.Ustalone przeznauczycieli i maziedowyz klasyfikacyjne

zZ poszczegdblnych zajec¢ edukacyjnych i klasyf

wy chowawc ebyd eucroyzleona ani zmieniona decyzj g

9. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylkeemvszym
okresie ocena $Srdédroczna staje sie oceng roc

100W przypadku, gdy zajecia edukacyjne pro

nauz yci el a, ocena wystawiana jest przez WwWSzys

11.0 osiggnieciach i postepach, uczni owi e
i nfor mowani na zebraniach ogo6l nych i i ndywi
pi semnego do oceny biezacej l ub Ssrod6drocznej

A 12 WNalmi esi Nc$rprdz edracanymreebraniem rady pedagogicznej
wychowawcy klass g zobowigzani poinfor mowat¢ uczni a
opi ekumdéw)e wiodywanych dl a ni ego rocznych ocC
edukacyjnych

§ 138zeli w wyni ku klasyfikacji Srodroczr
edukacyjnychuazi a uni emozIl i wi | ub utrudni kontynuow
programowo wyzszej, zespot nauczyci edelu uczagct
uzupetltnienia przez ucznia brakow: zindywi du
wyr ownawgamoc kol ezenska i indywidualna pomo

A 188zen moze nie byé klasyfikowany z | e
edukacyjnych, j ezel i br ak j est podstaw do
klasyfikacyjnej zppowodu ni ecelzemcmosncai zaj eci ach edukac)
potl owe czasu przeznaczonego na te zajecia w

A 1W06zen l ub j ego rodzice (prawni opi ekur
dyrektora szkoty, jeslikaagyjana, z zerajrocCc zadu lo:
ustalona niezgodnie z przepi sami prawa dotyc
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mogag by¢é¢ zgtoszone w terminie 2 dni robocz
dydaktycznewychowawczych.

A 1&xryb i warunki wuzyskania wyUszej ni 0O pi
edukacyjnych.
1. Za przewi dywana ocene roczna przyj
nauczyciela zgodni e z terminem ustalonym w
2. Uczeniegnd&e siugp o] podwyzszeni e pr ze
stopien i tyl ko w przypadku gdy CO nhna
czgstkowych j est rowna ocenie, o0 kt 6rag s

3. Warunkiubiega@a si e o ocene wyzszag niz przewidy)
1)f rekwencja na zajeciach z danego przedmiotu
choroby);

2Jusprawi edl i wienie wszystkich nieobecnosci n
yprzystapienie do wszystkiahformewpdawdniah:
pisemnych;

dHhYuzyskani e z wszystkichocemr awbziydrydawy cih
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w-tym
konsultacji indywidualnych.

4, Uczen ubiegajacy s
podania do wychowawcy Kkl
rocznych.

podwyzszenie O0CEe

e o
asy, wwystavaegia océn d n i (

5. Wychowawca klasy spawdza spet ni enpkeligyamaugayel w us't

przed mi ot u spetniemkt&d4divby mogdéw ust. 3
6. W przypadku smied nwenyat irzh znaacmyadel k 6wz
przedmiotu wyrazaj g zgode na przystapienie
7. wW przypadku ni espet munkdwi a wyki éneogaoly
w punkcie 3pr o0 $ b a uczni a zostaje odrzucona, a Ww

podaniu przyczyne | e]j odrzuceni a.

8. Uczen wsspzeytsmntika jeg cwa r u n #ni przed nkdagyfikacgjnym e | na
posiedzeniem Rady Beagogi cznej przystepuj e do przyg
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego
poni zej jego oczekiwahn.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje

dot gczony do dokumentacj i wychowawcy Kkl asy
10. Poprawa oceny rocznej mo z e nastagpi ¢ |
zaliczony na oicenwec z e®n kit Wb go wdn e gy 55 z g .
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11 Ostateczna ocena roczna ni e mo z e
niezal ezni e od wyni kow sprawdzianu, do Kkto

A 42 Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczehnh mo z e byc¢ niesklasyfikowany z ]
edukacyjnych, jezel. i br ak j est podstaw do

kl asyfi kacyj) nej z powodu nieobecnos$ci uczni
pot oweprczeazsruaczonego na te zajecia w szkolny

2 . Brak klasyfikacj. oznacza, Ze nauczyci
uczni a z powodu okreslonej w ust. 1 absenc]j
3. Uczeh niesklasyfikowany z cpowmomdle wdmrwa

egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikawmn e g o z p o wo d uuspnawiedbwioae n o § c i
b na prosbe jego rodzicdéw (prawnych opieku
egzamin klasyfi kacynansyt.g pWyér aw eqny teu azcgjoid,y ¢
zedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyn
zyczyne braku usprawiedl i wien ni eobecnos
dagogi cznej uczen nieamessb papmegwazej dodo uk
kot y.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez
przepiséw indywidualny tok |l ub program nauk
obowigzek nauki poza Szkot g

6 . WcepzedmMi aj acy obowi gzek szkol ny |l ub o
epuj e do egzaminu sprawdzajacego z |

nego, zajeé¢ artystycznych oraz dodat ki

s | egachoveakiz W dakumentagji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

nheé esik¢ asat bbiogvallyasyfi kowanao.

O N

7. Egzamin klasyfikacyinpr zepr owadza si e nie pbédzniej r
dzien zakonczenia r owchowawctychz aj e¢ dydaktyczno

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadn
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czce

pl astyki, muzyki, zaj ecCt ekcohmmpaultcegioiwy ¢ hf o ri md
technicznych, zajeé¢ artystycznych oraz wycho
mi e¢C przede wszystkim forme zadan praktyczny

10. Egzamin kl asyfikacyjny w przypadkac!
przep owad z a nauczyci el danych zaj ec eduka
Dyrektor a Szkoty nauczyciela takich samy
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11. Egzamin kl asyfikacyjny w przypadku,
obowel szkolny poza szkot g, przeprowadza
kt ory zezwol it na spetniani e przez ucz
poza szkot g. W skt ad komisj i wchodzag:

1) Dyrektor Szkoty al bo Il nny nau-=< zjgkei el W
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowi gzkowych zaj ec edukacy]

nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodni c zefgmowa W oesmilsuggadnia o uczkieéndaraz jego
rodzi cami (prawnymi opi ekunami) I iczbe zajec
egzaminy w ciaggu jednego dni a.

13. W czasi e egzaminu k | -ave ycharakieaze y j ne g
ob s er waotzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu kl asy
Zawierajacy i mi ona i nazwi ska nauczyci el
o0 ktor ej mo w a w U sntu. 1Kl,asytekmcy] rggam z
egzaminacyj ne, wyni ki egzaminu kl asyfi kac
dot gcza sie pisemne prace ucznia oOoraz zwiez
Protokot st an @usgdaocenautzgi@ zni k do ar

15. Uczen, kt 6ry z
kl asyfi kacyjnego w WYy
wyznaczonym przez dyr e

przyczyn usprawi edl i
znaczonym terminie, mo
ktora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu kla§ i k acyj nego ocena z zaje
ostateczna

17Uc zen, kt 6r e muni vm 6wy rkil kasugthlgnix dwirgczneogeayh

niedostateczne, moze przystagpi ¢ do egzami
A43adsprawdzian wiadomoSci i wumiejiAtnoSci w t

1.Uczen | ub jego rodzice (prawni opiekunowi
Szkoty, jezeli wuznaja, ze roczna ocena kIl as:
niezgodnie z przepgsmi prawa dotyczacymi trybu wustal an
by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczycl
wychowawczych.

2.Dyrektor szkoty w przypadku st wierd:
z zajec edukacyjnych zostata ustal ona n
ustal ani a t ej oceny, powotlt uj evi akomosge,
umi ej etnosci uczni a, w formie pi semne|j

z danych zajec¢ edukacyjnych.
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3.Sprawdzian, o ktdérym mowa w ust. 1 przepr
w terminie 5 deni aodz asntirazezghoszTer miire spr
Z uczniemi jego rodzicom.

4. W skt ad Kkomi sj i do przeprowadzeni a spr
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty al bo nauczyciel —@apznaczo
pr zewodkomisjiz g cy

2) nauczyci el prowadzagcy dane zajecia edukacy
3) dwéch nauczycield] z danej l ub i nnej szkot
zajecia edukacyjne.

5. Nauczye e | 0 kt 6r,ym maweva bw pxwol i ony
komisji n a wt asna prosbe l ub w innych, sz
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powo
s ame zajeci a edukacyjne, z t ym zkok p OWwWO

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej sz

6.Ust al ona przez komisje roczna ocena
mo z e by¢ ni zsza od ustalonej wczes$sniej 0

7. Ocena ustalonarpz e z Kkomi sj e j est ostateczna.

8 . Z prac Kkomi sji sporzgdza si e pr c
sprawdzi anu, zadani a sprawdzajace, wynik s
zatagczni k d arkusza ocen uczni a.

9. Do protokot u, 10, kot cdtraycmrz a moswiae wp i spel
[ zwi ezt g I nformacj e o] ustnych odpowi edz

10. Uczen, kt ory z przyczyn usprawi ed
o] kt 6rym mo wa w p Kkt 2, Wi wy z rdaoc z omiyery
dodat kowy m terminie, wyznaczonym przez C
jego rodziacami (opiekunami prawnymi).

12. Przepisy B stosuj e si e odpowi ednio w przy

z z aj e ¢ h uwskardejavonyrika ggzaminu poprawkowego.

A 44 Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy wuczen, ktory w wyniku rocznej k
z jednych l ub dwodch obowi gzkowych zajec €
poprawkowy.

2Egzamin poprawkowy sktada sie z czesSci p

z pl astyki, muzyki, i nformatyki, zaj ec

fizycznego z ktorych to przedmiotdw egzam

zadan praktycznych.
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3W jednym dniu uczen mo z e zdawa¢d egzami
przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamino
zajet¢ dywyakhogwawozych i podaje do wiadomosSci

5, Egzamin poprawkowy przeprowadza si e W O0Ss!1

6.Uczen, kt 6ry z przyczyn usprawiedl i wio
poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze pr
wyznaczonym przez dyrektosaz k ot y, ni e pozZni e]j ni z do konc:

7Egzamin poprawkowy ©przeprowadza komisj a

W sktad komisji wchodzag:
1)Dyrektor Szkoty al bo nauczyc+jealk owypzrzaecwzoadmy c
komisiji;

2 nauczyci el prowadzagcy akaon ee gzajng miug geedyyuk ac y |
3)ynauczyci el prowadzagcy takie samakbulzipohe
komisiji.

8 . Pytania egzaminacyjne uktada egzaminat c
na dpizé&d egzaminem poprawkowym. Stopien tr
wymaganiom edukacyjnymW pr zypadku wuczni a, dl a ktdregc
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze
specjalnyami twudaode] pytania egzaminacyjne

psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyci el prowadzgcy dane zajecia ed:!
W pracy komisji na wtasnag prosbe | ub w inny
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powot uje
prowadzagcego takie same zajecia edukacyjne,
w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dy

10. Z przeprowadzogeo egzami nu poprawkowego sporzad
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egza
przez komisje.

11. Do protokotu zatagcza sie pisemne pr a:
odpowied zi ach wuczni a. Protokot stanowi zatagcznil

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna

13. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzamint
[ powtarza kIl ase.

14 Uczenr ¢ddbi gegoOpr awni opi ekunowaodena moga
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrz
ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalo
trybu ustéania tej oceny.
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15W przypadku stwierdzeni a, Ze ocena z &eg
niezgodni e z przepi sami prawa dotyczagcymi
powotuje komisje do przepr owad Oeemis@lonagz a mi
przez komisj.e Jjest ostateczna

A 34 Egzamin -smoklasisty

l1LEgzamin przeprowadza sie w klasie VIII
egzamin zewnetrzny

2Egzamin obej muje wiadomosSci i umiejetnos
cztereclk | uczowych przedmi ot odw nauczanych na dwoc
Jezyka ©pol skiego, mat emat yki [ j ezyka obcec
sposré6éd: biologii, geografii, chemii, fizyki

33Egzamin ma fRrmranes tpd sieanimige do ni ego jest w
podstawowej.

4 Uczenwmbzac¢ tyl ko | ecdyesni ¢ ew yskz,k oklted rjeagkoo o
5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6.Jezel. uczen uczy sueolwowizkaoH eweg gadk owiper czee]
jezyka obcego nownzgénepgoawhpiegopi ekunowi e) s
nie pozni ej niz do 30 wrzednia roku szkol ni
pi s edmlkal awsakcajzeuj gcag | etziyk, obclkt hmevp@a yuczen pr
czesci egzaminu.

7.Uczen, kt éry | est | aureatem | ub finali s
konkursu przedmi otowego 0o zasiegu wokewodzKki
z zakresu j ednego z przedmi ot 6w obj ety
z odpowi edegzane nuc z gwoil ni eni e | est rownoznacz

egzaminu najwyzszego wyni ku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
ni epetnosprawni, ni edostosowani spotecznie ¢
pr zys tde pgazgmawu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Szczeg6towe informacje dot y kammkacie Oyektbra s o wan
Centralnej Komi sj i Egzaminacyj nej publ i kowa
sierpnia popron&dzakatey, w ktorym jest przep

9 9Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (pr a
praca ucznia jest udpetdepoomnéapuawnyomwdopi ebu
w miejscu i czasisvskazanymprzed yr ekt ora komi sji okregowej

100W przypadku uczni 6w posiadajacych or ze
nauczania dostosowanie warunkodéw i formy ©prz
potrzeb psychofizycznych i podstawiategp preegzenie. uc z n
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11.0pinia powinna by¢ wydanapedagagipozmag,ni W
poradnie specjalistycznag, ni e poziti é&rjynmijze sdt
przeprowadzany egzamin.

12.Rodzice (prawni opiekunowie) ucznik' g ed kt adaj g opinie dyr
wt erminie do dnia 15 pazdziernika roku szkol

13.Uczni owie chorzy |l ub niesprawni stanie as owo
zdr owi a, wydanego pr ze z0 edzarkna wmrmnkachmofgnaie pr z y s
odpowi ednich ze wzgledu na ich stan zdrowi a.

1l4Ucze&efpry z przyczyn |l osowych |l ub zdrowot
1) nie przystagpit do egzaminu | ub danej czesSc
przerwat danag c z e $ Cegzamgiruadodatkawynpterminjiesustagopymjwe d o
harmonogrami@rzez OKE.

15.Uczen, kt ory nie przystagpit do egzaminu
terminie, ustalonym w harmonogramie przepro
odpowi edni ¢« awohkvel y op@aads przystepuje do egzami

16W szczego6l nych przypadkach | osowych | ut
przystapienie do egzaminu w dodat kowym te
przeprowadzani a egzaminu dyrektor komi sji
dyrektora szkoucyzninozze ozbwoowingzcku przystapi en
czesSci egzami nu. Dyrektor szkoty sktada wni
opiekunami) ucznia.

17W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w 2z
egzaminu zami wyniku z egzaminu zodpowi edni e czesci egza
odpowi ednio ,zwolniony” |l ub ,zwolniona”.”’

18.Uc zen, kt éry | est chory w czasie trwani
medycznego I | ekd6w koniecznych ze wzgledu na

19.Za dostosowanie wau n k 6 w i formy przeprowadzania e
odpowi ada przewodniczagcy szkolnego zespotltu e

A 1 iki egzaminu

1.Prace wuczni Oow sprawdzajag egzaminatorzy
powot ani przezokdyegtweya Wymikj egzaminu ust :
podstawie |iczby punktow przyznanych przez e

2Wyni k egzaminu ustalony przez komisje okl

3Wyni ki egzami nskaligacentowef azane w
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4. Na wniosek ucznia lub jegodoz i c 6w ( pr awnych o poceaitnandéw) ,
praca ucznia jest udostepniana uczni owi l ub
W miejscu i czasi e wskazanym przez dyrektor a

5. Wyni k egzaminu ni e wpt ywa kunegzamink i@ c z e n i
odnotowuj e sie na sSwiadectwie ukonczenia szk

6. Wy ni ki egzaminu erzazegadaswwygdahz eviyina kach t
kazdego wucznia komisja okregowa przekazuj e
zakonczeni em nawychewawcdyghd a kt y c z

7.Zaswi adczenie o wynikach egzaminu dyrekt
rodzicom (prawnym opiekunom).

A 14Bwiadectwa szkolne i inne druki szkoln
1.Po ukonczeniu nauki w danej kIl asiue,zezh wy |

zal ezni e od wyni kow Kkl asyfikacij.i rocznej,

potwierdzajagce uzyskanie | ub nieuzyskanie pr

Swiadectw okreslajag odrebne przepisy.

2.Uczen, kt 6ry otr zynoadgr amrooMmoo cWyez sdzee j k lza swy
otrzymuj e Swiadect wo szkol ne promocyj ne
z wyrdéznieni em.

3.Uczen szkoty, ktory wukonczyt dang szkot e,

4.Uczni owi , kt ory jest tlaweeramate mz&oin&kgu swo
i ponadwojewddzkim | ub | aureategmpl sbj di sanéki
Swiadectwie <celujagca koncowag ocene klasyfi
kl asyfikacj.i na poziomie nizszej oceny.

5.Uczen,prkztyésrtyapi t do egzaminu otrzymuje za

6.Szkot a, na wniosek wucznia |l ub rodzica w)
nauczania.

7.Kazdy wuczen szkotlty otrzymuje | egitymacje
przepisy. Wazepkol hejgi ppmwcprdza sie w kol e
umi eszczenie daty waznos$ci [ pieczeci ur zedo

8.Swi adectwa, za$wiadczenia, | egitymacje sz

9.Szkota prowadzi i mi ennag ewi dcetmc j Llek owiycdzaenny
szkoty, oraz zasSwiadczen.
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100Swi adectwa szkolne promocyjne, Swiadect
dotyczgce przebiegu nauczania szkota wydaje
prowadzone,j przez szkot e.

11.Na Swiadecdaawwywyjcthycphr ommozna dokonywadc Sspro
skresl enie kol orem <czerwonym nieprawidt owe
czerwonym nad skresl onymi Wy r azami wt asci wyc
si e adnotacj e ,dokonawyoelsmpyr opbdwasi adyrekaz
upowazni onej przez niego osoby oraz date i p

12.Ni e dokonuj e si e Ssprostowan na Swi a
izadwiadczeniach. Dokumenty, o ktoérych mowa |

133W przypadku wtsat wdectywanatodpi su, zas$\
absol went moze wystapi ¢ odpowiednio do dyr e
osSwiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie dupl.

14Za wydanie duplikatu $Swiadect wpkwaruiebi er a
optaty skar bowe|j od |l egalizacj. dokumentu. C
przez dyrektora szkoty.

15.Za wydanie duplikatu | egitymacj.i ucznio
rowne|]j kwocie optaty skarckzoweajciogpopmpps wiuad Opé
na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora

16.Szkota nie pobiera optat za sprostowani e

17.Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych
w czeSci sdezegddagjch osiggniec¢ ucznia, odnot

1) uzyskane wysokie miejscae nagr adzane l ub honor owane Z\
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowyc
organizowanych co najmniej na szczelplwo wi at owym przez i nne podn
terenie szkot ;

2)osi aggn

iecia w aktywnos$ci na rzecz innych |
Srodowi ska

szkol nego.

Rozdziag 2
Promowani e i ukoE&zenie szkogy

A 1RBomowani e i ukoE& zenie szkogy.
1. Uczen otrzymuje romocje do klasy progr

p
obowi gzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonyc!
kl asyfikacyjne roczne oceny Wyzsze od st

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 153



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

2. Uczen, ktoérwunkéwspktast owgch w ust. 1,
kl asy programowo Wyzsze,] [ powt arza kl ase.

3. Rada Pedagogiczna, wuwzgledniajagc mozli wo
ciagu danego etapu edukacyjnego pr otmorwa ¢n iuec z
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowi
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacy
reali zowane w Kkl asie programowo WYyzsze,]

4. Laureaci konkur soéow p rszieedgmi ot oksry @hwo d zc
i ponadwopewbpditkRumeaci i finali $Sci ol i mpi ad

zaje¢ edukacyjnych celujacag roczna ocene kil
uczen uzyskat po ustal enacuyjanleb o nu zzysszkeajn inui zo
nastepuje zmiana tej oceny na ocene koncowa

5. Uczen realizujagcy obowigzek szkolny 1lub
kl asyfi kowany z wychowania fizycznego, muzyKk
edukacyjnych. Uuczni owi ni e wystawi a si e
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej | ub ukonczenia szkoty.

a
C

6. Uczen, ktory w wyniku kl adykakgpgpychros

ocen CO naj mni ej 4, 75 or az co naj mni ej
promocj e do kl asy programowo wWyzszej zZ Wy

7. Uczen konczy szkote jezel: w wy nsiikeu k|
roczne oceny klasyfikacyjne z zajec e d L
naj wyzszej or az roczne oceny kl asyfi kac
kt 6rych reali zacja zakonczyt a S i eceny w K |
kl asyfi kacyjne wyzsze o0od oceny niedostateczi
egzami nu. Obowi gzek przystapienia do egza

z egzaminu na podstawie odrebnych przepi sodow.

8. Uczen konczy Szkote z wyroznieni em, ]
uzyskat z zajet¢ edukacyjnych $Sredni g ocen
ocene zachowani a.

9.Uczni owi e, ktédrzy do egzamimuws zm@i epopt Dy 1
ostatnig klase szkoty podstawowe] [ przystap

10.Do egzaminu nie przystepujag wuczniowie z
umiarkowanym lub znacznym.
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DzZI AG VI 11
War unki bezpiecznego pobytu uczni - -w
A 18W celu zapewnienia bezpieczenstwa, och
oraz i nnymi przejawami patol ogi i spot ecznej
wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracowni k

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dost os
dyzurnych oraz pracowni kdw obst ugi szkoty p
Z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniram peipBp&eberadaagogen

organi zowanych przez nauczycield]l z atjakeié na t
wycieczek:
l) podczas zajeé¢ obowigzkowych, nadobowi gz ko

uczni 6w odpowi ada nzaajcecgicd .el Zph owiaglzagrcy | e s
niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szko
podczas zaje¢c,;

2) podczas przer wy dyzur na korytarzach p ¢
z harmonogramem dyzur 0w,

3)podczaoszazajeglenegm szkotlty petng bdppweedeia
Uucznpgdnmonsazugc zyci el prowadzagcy zaj e<ckiemwnika podoc
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwi ek s salangymmastycana, \priaanie: wy p a d |
informatyki, fizyki, chemiii inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za
prowadzenie zajec¢, opracowuj e regulamin prat
zapoznaje z nim uczni 6w.

5. Budynek szkoty jest nmoziewomgowany wawondohb

6. Szkota na state wspodétpracuje z policjag i
7. Uczni owie powinni przestrzegac¢ godzin wy
8 Ucznia moze zwolni ¢ z danej |l ekcji dyrek-
danych zayngl-neadukiasemny wniosek rodzicobw, w
zwol nienia oraz dzien i godzine wyjs$cia ze s
99 W przypadku nieobecnos$ci nauczyciel a, m ¢

uczni 6w z ostatnioch.

100puszczanie miejscapracy praeauc zyci el a (wyj scie w tral
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgod
szkot y.
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11W razie zaistnienia wypadku wuczniowsKki

edg
zawi adami kepsekefgnparszkolnego inspektora bh

12.Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku =zali

ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicbébw oraz

13. O wypadku $miertel nym, damigny jest prokdraiob z b i
i kurator os$wiaty, a-pawgpwdiwy wnwperkkorzatan

Al150 Procedury posthipowania w przypadku zagr ¢
1. W przypadku uvuzys&a@hary ,nfoireacakiofczet
alkoholu lub innych $Srodkdédw w celu wprowadze
przejawi a i nne zachowani a Swiadczagce o] de

nastepujagce kroki
1) Przekazadcyzy swkyarhg wianwfco/yr el as vy .

2) Wychowawca informuje o fakcgedagoga szkolnego dyr ekt ora szkot y.

3) Wychowawca wzywa do szkoty rodzicoéw (pr a
uzyskanag informacje. Przeprowadza recnmcwg .z

W przypadku potwierdzenia informacji, zobow
postepowani a, rodzicoéow zas$ bezwzglednie do ¢
i nterwencji profilaktyczne]j mo z e Za@mr opono
specjalistyczne]j pl acoédwki i udziat dziecka w
4) Jezel. rodzi ce odmawi aj g wspot pracy [ u
z wiarygodnych Zro6det naptywajag informacje o

Szkotmnipei speowi adami a o zaistni at(egpescyjtauaicsjtin
nieletnich).

5 W przypadkugdy szkota wykorzystata wszystkie
wychowawczych( r o z mowa z rodzi cami, ostrzeUeni e L
psychologiem,itp,) a i ch zastosowanie nie przynosi o0CcC:
powi adamia sad rodzinnypodwdnipollieze. wDabmpg
instytucji.

6)W przypadku wuzyskania i nforkntadrjyi wk opiaczeyt ni
przestepstwa Sciganego z urzedu |l ub jego udz
z art. 304 8§ 2 kodeksu postepowania karnego
j est obowiagzany niezwitkwauecanioe azawibagpohicje.ty
2. W przypadku, gdy nauczyci el podejrzew:
bedgcy pod wptywem al koholu | ub narkotykow p

1)Powi adamia o swoich przypuszczeniach wychow

NOWE MIASTO LUBAWSKIE018 Strona 156



SZKOLA PODSTAWOWA NRA2KORCZAWKANU®W NOWYM MIESCIE LUBA

2) Odizolowujeuczni a od reszty kl asy, ale ze wzgl ec
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzi
3) Wzywa | ekarza w celu stwierdzenia stanu t

pomocy megicznej;

4) Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty
do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty.
dziecka, o pozostaniu uczniasgkolec zy pr zewi ez i e nhyadrodiaalbgp | ac 6 w
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policjdecyduje lekarz, po ustaleniu

aktual nego stanu zdrowia ucznia I W por ozumi
5) Dyrektor szkoty zawiadami a zma jab |Ibiez-dsgzce gjoe
wptywem abkKomhbhwiajg przyjscia do szkoty, a

zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo
W przypadku stwierdzenia stanu nziereatuczaisedd wo $ c i

izbywy t r zead Wwioerdo policyjnych pomineas zcczzaesn nd leaz bo
do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin]
rodzicow/ opiekundow oraz sadlasodzinny, jesli
6 ) Jezeldl powtarzajag sie przypadki, w ktor
pod wptywem al koholu | ub narkotykow na terer
powiadomienia o tym policjigpecjalisty ds. nieletnigh | ub srmegoy r odzi n

33 W przypadku, gdy nauczyci el znajduj e na
wyglagadem narkotyk powinien podjaé¢é nastepujac
1) Nauczyciel zachowujagc Srodki ostroznos$ci
0sOb ni epawoteavreyndchuadmym jej zniszczeniem do
ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedag
nal ezy.

2) Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrekt

3y Poprzyg¢ dzi e policji ni ezwtocznie przekazuj e
informacje dotyczagce szczeg6tow zdarzeni a.

4. W przypadku, gdy nauczyci el podejrzewa,
przypominajacg nhar kotyk,kipowinien podjag¢ nas

)nauczyciel w obecnos$ci innej osoby (wychowa
aby uczen przekazat mu te substancj e, pokaz
wt asnej odziezy), e w. i nnych przedmiket 6w b
z poszukiwang substancj g. Nauczyci el ni e m

przeszukania odzdjezy ami ctzegnzmkois Cu czzarsita z ez on e

2) O swoich spostrzezeniach powi adwmumznga dyr el
i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.
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adku, gdy wuczen, mi mo wezwania, O00C
z a zawartosci teczki, dyrektor szl
i przed byunaheagwowagad zabezpiecza znal ezi

ekspertyzy.

4) jezel:i uczen wyda substancje dobrowol nie
zobowigzany jest bezzwtocznie przekazaé¢ jag d
[ SsposoOb i od kogo, uczen nabyt Ssubstan
rzgdzajac mozliwi ewvrdaekizaedrrsgvon anti atskpe sz r etz

[S—

b
a k
spo

A 1 FPddstawowe zasady przestrzegantae z pi ecze &t wo uczni - w.

1.Dyrektor nasrekaoygi,el e i pracowni cy szkot
bezpie zenst wadr owi e uczni 6w w czasie ich pobyt
organi zowanych przez ni a.

2Sprawowanie opieki nad wuczni ami przebywe
obowi gzhkk oiwynadobowi gzkowych realizowane | est
l)systematyczne kontrol owanie obecnos$ci uczni
reagowani e na spo6znienia, ucieczki z |l ekcji;

2)systematyczne sprawdzani e yohb eec rpaebpania uczni
w Swiietégzgkwowani e przestrzegania regul amin
3)Juswi adomi eni e uczniom zagrozenia i podawani
AHsprawdzani e warunkow bezpieczenstwa w mie
(dostrzezonegczalgubzzgl @esiududyr ekt orowi szkot
55reagowani e n a wszel ki e dostrzezone sytuac
zagrozenie bezpieczenstwa uczni O6w;

6)zwracani e uwag.i na osoby postronne przebywa
Yni ezwltocznie zhRwbeadamBizkmiteg Dyrwszel ki ch dos
noszgcych znamiona przestepstwa | ub st.anowi g

3W razie wypadku nal ezy udzielic¢ pi erws
pielegniarke, w r aozgioet oo er zreabtyunwewwa é¢( kpzdy
odnotowa¢ w ,zeszycie wypadkow”, znajdujagcym

4.Jezel stan zagrozenia powstiariwg olcenmi ©j &
przerywa i wyprowadza §9ipowiepagoaoaeroDpCBCcEHI 8F

5. Pomi eszczenia szkoty, wW szczegOlnosci
wychowania fizycznego or az kuchni e, WY pOS a:

niezbedne do udziel ani a pi eudwndanietgjpomacymo cy i i

6.Nauczyciele, w szczegodélnosci prowadzagcy z
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udzi at uczni 6w w pracach na rzecz szkuc
zaopatrzeniu ch w odpowiednie do wykonywanych prac
indywi dual nej oraz po zapewnieniu wtasciwego
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A 1P@adstawowe zasady bezpiecze@Etwa na wyci

1.Przy organi zacyjcii ezcazjeekC ,p oizmap rteezr einewm sz kot

SsposoOb zorgani zowani a opi eki ustal a si e,
psychofizycznego, stan zdrowi a I ewentual nag
szkot vy, a takze swgcykickekzaja@e, wampné&z , i w
odbywaé¢

2Kryteria, o ktdérych mowa w ust. 1, uwzgl
zajec¢c, Iimprez i wycieczek.
1) Opi ekun wycieczki sprawdza stan | kazbhewy | €
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;
2) Ni edopuszczalne jest realizowanie wycieczel
3) Jezel i specyfi ka wycieczki t e g 0z 2asadamig a , |

bezpiecznego przebywania nad woda;

4) Osoby pozostajgce pod opi eka salkkrodbyi enokgagp ipé
[ ptywal ni w rozumi eni u przepisow okres$l
przebywajagcych w gprachichpbywaj gaopchwi Rj gcyc
5 Nauka ptywani a mo z e odbywac¢ si e tyl ko w
wyznaczonych i przystosowanych;

6) Uczgcym sie ptywac i kapigcym sie zapewni a
i ustawiczny nadzoér opiekuna | ub opiekunow z
7) Kaj aki [ todzi e, z kt orych Kkorzystajag uc:
ratunkowy;

8 Ze sprzetu ptywajagcego korzystiaej g ejgend rbiséd ua
postugiwania sie wyposazeniem ratunkowym,;

9) Ni edopuszczalne jest uzywanie todzi [ kaj al
10) Ni edopuszczal ne | est urzgdzanie Slizgawek
i innych zbiornikactlwodnych;

11)Przed przystagpieniem do strzelania z bror
korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obc
12) Ni edopuszczalne jest wydawanie osobom po:
sptwme ktdérego uzycie moze stwarzac¢ zagrozeni
mt ot a, oszczepu, tuku, szjpadegl i spokdloaveni & rm
zapewnienia warunkoéw bezpiecznego korzystani

3. Osowigeddip@ml ng za bezpieczehAstwo uczni 6w
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta prz
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

4 . Opieka nad gr upami uczni owmesdktiungi opdorwei bnnny
przepi sow:
1)jeden opiekun na 15 wuczniow, jezel: grupa
Srodkdéw | okomocij i,
2)jeden opiekun na 10 wuczniow, jezeli jest t
3)grupa rowerowa wraz z opiekunemme ze pr zekroczy¢é¢ 15 o0soOb.

5. Na wudzi at W wycieczce oOoOraz WwW Iimprezie
rodzicow | ub opiekunow prawnych uczni ow na p
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6 . Wszystkie wycieczki i | mprezy pozaszko
przezopiekna i zatwierdzenia karty przez dyrektor

7. Kierowni ki em wycieczki powi nien byc¢ na
szkoty inna petnoletnia osoba bedagca instrul
przewodnika turystycznego, przodowa lub instruktora turystyki kwalifikowanej,
organi zatora turystyki, instruktora krajozn

kierowni kow wycieczek szkol nych.

wedr ownego powi ni
ki erowni kéw obozdw

8 . Kierowni ki em ob u
a
(po uzgodnieniu z dy

0
zasSwiadczenéri W lWwkmosiu d
kazda osoba petnoletnia

z
I

9. Organizator zaje¢ z klasg (grupa) poza

A 1PBocedury ©postepavagmriompeowadzd yry@ltdkmu sz k
zarzagdzeniem i zapoznaje z ni mi wszystkich
poprzez wywieszenie ich na stronie www szkot

DZI AG | X

Ceremoniag szkolny
A 158zkogJa posiada symbole szkol nne:
1.Sztandar szkoty:

l)sztandarem opiekuje si e poczet sztandar ow
Dyrektora Szkoty nauczycieldi. Poczet powot
posiedzeniu rady upcezdnagdwit yznnejs kd pasr sd ¢ 2z t
s k 6ad

2) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska

w szkol e, dl at ego poczet sztandar owy powi n
Podst awowej wyr 02z ronienpganmepastawies wzerowym raehowa@u,
3)Kandydatury sktadu sag przedstawi one przez w
czerwcowej radzie pedagogi cznej [ przez ni g
4)Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczgwszy o
roku szkolnego);

5'decyznajdgy pedagogi cznej uczni owi e mogag byc¢ oc
B)poczet sztandar owy Zawsze wystepuj e w str

W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu p
7) insygniami pocztu sztandarowegog bkcizeetrovone szarfy biegngce z
|l ewego boku i biate rekawiczki;

8)sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkec
szkot 1 instytucji | ub organizacji;

99 podczas wuroczyst os$cabizatcozbanryncah wssztteagnad au wioaz
(ortem);
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l0)) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztan
sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieni
ll)szt andar owi oddaj e sie szacunek.sztaRdardc z a s
WsSzyscy uczestnicy uroczystos$ci stojag w poz:
osoba prowadzagca uroczystos¢;
12) sztandar oddaje honory:

ayana komende ;,do hymnu”

bpw czasi e wykonywania , Roty

c)gdy grany jest sygnat z Wodzsikat €eml wkiji ®Ka) ur
dw trakcie Slubowania uczniow klas pierwszy
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

flw trakcie minuty ciszy dla uczczenia pami ¢
ggpodczas sktadania wiencow, kwiatow i zni c:z
h)w trakcie uroczystosci kos$cielnych.

2.Godt o/l ogo szkoty prezentuje uproszczony
Umi eszczane jest na stronach tytutowych najw
dypl omach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

3.l ubowani e Kkl asy pawavejws z e | Szkogy Podst
Slubowani e uczni 6w kIl as pierwszych odbywa
pi er ws z ok | wmostasvie aasadicedj rgazy ma uni esiong do gory
prawa reke z wyciagni et y mdarudpootanzar otag c@mmi y swi &

4 Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Sl ut

5. PoUegnanie absol went - w
Na uroczystym apelu kohnhczagcym rok szkolny ab

Wszyscy zgromadzeni sttwojaymaj daczinesiConaiqbdol

Z wyciaggnietymi dwoma palcami w kierunku szt
6. Do uroczystosci szkolnych tworzagacych ¢

Dzien FIl agi [ Swieto KoNstgdaoawej, 3SMagtoDKI e
7.Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandar
ajrozpoczecie roku szkolnego;

bySwi eto Szkoty i $lubowanie kl;as pierwszyct
c)zakonczenie roku szkol nego;

duroczystosSci k o Socki oellincez, n orsecgiioowea | zn eu d zuibat e m
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DzZlI AG X

Postanowienia ko@E&owe
A 1BSzkota uzywa pieczeci urzedowej zgodni e
2.Regul aminy okres$lajgce dziatal nacsed 6wr gar
i zadan, nsiper zmacgag eb ¢ zapi s ami nNi ni ej szego ¢
wykonawczymido ustawyey st emi e osSwi at y.

3.Szkota prowadzi i przechowuje dokument ac,]

4.Zasady prowadzenia przez szkotekmgesSpajdar
odrebne przepisy.

A 1BBmi any w statucie dokonywane moga by¢ z
l)dyrektora szkoty jako przewodniczgcego r ac

2)organu sprawujagcego nadzO6r pedagogiczny;
3)rady rodzicdw;

4)organu prowadzgcego szkot e;
55 o0raz co naj mni ej 1/ 3 cztonkdow rady pedago:
2 Rada pedagogiczna uchwala zmiany I nowe

A 1Dyrektor szkotlty ma prawo do podej mowani
uj et wptatlrie w
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